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แผนการประกันคุณภาพการศึกษา  

กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
ประจ าปีการศึกษา 2556 

 
 
 
 
 



(ร่าง) แผนการประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่ หน้า 2 
 

แผนการประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ประจ าปีการศึกษา 2556 

 
ผู้รับผิดชอบ  งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน 
เป้าหมาย  1.บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และให้ความร่วมมือในการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา  
   2.จัดท ารายงานการประเมินตนเองและรายงานการประเมินคุณภาพภายในอย่างครบถ้วน  

3.ได้รับการตรวจและการรับรองการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในทุกปี  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานได้รับการรับรองการตรวจประเมินคุณภาพภายใน มีการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 
งบประมาณ  30,000 บาท 
ระยะเวลา  มิถุนายน 2556 – พฤษภาคม 2557 
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กิจกรรม ค่าเป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมาย ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษากองนโยบายและแผน 

ปีละ 1 ครั้ง   - ผู้อ านวยการ 
กองนโยบาย 
และแผน 

มีคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษากอง
นโยบายและแผน 

คณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษากอง
นโยบายและแผน 
ด าเนินการตามหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 

2. จัดท าคู่มือประกันคุณภาพการศึกษาของ
หน่วยงาน 

ปีละ 1 ครั้ง   1,500 บาท งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

คู่มือประกันคุณภาพของ
หน่วยงาน 

คู่มือประกันคุณภาพของ
หน่วยงาน 

3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
ประกันคุณภาพการศึกษา 

ปีละ 5 ครั้ง  5,000 บาท คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

หารือเก่ียวกับการ
ด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

ด าเนินการด้านประกัน
คุณภาพการศึกษาเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

4. จัดท าแผนการประกันคุณภาพการศึกษาและ
ถ่ายทอดตัวบ่งชี้ให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง 

ปีละ 1 ครั้ง   13,500 บาท คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

5. การวิเคราะห์และรายงานข้อมูล เก็บรวบรวม
ข้อมูล และจัดเก็บข้อมูลในระบบฐานข้อมูล
ประกันคุณภาพการศึกษา 

เดือนละครั้ง - งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

ข้อมูลผลการด าเนินงาน
ของหน่วยงานเพื่อจัดท า 
Common Data Set 

ข้อมูลผลการด าเนินงานของ
หน่วยงานที่สมบูรณ์
ครบถ้วน 

6. ฝึกอบรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง    
(ระดับกองร่วมกับกองกลาง ส านักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่) 

ปีละ 1 ครั้ง   
 

5,000 บาท งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

บุคลากรมีความรู้
เกี่ยวกับการจัดท า
รายงานการประเมิน
ตนเอง     

บุคลาการสามารถท า
รายงานการประเมินตนเอง
ได้ 
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กิจกรรม ค่าเป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมาย ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7. จัดท า (ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง
ระดบักอง 

ปีละ 1 ครั้ง  - งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

รายงานการประเมิน
ตนเองระดับกอง 

รายงานการประเมินตนเอง
ระดับกอง 

8. การประเมินผลในแต่ละตัวบ่งชี้ ปีละ 1 ครั้ง - คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ผลการประเมินในแต่ละ
ตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมินในแต่ละตัว
บ่งชี้ 

9. วิพากษ์รายงานการประเมินตนเองก่อนการ
รับการประเมินโดยคณะกรรมการอ านวยการ
กองนโยบายและแผน 

ปีละ 1 ครั้ง 3,000 บาท คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในโดย
คณะกรรมการ
อ านวยการกองนโยบาย
และแผน 

ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในโดย
คณะกรรมการอ านวยการ
กองนโยบายและแผน 

10. จัดท ารายงานการประเมินตนเองฉบับ
สมบูรณ์หลังการประเมินโดยคณะกรรมการ
อ านวยการกองนโยบายและแผน 

ปีละ 1 ครั้ง 2,000 บาท งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

รายงานการประเมิน
ตนเอง 

รายงานการประเมินตนเอง 

11. ส่งรายงานการประเมินตนเองให้ส านักงาน
มาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  
เพ่ือจัดส่งให้ผู้ตรวจประเมินคุณภาพภายใน 

ปีละ 1 ครั้ง  - งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

รายงานการประเมิน
ตนเอง 

รายงานการประเมินตนเอง 

12. รับการตรวจประเมินคุณภาพภายในโดย
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ปีละ 1 ครั้ง  - คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
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กิจกรรม ค่าเป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ เป้าหมาย ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
13. เผยแพร่ผลการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน (เว็บไซต์กองนโยบายและแผน) 

ปีละ 1 ครั้ง - คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

ผลการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 

14.บุคลากรเข้ารับการอบรมความรู้ ความเข้าใจ 
ที่เก่ียวข้องกับงานประกันคุณภาพการศึกษาท้ัง
ภายในและภายนอกของหน่วยงาน 

ปีละ 3 ครั้ง/ 
ตลอดทั้งปี 

- งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับงาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจและให้ความร่วมมือ
กับการประกันคุณภาพ
การศึกษาเป็นอย่างดี 

15. ประชาสัมพันธ์งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

เดือนละครั้ง - งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

บุคลากรได้รับทราบ
ความเคลื่อนไหวของงาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

บุคลากรได้รับความรู้และมี
ทัศนคติที่ดีงามต่องาน
ประกันสุขภาพการศึกษา 

16. น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข ตลอดปี - คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

กองนโยบายและแผนมี
ผลการประเมินการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาในระดับท่ีดีขึ้น 

กองนโยบายและแผนมีผล
การประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาในระดับท่ี
ดีขึ้น 
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แผนปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2556 
กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา 2556 ปีการศึกษา 2557 

ผู้รับผิดชอบ พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2557 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษากองนโยบายและแผน 

                 

2. จัดท าคู่มือประกันคุณภาพ
การศึกษาของหน่วยงาน 

                 

3. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา 

                 

4. จัดท าแผนการประกันคุณภาพ
การศึกษาและถ่ายทอดตัวบ่งช้ีให้
บุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง 

                 

5. การวิเคราะห์และรายงานข้อมูล 
เก็บรวบรวมข้อมูล และจัดเก็บข้อมูล
ในระบบฐานข้อมูลประกันคุณภาพ
การศึกษา 

                 

6. ฝึกอบรมการจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเอง  (ระดับกองร่วมกับ
กองกลาง ส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่) 

                 

7. จัดท า (ร่าง) รายงานการประเมิน
ตนเองระดับกอง 

                 

8. การประเมินผลในแต่ละตัวบ่งช้ี                  
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กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา 2556 ปีการศึกษา 2557 

ผู้รับผิดชอบ พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2557 
มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9. วิพากษ์รายงานการประเมินตนเอง
ก่อนการรับการประเมินโดยคณะกรรมการ
อ านวยการกองนโยบายและแผน 

                 

10. จัดท ารายงานการประเมินตนเอง
ฉบับสมบูรณ์หลังการประเมินโดยคณะ 
กรรมการอ านวยการกองนโยบายและแผน 

                 

11. ส่งรายงานการประเมินตนเองให้
ส านักงานมาตรฐานและประกัน
คุณภาพการศึกษา เพื่อจัดส่งให้ผู้ตรวจ
ประเมินคุณภาพภายใน 

                 

12. รับการตรวจประเมินคุณภาพ
ภายในโดยคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษา 

                 

13. เผยแพร่ผลการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน (เว็บไซต์กอง
นโยบายและแผน) 

                 

14. ประชาสัมพันธ์งานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

                 

15.บุคลากรเข้ารับการอบรมความรู้ 
ความเข้าใจ ที่เกี่ยวข้องกับงานประกัน
คุณภาพการศึกษาท้ังภายในและ
ภายนอกของหน่วยงาน 

                 

16. น าผลการประเมินมาปรับปรุง
แก้ไข 
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คณะผู้จัดท า 
 

ที่ปรึกษา 
 ผศ.ดร.ชาตรี  มณีโกศล   ผู้ช่วยอธิการบดี  
 นางพรศรี  ขันไชย   ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน  
 
จัดท าข้อมูล / รูปเล่ม 
 นางประไพ  ปรีชา   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับปฏิบัติการ  
 นางสาววิลาวัลย์  หน่อค าศักดิ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
 นางสาวศุภวรรณ  สุทธาวาสน์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 นางสาวปาริฉัตร  ปรารมภ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
 นางศุกร์พิรา  ทาอินต๊ะ   นักวิชาการสถิติ  
 นาสาวบุญรักษ์  กฤษวงษ์   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
 นางสาวปอลิน  นัยนา   นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
 นางชลธิชา  ชัยสุวรรณ   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

 
 


