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สาระส าคัญของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่





ประมาณการรายได้งบประมาณในภาพรวม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

345,978,900 บาท

843,109,800 บาท

80% = 276,783,000 บาท
20% = 69,195,900 บาท

เงินรายได้

งบประมาณแผ่นดิน

(70.90%)

รวมประมาณการรายได้ ทั้งสิ้น 1,189,088,700 บาท

(29.10%)
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

1. งบประมาณแผ่นดิน 919,199,500                860,353,900                
2. เงินรายได้ 401,632,105                387,146,900                

2.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 360,936,680                  343,206,900                  

1) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี -                              312,542,150                  
2) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา -                              14,226,000                   
3) ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (โรงเรียนสาธิตฯ) -                              8,843,750                     
4) ค่าธรรมเนียมการศึกษานักศึกษาต่างประเทศ -                              4,175,000                     
5) ค่าธรรมเนียมการศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู -                              3,420,000                     

2.2 รายได้รับสมัครนักศึกษา 2,771,700                     2,772,000                     
2.3 รายได้จากการจัดหารายได้และผลประโยชน์ของทรัพย์สินมหาวิทยาลัย 18,195,269                   17,799,000                   
2.4 รายได้จากดอกเบ้ียเงินฝากจากสถาบันการเงิน 13,639,885                   20,529,000                   
2.5 รายได้ค่าปรับตามระเบียบราชการ 6,088,570                     2,840,000                     

1,320,831,605              1,247,500,800              

หมายเหตุ : ข้อมูลรายรับจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ วันท่ี 23 กรกฎาคม 2561 จากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี

สรุปประมาณการรายได้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

รายการ

รวม
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1. กองทุนระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 10 กองทุน 57,628,941.47
1.1 กองทุนสนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัย 18,946,205.57
1.2 กองทุนพัฒนาบุคลากร 11,644,492.61
1.3 กองทุนสวัสดิการบุคลากร 1,535,364.66
1.4 กองทุนวิจัย 8,106,666.00
1.5 กองทุนพัฒนานักศึกษา 3,374,693.71
1.6 กองทุนด าเนินงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 7,065,365.04
1.7 กองทุนก่อสร้างองค์พระมหาเจดีย์ 527,328.13
1.8 กองทุนสนับสนุนวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 1,298,403.89
1.9 กองทุนช่วยเหลือนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 3,130,421.86
1.10 กองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีสะลวง-ข้ีเหล็ก 2,000,000.00

รวม 57,628,941.47

หมายเหตุ : ข้อมูลสถานภาพทางการเงิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2561

รายการ งบประมาณ

สรุปงบประมาณจากแหล่งงบประมาณอ่ืน ท่ีแสดงถึงสถานภาพทางการเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
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ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ เป็นการก าหนดทิศทางเพ่ือให้ส่วนราชการ ส่วนงานภายในและหน่วยงานภายใน
ของมหาวิทยาลัยท้ังหมดใช้เป็นทิศทางในการจัดท างบประมาณรายจ่าย จากงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ ซ่ึงครอบคลุม

1) แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2559 - 2563) ฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. 2561
2) ภารกิจท้ัง 4 ด้านของมหาวิทยาลัย ตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2559 - 2563) ฉบับปรับปรุง 
   ปี พ.ศ. 2561 ท่ีมหาวิทยาลัยต้องด าเนินการตามมาตรา 7 และมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
   พ.ศ. 2547
3) ยุทธศาสตร์ใหม่มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินตามพระราโชบาย ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579)

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยได้ก าหนดไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ดังน้ี

  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย
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หมายเหตุ น าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติเฉพาะงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
                ว่าด้วยการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ข้อ 45

สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

276,746,100 บาท

843,109,800 บาท

เงินรายได้

งบประมาณแผ่นดิน

รวมกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 1,119,855,900 บาท

งบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้
คิดเป็น 79.99 %
ของประมาณการ
รายได้เงินรายได้

(345,978,900 บาท)

(75.29%)

(24.71%)
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สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณและแหล่งงบประมาณ

หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

แผ่นดิน เงินรายได้ ร้อยละ
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 39,096,800       53.58 33,875,900       46.42 72,972,700        6.52

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 711,123,800     77.63 204,870,200     22.37 915,994,000      81.79

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 74,760,200       85.72 12,450,900       14.28 87,211,100        7.79

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 18,129,000       41.51 25,549,100       58.49 43,678,100        3.90

843,109,800    75.29 276,746,100    24.71 1,119,855,900  100.00

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ รวม ร้อยละ

รวมท้ังส้ิน
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 14,850,100      16,194,500      16,000,000      24,183,700      1,744,400       72,972,700       6.52

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 81,982,900      167,351,600    334,586,800    326,495,800    5,576,900       915,994,000     81.79

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 1,329,600       13,766,900      -                28,770,900      43,343,700      87,211,100       7.79

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารของมหาวิทยาลัย 314,400          40,105,100      -                3,018,600       240,000          43,678,100       3.90

98,477,000     237,418,100   350,586,800   382,469,000   50,905,000     1,119,855,900   100.00

8.79 21.20 31.31 34.15 4.55 100.00ร้อยละ

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณและประเภทงบรายจ่าย

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ รวม ร้อยละ

รวมท้ังส้ิน
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สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามหน่วยงานและแหล่งงบประมาณ

หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้
 จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ

1. คณะครุศาสตร์ 39,096,800 55.18 31,758,200 44.82 70,855,000 6.33
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 22,463,700 88.93 2,795,300 11.07 25,259,000 2.26
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 87,980,700 82.65 18,473,900 17.35 106,454,600 9.51
4. คณะวิทยาการจัดการ 75,239,600 89.84 8,504,700 10.16 83,744,300 7.48
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 318,186,800 86.16 51,104,200 13.84 369,291,000 32.98
6. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 52,907,400 79.77 13,416,100 20.23 66,323,500 5.92
7. วิทยาลัยนานาชาติ 12,019,600 49.92 12,058,700 50.08 24,078,300 2.15
8. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 7,928,500 79.04 2,102,700 20.96 10,031,200 0.90
9. บัณฑิตวิทยาลัย 2,348,900 24.23 7,344,100 75.77 9,693,000 0.87
10. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 17,519,000 86.09 2,830,300 13.91 20,349,300 1.82
11. สถาบันวิจัยและพัฒนา 26,748,500 79.36 6,956,900 20.64 33,705,400 3.01
12. ส านักทะเบียนและประมวลผล 9,287,400 76.53 2,848,900 23.47 12,136,300 1.08
13. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 5,889,100 87.10 872,500 12.90 6,761,600 0.60
14. ส านักหอสมุด 7,681,300 67.84 3,641,800 32.16 11,323,100 1.01
15. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 8,783,100 77.21 2,593,200 22.79 11,376,300 1.02
16. ส านักงานอธิการบดี 111,178,900 54.65 92,276,600 45.35 203,455,500 18.15
17. ส านักงานตรวจสอบภายใน 1,514,500 84.96 268,100 15.04 1,782,600 0.16
18. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 2,703,600 38.16 4,381,400 61.84 7,085,000 0.63
19. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 2,966,400 59.68 2,003,900 40.32 4,970,300 0.44
20. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ 1,785,900 24.90 5,387,200 75.10 7,173,100 0.64
21. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 1,697,100 83.66 331,400 16.34 2,028,500 0.18
22. ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม 6,865,400 80.93 1,618,200 19.07 8,483,600 0.76

รวม
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แหล่งงบประมาณ
หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้

 จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ

รวม

23. ศูนย์ภาษา 1,278,600 46.40 1,476,900 53.60 2,755,500 0.25
24. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ 3,429,900 87.38 495,400 12.62 3,925,300 0.35
25. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 869,500 75.54 281,500 24.46 1,151,000 0.10
26. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 248,900 25.34 733,400 74.66 982,300 0.09
27. ศูนย์ประสานงาน (อพ.สธ.มรภ.ชม) 11,957,900 99.39 73,000 0.61 12,030,900 1.07
28. ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ 2,532,800 95.56 117,600 4.44 2,650,400 0.24

รวมงบประมาณ 843,109,800 75.29 276,746,100 24.71 1,119,855,900 100.00
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หน่วย : บาท
แหล่งงบประมาณ

หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้
 จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ

1. คณะครุศาสตร์ 39,096,800 71.27 15,758,200 28.73 54,855,000 7.13
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 21,884,700 88.67 2,795,300 11.33 24,680,000 3.21
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 87,100,700 82.50 18,473,900 17.50 105,574,600 13.72
4. คณะวิทยาการจัดการ 44,908,600 84.08 8,504,700 15.92 53,413,300 6.94
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 90,122,900 88.34 11,898,800 11.66 102,021,700 13.26
6. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 29,879,900 84.66 5,416,100 15.34 35,296,000 4.59
7. วิทยาลัยนานาชาติ 12,019,600 49.92 12,058,700 50.08 24,078,300 3.13
8. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 5,428,500 72.08 2,102,700 27.92 7,531,200 0.98
9. บัณฑิตวิทยาลัย 2,348,900 24.23 7,344,100 75.77 9,693,000 1.26
10. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 17,519,000 86.09 2,830,300 13.91 20,349,300 2.65
11. สถาบันวิจัยและพัฒนา 26,748,500 79.36 6,956,900 20.64 33,705,400 4.38
12. ส านักทะเบียนและประมวลผล 9,287,400 76.53 2,848,900 23.47 12,136,300 1.58
13. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 5,889,100 87.10 872,500 12.90 6,761,600 0.88
14. ส านักหอสมุด 7,681,300 67.84 3,641,800 32.16 11,323,100 1.47
15. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 8,783,100 77.21 2,593,200 22.79 11,376,300 1.48
16. ส านักงานอธิการบดี 111,178,900 54.65 92,276,600 45.35 203,455,500 26.46
17. ส านักงานตรวจสอบภายใน 1,514,500 84.96 268,100 15.04 1,782,600 0.23
18. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 2,703,600 38.16 4,381,400 61.84 7,085,000 0.92
19. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 2,966,400 59.68 2,003,900 40.32 4,970,300 0.65
20. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ 1,785,900 24.90 5,387,200 75.10 7,173,100 0.93
21. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 1,697,100 83.66 331,400 16.34 2,028,500 0.26
22. ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม 4,865,400 75.04 1,618,200 24.96 6,483,600 0.84

รวม

สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามหน่วยงานและแหล่งงบประมาณ (ไม่รวมงบลงทุน)
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แหล่งงบประมาณ
หน่วยงาน  แผ่นดิน  เงินรายได้

 จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ  จ านวน  ร้อยละ

รวม

23. ศูนย์ภาษา 1,278,600 46.40 1,476,900 53.60 2,755,500 0.36
24. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ 3,429,900 87.38 495,400 12.62 3,925,300 0.51
25. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 869,500 75.54 281,500 24.46 1,151,000 0.15
26. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 248,900 25.34 733,400 74.66 982,300 0.13
27. ศูนย์ประสานงาน (อพ.สธ.มรภ.ชม) 11,957,900 99.39 73,000 0.61 12,030,900 1.56
28. ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ 2,532,800 95.56 117,600 4.44 2,650,400 0.34

รวมงบประมาณ 555,728,400 72.24 213,540,700 27.76 769,269,100 100.00
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สรุปงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามหน่วยงานและประเภทงบรายจ่าย

หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
1. คณะครุศาสตร์ 14,850,100 14,076,800 16,000,000 24,183,700 1,744,400 70,855,000 
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 4,504,200 4,493,200 579,000 15,627,600 55,000 25,259,000 
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 22,972,200 18,604,500 880,000 63,997,900 - 106,454,600 
4. คณะวิทยาการจัดการ 11,387,500 10,397,100 30,331,000 31,628,700 - 83,744,300 
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 26,010,800 14,297,600 267,269,300 61,588,300 125,000 369,291,000 
6. วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 660,000 14,592,500 31,027,500 19,824,600 218,900 66,323,500 
7. วิทยาลัยนานาชาติ 731,900 9,362,200 - 11,244,200 2,740,000 24,078,300 
8. วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 130,100 2,346,300 2,500,000 5,054,800 - 10,031,200 
9. บัณฑิตวิทยาลัย 960,000 6,454,400 - 2,278,600 - 9,693,000 
10. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 300,000 2,290,300 - 17,519,000 240,000 20,349,300 
11. สถาบันวิจัยและพัฒนา 658,500 7,465,700 - 25,581,200 - 33,705,400 
12. ส านักทะเบียนและประมวลผล 377,200 5,665,500 - 6,093,600 - 12,136,300 
13. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 671,100 1,164,700 - 2,940,800 1,985,000 6,761,600 
14. ส านักหอสมุด 592,400 4,294,000 - 6,436,700 - 11,323,100 
15. ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา - 4,925,700 - 6,450,600 - 11,376,300 
16. ส านักงานอธิการบดี 11,323,200 100,095,900 - 62,036,700 29,999,700 203,455,500 
17. ส านักงานตรวจสอบภายใน 337,500 385,600 - 1,059,500 - 1,782,600 
18. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย - 4,673,900 - 2,411,100 - 7,085,000 
19. ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา - 2,248,400 - 1,589,800 1,132,100 4,970,300 
20. ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ - 1,529,300 - 4,532,900 1,110,900 7,173,100 
21. ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน 314,400 331,400 - 1,382,700 - 2,028,500 
22. ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม 1,029,400 2,100,500 2,000,000 3,353,700 - 8,483,600 

หน่วยงาน รวม
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ประเภทงบรายจ่าย
งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน

หน่วยงาน รวม

23. ศูนย์ภาษา - 1,476,900 - 1,278,600 - 2,755,500 
24. ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ - 2,538,300 - 1,387,000 - 3,925,300 
25. ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ - 510,400 - 640,600 - 1,151,000 
26. ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 733,400 - 248,900 - 982,300 
27. ศูนย์ประสานงาน (อพ.สธ.มรภ.ชม) - 73,000 - 248,900 11,709,000 12,030,900 
28. ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ 666,500 135,600 - 1,848,300 - 2,650,400 

98,477,000 237,263,100 350,586,800 382,469,000 51,060,000 1,119,855,900 รวมงบประมาณ
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 98,477,000      49,343,200      -                 332,921,200     -                 480,741,400          

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 98,477,000       49,343,200       -                  332,921,200      -                  480,741,400          
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน -                 185,536,100     350,586,800     23,747,000      20,820,300      580,690,200          

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                  101,370,800      49,118,500       23,747,000       6,751,300         180,987,600          
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                  70,551,800       301,468,300      -                  -                  372,020,100          
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                  13,613,500       -                  -                  11,709,000       25,322,500           
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                  -                  -                  -                  2,360,000         2,360,000             

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังย่ืน -                 2,383,800        -                 2,654,500        30,239,700      35,278,000           
โครงการท่ี 1 : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ -                  1,881,300         -                  -                  29,999,700       31,881,000           
                  เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                      
โครงการท่ี 2 : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ -                  502,500           -                  2,654,500         240,000           3,397,000             
                  ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน -                      

แผนงานบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม -                 -                 -                 23,146,300      -                 23,146,300           
โครงการท่ี 1 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสังคม -                  -                  -                  13,096,700       -                  13,096,700           
                 และส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 2 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐาน -                  -                  -                  2,614,600         -                  2,614,600             
                 ของประเทศ
โครงการท่ี 3 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างความม่ังค่ังเศรษฐกิจ -                  -                  -                  7,435,000         -                  7,435,000             

รวมงบประมาณ 98,477,000      237,263,100     350,586,800     382,469,000     51,060,000      1,119,855,900       

ร้อยละ 8.92 21.07 31.31 34.15 4.55 100.00

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต รวมงบประมาณ 
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 88,937,000      13,068,600      -                 332,921,200     -                 434,926,800          

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 88,937,000       13,068,600       -                  332,921,200      -                  434,926,800          
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน -                 49,842,100      287,381,400     -                 15,159,000      352,382,500          

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                  23,669,100       41,118,500       -                  1,450,000         66,237,600           
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                  26,173,000       246,262,900      -                  -                  272,435,900          
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                  -                  -                  -                  11,709,000       11,709,000           
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                  -                  -                  -                  2,000,000         2,000,000             

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังย่ืน -                 -                 -                 2,654,500        29,999,700      32,654,200           
โครงการท่ี 1 : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ -                  -                  -                  -                  29,999,700       29,999,700           
                  เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -                      
โครงการท่ี 2 : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ -                  -                  -                  2,654,500         -                  2,654,500             
                  ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน -                      

แผนงานบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม -                 -                 -                 23,146,300      -                 23,146,300           
โครงการท่ี 1 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสังคม -                  -                  -                  13,096,700       -                  13,096,700           
                 และส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 2 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐาน -                  -                  -                  2,614,600         -                  2,614,600             
                 ของประเทศ
โครงการท่ี 3 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างความม่ังค่ังเศรษฐกิจ -                  -                  -                  7,435,000         -                  7,435,000             

รวมงบประมาณ 88,937,000      62,910,700      287,381,400     358,722,000     45,158,700      843,109,800          

ร้อยละ 10.55 7.46 34.09 42.55 5.35 100.00

สรุปงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต รวมงบประมาณ 
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หน่วย : บาท
ประเภทงบรายจ่าย รวมงบประมาณ 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 9,540,000        36,274,600      -                 -                 -                 45,814,600           

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 9,540,000         36,274,600       -                  -                  -                  45,814,600           
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน -                 135,694,000     63,205,400      23,747,000      5,661,300        228,307,700          

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -                  77,701,700       8,000,000         23,747,000       5,301,300         114,750,000          
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -                  44,378,800       55,205,400       -                  -                  99,584,200           
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -                  13,613,500       -                  -                  -                  13,613,500           
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม -                  -                  -                  -                  360,000           360,000                

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังย่ืน -                 2,383,800        -                 -                 240,000          2,623,800             
โครงการท่ี 1 : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ -                  1,881,300         -                  -                  -                  1,881,300             
                 เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
โครงการท่ี 2 : โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ -                  502,500           -                  -                  240,000           742,500                
                 ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

แผนงานบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม -                 -                 -                 -                 -                 -                      
โครงการท่ี 1 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสังคม -                  -                  -                  -                  -                  -                      
                 และส่ิงแวดล้อม
โครงการท่ี 2 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐาน -                  -                  -                  -                  -                  -                      
                 ของประเทศ
โครงการท่ี 3 : โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างความม่ังค่ังเศรษฐกิจ -                  -                  -                  -                  -                  -                      

รวมงบประมาณ 9,540,000        174,352,400     63,205,400      23,747,000      5,901,300        276,746,100          

ร้อยละ 3.45 63.00 22.84 8.58 2.13 100.00

สรุปงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
จ าแนกตามแผนงาน ผลผลิต และประเภทงบรายจ่าย

แผนงาน / ผลผลิต
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่





รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
คณะครุศาสตร์

แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 1,676,400 27,414,000 29,090,400 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,636,400 19,010,000 20,646,400 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 1,636,400 19,010,000 20,646,400 

1 การบริหารจัดการคณะครุศาสตร์ 123,000 843,000 966,000 
งบด าเนินงาน 123,000 843,000 966,000 1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 123,000 บาท

1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท*
1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา

เป็นเงิน 50,000 บาท*
1.4 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน เป็นเงิน 150,000 บาท*
1.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะ

เป็นเงิน 25,000 บาท*
1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 330,000 บาท*
1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 160,000 บาท*
1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*

2 โครงการพัฒนาบุคลากรคณะครุศาสตร์ -           720,000 720,000 
งบด าเนินงาน -            720,000 720,000 2.1 โครงการพัฒนาบุคลากรคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 720,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในคณะหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(สายวิชาการ 66 คน และสายสนับสนุน 12 คน)

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า -           150,000 150,000 
แผนปฏิบัติการประจ าปีคณะครุศาสตร์ งบด าเนินงาน -            150,000 150,000 3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีคณะครุศาสตร์

เป็นเงิน 150,000 บาท
4 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 254,000 -           254,000 

คณะครุศาสตร์ งบรายจ่ายอ่ืน 46,800 -            46,800 4.1 การประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาคณะครุศาสตร์
เป็นเงิน 46,800 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 53,200 -            53,200 4.2 กิจกรรมการสัมมนาให้ความรู้การประกันคุณภาพการศึกษา
เป็นเงิน 53,200 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 154,000 -            154,000 4.3 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร
(หลักสูตรละ 7,000 บาท จ านวน 22 หลักสูตร) เป็นเงิน 154,000 บาท

5 โครงการบริหารความเส่ียง -           50,000 50,000 
และควบคุมภายใน งบด าเนินงาน -            7,500 7,500 5.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานการบริหารความเส่ียง

และควบคุมภายในของคณะ เป็นเงิน 7,500 บาท
งบด านเนิงาน -            31,200 31,200 5.2 การสัมมนาการจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

ของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 31,200 บาท
งบด านเนิงาน -            11,300 11,300 5.3 ค่าวัสดุส าหรับการด าเนินโครงการ เป็นเงิน 11,300 บาท

6 โครงการจัดการความรู้คณะครุศาสตร์ -           50,000 50,000 
งบด าเนินงาน -            50,000 50,000 6.1 โครงการจัดการความรู้คณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 50,000 บาท

1) กิจกรรมประชุมวางแผนการด าเนินงานโครงการเม่ือได้รับการอนุมัติ
เป็นเงิน 1,575 บาท

2) กิจกรรมสัมมนาเร่ือง "การสร้างแนวปฏิบัติท่ีดีด้านการจัดการเรียน
การสอนและการวิจัย” เป็นเงิน 46,425 บาท

3) ค่าจัดท าเอกสารสรุปแนวปฏิบัติท่ีดีในด้านการ จัดการความรู้ :
การบูรณางานวิจัย การเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ
และการท างานด้วยจิตบริการของบุคลากรคณะครุศาสตร์
จ านวน 10 เล่ม เป็นเงิน 2,000 บาท กับการบริการวิชาการ
และการท างานด้วย จิตบริการของบุคลากรคณะครุศาสตร์
จ านวน 10 เล่ม เป็นเงิน 2,000 บาท
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

7 โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร -           85,000 85,000 
งบด าเนินงาน -            35,000 35,000 7.1 โครงการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

เป็นเงิน 35,000 บาท
งบด าเนินงาน -            50,000 50,000 7.2 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว เป็นเงิน 50,000 บาท
8 โครงการจัดการเรียนการสอนคณะครุศาสตร์ 478,700 -           478,700 

งบด าเนินงาน 300,000 -            300,000 8.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
จ านวน 23 หลักสูตร เป็นเงิน 300,000 บาท

งบด าเนินงาน 95,000 -            95,000 8.2 ค่าวัสดุในการจัดท าแนวการสอน เป็นเงิน 95,000 บาท
งบด าเนินงาน 63,700 -            63,700 8.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าข้อสอบ เป็นเงิน 63,700 บาท
งบด าเนินงาน 20,000 -            20,000 8.4 ค่าใช้จ่ายในการฝึกปฏิบัติสาขาวิชาพลศึกษา เป็นเงิน 20,000 บาท

9 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา -           454,200 454,200 
คณะครุศาสตร์ งบด าเนินงาน -            304,200 304,200 9.1 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพโดยเน้นทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21

เป็นเงิน 304,200 บาท*
1) โครงการอบรมเสริมสร้างความเข้มแข็งทางด้านวิชาการ

เป็นเงิน 171,800 บาท
2) โครงการอบรมเสริมสร้างความเข้มแข็งทางด้านวิชาชีพครู

เป็นเงิน 132,400 บาท
งบด าเนินงาน -            150,000 150,000 9.2 โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ภาคเหนือ 8 แห่ง เป็นเงิน 150,000 บาท
1) การประชุมเตรียมการจัดงานงานแข่งขันทักษะทางวิชาการ

และวิชาชีพครูกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ 8 แห่ง คร้ังท่ี 5
เป็นเงิน 11,800 บาท

2) การแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพครูกลุ่มมหาวิทยาลัย
ราชภัฏภาคเหนือ 8 แห่ง คร้ังท่ี 5 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย
เป็นเงิน 138,200 บาท
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

10 โครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ -           1,450,400 1,450,400 
งบรายจ่ายอ่ืน -            155,000 155,000 10.1 โครงการฝึกประสบการณ์นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 เพ่ือบ่มเพาะนักศึกษา

ในการเป็นครู เป็นเงิน 155,000 บาท 
1) การประชุมสัมมนาเพ่ือหาแนวทางการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

ของนักศึกษา ช้ันปีท่ี 1 ร่วมกับผู้บริหารโรงเรียน เป็นเงิน 57,800 บาท
2) การอบรมเพ่ือบ่มเพาะนักศึกษาในการเป็นครูให้กับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1

เป็นเงิน 97,200 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน -            879,200 879,200 10.2 การพัฒนานักศึกษาหอพักคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 879,200 บาท

1) กิจกรรม Pre - university ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 (รหัส 62) 
เป็นเงิน 546,000 บาท

2) กิจกรรมการรับขวัญและการปวารณาตัวเป็นศิษย์ ส าหรับนักศึกษา
คณะครุศาสตร์ช้ันปีท่ี 1 (รหัส 62) เป็นเงิน 50,000 บาท

3) กิจกรรมท าดีจิตสาธารณะ ส าหรับนักศึกษาหอพัก ช้ันปีท่ี 1 (รหัส 61) 
และช้ันปีท่ี 1 (รหัส 62) เป็นเงิน 91,600 บาท

4) กิจกรรมพัฒนาความเข้มแข็งทางจิตใจ ส าหรับนักศึกษาหอพัก ช้ันปีท่ี 1 
(รหัส 62) เป็นเงิน 91,600 บาท

5) กิจกรรมการแข่งขันกีฬาเพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีของนักศึกษาหอพัก
ช้ันปีท่ี 1 (รหัส 61) เป็นเงิน 100,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน -            235,800 235,800 10.3 โครงการพัฒนาศักภาพครูสู่ความเป็นเลิศ (รหัส 61 และรหัส 62) 
เป็นเงิน 235,800 บาท
1)  โครงการอบรมทักษะความคิด เป็นเงิน 187,800 บาท
2) โครงการการเขียนเว็บไซต์ เป็นเงิน 48,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน -            180,400 180,400 10.4 กิจกรรมเสริมทักษะความเป็นครู เป็นเงิน 180,400 บาท
1) โครงการการท าผลิตภัณฑ์ท าความสะอาด เป็นเงิน 14,000 บาท
2) โครงการการงานอาชีพส าหรับครูประถมศึกษา เป็นเงิน 103,200 บาท
3) โครงการภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน เป็นเงิน 63,200 บาท
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

11 โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 780,700 2,263,800 3,044,500 
งบด าเนินงาน 300,500 -            300,500 11.1 การจัดท าเอกสารประกอบการศึกษารายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

เป็นเงิน 300,500 บาท
งบด าเนินงาน -            914,000 914,000 11.2 โครงการสัมมนานักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

เป็นเงิน 914,000 บาท*
1) การสัมมนานักศึกษาก่อน ระหว่าง และหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

ภาคเรียนท่ี 2/2561 (นักศึกษารหัส 57) เป็นเงิน 397,000 บาท
2) กิจกรรมอบรมเตรียมความพร้อมและเสริมทักษะการเรียนรู้

ก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ภาคเรียนท่ี 1/2562 
(นักศึกษารหัส 58) เป็นเงิน 365,000 บาท 

3) การสัมมนานักศึกษาก่อน ระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
ภาคเรียนท่ี 1/2562 (นักศึกษารหัส 58) เป็นเงิน 152,000 บาท

งบด าเนินงาน 480,200 419,800 900,000 11.3 ค่าใช้จ่ายในการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต เป็นเงิน 900,000 บาท**

งบด าเนินงาน -            50,000 50,000 11.4 โครงการนิเทศเย่ียมเยือนนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
เป็นเงิน 50,000 บาท*

งบด าเนินงาน -            880,000 880,000 11.5 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการบุคลากรร่วมพัฒนาวิชาชีพครูสู่ความเป็นเลิศ
ด้านการผลิตครู เป็นเงิน 880,000 บาท
1) การสัมมนาเชิงปฏิบัติการผู้อ านวยการสถานศึกษาเครือข่าย 

เป็นเงิน 285,000 บาท
2) การสัมมนาเชิงปฏิบัติการครูพ่ีเล้ียง อาจารย์นิเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ เป็นเงิน 595,000 บาท
12 -           80,000 80,000 

(Expert Teacher) งบด าเนินงาน -            80,000 80,000 12.1 การสัมมนาเพ่ือจัดท าหลักสูตรการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาจารย์
เป็นเงิน 3,560 บาท

12.2 การอบรมพัฒนาครูสู่ความเป็นเลิศ (Expert Teacher)
เป็นเงิน 39,600 บาท

12.3 การสัมมนาเพ่ือติดตามผล เป็นเงิน 36,840 บาท

โครงการพัฒนาครูของครูสู่ความเป็นเลิศ
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

13 โครงการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร -           3,479,500 3,479,500 
ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู งบด าเนินงาน -            393,000 393,000 13.1 โครงการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

 รหัส 60 เป็นเงิน 393,000 บาท
งบด าเนินงาน -            3,086,500 3,086,500 13.2 โครงการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 

รหัส 61 เป็นเงิน 3,086,500 บาท
14 โครงการพัฒนานักศึกษาหลักสูตร -           957,200 957,200 

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู งบด าเนินงาน -            80,000 80,000 14.1 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู
เป็นเงิน 80,000 บาท

งบด าเนินงาน -            80,000 80,000 14.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาอิทธิบาท 4 เป็นเงิน 80,000 บาท
งบด าเนินงาน -            80,000 80,000 14.3 โครงการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนท่ีใช้โรงเรียนเป็นฐานส าหรับ

นักศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู เป็นเงิน 80,000 บาท
งบด าเนินงาน -            140,000 140,000 14.4 โครงการสัมมนาก่อนฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูของนักศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิต

วิชาชีพครู เป็นเงิน 140,000 บาท
งบด าเนินงาน -            200,000 200,000 14.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะครูของแผ่นดิน

เป็นเงิน 200,000 บาท
งบด าเนินงาน -            80,000 80,000 14.6 โครงการศึกษาเรียนรู้วิชาชีพนอกห้องเรียน เป็นเงิน 80,000 บาท
งบด าเนินงาน -            107,200 107,200 14.7 โครงการจัดแสดงนิทรรศการผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา

ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู เป็นเงิน 107,200 บาท
งบด าเนินงาน -            140,000 140,000 14.8 โครงการสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษาประกาศนียบัตร

บัณฑิตวิชาชีพครู เป็นเงิน 140,000 บาท
งบด าเนินงาน -            50,000 50,000 14.9 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ป.บัณฑิต เป็นเงิน 50,000 บาท

15 โครงการพัฒนาอาจารย์หลักสูตร -           302,800 302,800 
ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู งบด าเนินงาน -            70,800 70,800 15.1 โครงการสัมมนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน

เป็นเงิน 70,800 บาท
งบด าเนินงาน -            95,000 95,000 15.2 โครงการสัมมนาอาจารย์นิเทศก์ เป็นเงิน 95,000 บาท
งบด าเนินงาน -            44,200 44,200 15.3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการสอนท่ีใช้โรงเรียนเป็นฐาน

เป็นเงิน 44,200 บาท
งบด าเนินงาน -            92,800 92,800 15.4 โครงการสัมมนาผู้บริหาร อาจารย์พ่ีเล้ียงสถานศึกษา เป็นเงิน 92,800 บาท
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

16 การบริหารจัดการหลักสูตรประกาศนียบัตร -           14,100 14,100 
บัณฑิตวิชาชีพครู งบด าเนินงาน -            14,100 14,100 16.1 การบริหารจัดการหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

เป็นเงิน 14,100 บาท
17 การจัดการเรียนการสอน -           50,000 50,000 

ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน -            20,000 20,000 17.1 ค่าวัสดุส าหรับการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
จ านวน 2 หลักสูตร ๆ ละ 10,000 บาท เป็นเงิน 20,000 บาท 

งบด าเนินงาน -            15,000 15,000 17.2 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการการบริหารการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน -            15,000 15,000 17.3 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการการบริหารการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
สาขาวิชาบริหารการศึกษา เป็นเงิน 15,000 บาท

18 โครงการวันพร -           60,000 60,000 
งบด าเนินงาน -            60,000 60,000 18.1 โครงการวันพร เป็นเงิน 60,000 บาท

19 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย -           8,000,000 8,000,000 
10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ งบลงทุน -            8,000,000 8,000,000 19.1 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 8,000,000 บาท
1) ก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา 1 รายการ พ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม

เป็นเงิน 80,000,000 บาท
ปี 2561 ต้ังงบประมาณ 40,000,000 บาท
ปี 2562 ต้ังงบประมาณ 8,000,000 บาท
ปี 2563 ผูกพันงบประมาณ 32,000,000 บาท

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -           8,000,000 8,000,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา -           8,000,000 8,000,000 

1 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย -           8,000,000 8,000,000 
10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ งบลงทุน -            8,000,000 8,000,000 1.1 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ

เป็นเงิน 8,000,000 บาท
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

1) ก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา 1 รายการ พ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม
เป็นเงิน 80,000,000 บาท
ปี 2561 ต้ังงบประมาณ 38,000,000 บาท
ปี 2562 ต้ังงบประมาณ 8,000,000 บาท
ปี 2563 ผูกพันงบประมาณ 34,000,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -           404,000 404,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา -           150,000 150,000 

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียน -           50,000 50,000 
เรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า งบด าเนินงาน -            50,000 50,000 1.1 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า ในหัวข้อเร่ือง

“การจัดการเรียนการสอนตามนโยบายการศึกษาไทยแลนด์ 4.0”
เป็นเงิน 50,000 บาท

2 โครงการพัฒนาครูในโรงเรียนอุปถัมภ์ -            100,000 100,000 
ของพระบรมวงศานุวงค์ งบด าเนินงาน -            19,300 19,300 2.1 กิจกรรมการประชุมระดมความคิดจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียการเรียนรู้

เพ่ือวิเคราะห์สถานการณ์ การจัดการศึกษาของจังหวัดเชียงใหม่
และพัฒนาหลักสูตรการอบรม เป็นเงิน 19,300 บาท

งบด าเนินงาน -            56,000 56,000 2.2 การพัฒนาครูโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในระบบพ่ีเล้ียง
(Coaching & Mentoring) เป็นเงิน 56,000 บาท

งบด าเนินงาน -            24,700 24,700 2.3 การนิเทศติดตามผลแบบกัลยาณมิตรโดยใช้ระบบการให้ค าปรึกษา 
(Coaching) เป็นเงิน 24,700 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -           254,000 254,000 
1 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการ -           100,000 100,000 

งานวิจัยของคณะครุศาสตร์ งบด าเนินงาน -            20,800 20,800 1.1 ประชุมการด าเนินงานการขับเคล่ือนการวิจัยของสถานวิจัย
คณะครุศาสตร์อย่างเป็นระบบและมีความต่อเน่ือง เป็นเงิน 20,800 บาท

งบด าเนินงาน -            44,000 44,000 1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ แลกเปล่ียนเรียนรู้ พ่ีสอนน้อง ย้อนอดีตสู่ปัจจุบัน
ของการวิจัยและประกาศเกียรติคุณยกย่องผู้มีผลงานวิจัยดีเด่น 
เป็นเงิน 44,000 บาท
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
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ประเภท
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กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -            35,200 35,200 1.3 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเทคนิคการน าเสนองานวิจัยและเพ่ือน าเสนอ
ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนางานวิจัยและการบริการวิชาการ
เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนและการพัฒนาท้องถ่ิน
เป็นเงิน 35,200 บาท

2 โครงการบูรณาการบริการวิชาการสู่สังคม -           154,000 154,000 
กับการเรียนการสอน งบด าเนินงาน -            154,000 154,000 2.1 การประชุมสัมมนาคณะกรรมการเพ่ือวางแผนส ารวจความต้องการ

ของพ้ืนท่ีเป้าหมายในการพัฒนาด้านต่าง ๆ 
2.2 การบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการแก่ชุมชนท้องถ่ิน

ในรายวิชาต่าง ๆ ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จ านวน 22 หลักสูตร
เป็นเงิน 154,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลป วัฒนธรรม 40,000 -           40,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 40,000 -           40,000 

1 โครงการวันครู 40,000 -           40,000 
งบรายจ่ายอ่ืน 40,000 -            40,000 1.1 การร าลึกพระคุณของครูและแสดงความยินดีกับครูอาจารย์ท่ีได้รับยกย่อง

เชิดชูเกียรติ เป็นเงิน 40,000 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังยืน -           645,000 645,000 
โครงการ 1 : ยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -           645,000 645,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา -           645,000 645,000 
1 โครงการพัฒนาหลักสูตรครูพรีเม่ียม -           50,000 50,000 

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย งบด าเนินงาน -            50,000 50,000 1.1 การจัดท าหลักสูตรครูคุณภาพสูง สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
เป็นเงิน 50,000 บาท*

2 โครงการพัฒนาหลักสูตรการผลิตครู -           595,000 595,000 
ตามโมเดลการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ งบด าเนินงาน -            595,000 595,000 2.1 การยกระดับหลักสูตรการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศของคณะครุศาสตร์

เป็นเงิน 595,000 บาท (17 หลักสูตร x 35,000 บาท) 
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 37,420,400 3,699,200 41,119,600 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 37,420,400 3,699,200 41,119,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 37,420,400 3,699,200 41,119,600 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะครุศาสตร์ 37,420,400 3,699,200 41,119,600 

งบบุคลากร 12,450,100 2,400,000 14,850,100 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะครุศาสตร์ เป็นเงิน 41,119,600 บาท
งบด าเนินงาน 786,600 1,299,200 2,085,800 1) ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 33,770,200 บาท**
งบเงินอุดหนุน 24,183,700 -            24,183,700 1.1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 18 อัตรา เป็นเงิน 10,387,700 บาท

1.2) ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 286,100 บาท
1.3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 48 อัตรา

เป็นเงิน 19,980,300 บาท
1.4) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 10 อัตรา 

เป็นเงิน 2,926,200 บาท
1.5) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 189,900 บาท
2) ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 7 อัตรา 

เป็นเงิน 2,400,000 บาท*
3) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 522,000 บาท

3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 58 อัตรา เป็นเงิน 513,000 บาท
3.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 567,200 บาท**
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 58 อัตรา เป็นเงิน 562,600 บาท
4.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 4,600 บาท*

5) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 1,584,000 บาท**
5.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 134,400 บาท
5.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 643,200 บาท
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กิจกรรม/รายละเอียด

5.3) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือน ต าแหน่งผู้บริหาร
จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 806,400 บาท*

6) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 
เป็นเงิน 1,989,600 บาท**
6.1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับข้าราชการ

จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 826,800 บาท
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือน ส าหรับข้าราชการ จ านวน 9 อัตรา 

เป็นเงิน 759,600 บาท
6.3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 201,600 บาท
6.4) ค่าตอบแทนรายเดือน ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 201,600 บาท*
7) ค่าตอบแทนการสอน 286,600 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 119,900 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 166,700 บาท
        

39,096,800 31,758,200 70,855,000 รวมงบประมาณของ คณะครุศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 1,814,100    2,251,100  4,065,200    
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,759,100    2,030,100  3,789,200    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,556,700    1,502,500  3,059,200    
1 การบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีการเกษตร 255,000      525,000    780,000      

งบด าเนินงาน 255,000       525,000      780,000       1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 72,000 บาท
1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท
1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมายานพาหนะเพ่ือการจัดกิจกรรมของนักศึกษา

เป็นเงิน 30,000 บาท
1.4 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

เป็นเงิน 100,000 บาท
1.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะ

เป็นเงิน 25,000 บาท
1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 330,000 บาท*
1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 95,000 บาท*
1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*

2 โครงการพัฒนาบุคลากร -            345,000    345,000      
คณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน -              345,000      345,000       2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

เป็นเงิน 345,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในคณะหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
คณะเทคโนโลยีการเกษตร

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
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มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(บุคลากรสายวิชาการ 24 คน, สายสนับสนุน 21 คน) 

3 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ -            80,000      80,000       
งบด าเนินงาน -              80,000        80,000         3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการ

คณะเทคโนโลยีการเกษตร ประจ าปี เป็นเงิน 80,000 บาท
4 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 111,000      10,000      121,000      

คณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน 15,000         -            15,000         4.1 การจัดท าแผนพัฒนา และปรับปรุงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน 65,000         -            65,000         4.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง
ระดับหลักสูตรและระดับคณะ เป็นเงิน 65,000 บาท

งบด าเนินงาน 15,600         -            15,600         4.3 การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรและระดับคณะ 
เป็นเงิน 15,600 บาท

งบด าเนินงาน 15,400         -            15,400         4.4 การประชุมทบทวนผลการด าเนินงานประกันคุณภาพและวางแผนพัฒนา
ในปีถัดไป เป็นเงิน 15,400 บาท

งบด าเนินงาน -                 10,000       10,000         4.5 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การประยุกต์ใช้ทักษะการประกันคุณภาพ
ส าหรับการจัดกิจกรรมนักศึกษา เป็นเงิน 10,000 บาท*

5 50,000       -           50,000       
(Knowledge Management : KM) งบด าเนินงาน 15,000         -            15,000         5.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนการจัดการความรู้ (KM)
ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน 15,000         -            15,000         5.2 การจัดกิจกรรมตามแผนการจัดการความรู้ (KM) เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน 20,000         -            20,000         5.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านจัดการความรู้กับหน่วยงานภายนอก

เป็นเงิน 20,000 บาท
6 50,000       -           50,000       

ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน 15,000         -            15,000         6.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ จัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน
เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน 15,000         -            15,000         6.2 การจัดกิจกรรมตามแผนบริหารความเส่ียง เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน 20,000         -            20,000         6.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

กับหน่วยงานภายนอก เป็นเงิน 20,000 บาท

และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

โครงการด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้

โครงการบริหารความเส่ียงและการควบคุม
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

7 206,700      -           206,700      
การเกษตร งบด าเนินงาน 14,400         -            14,400         7.1 การจัดหาวิทยากรผู้มีความเช่ียวชาญมาให้ความรู้แก่นักศึกษา

เป็นเงิน 14,400 บาท
งบด าเนินงาน 152,300       -            152,300       7.2 การจัดซ้ือวัสดุทางการศึกษา/ส่ือการเรียนการสอน ประจ าคณะและภาควิชา

เป็นเงิน 152,300 บาท
งบด าเนินงาน 10,000         -            10,000         7.3 การจัดซ้ือวัสดุจัดท าแนวการสอน เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน 30,000         -            30,000         7.4 การจัดซ้ือวัสดุจัดท าข้อสอบกลางภาคและปลายภาค เป็นเงิน 30,000 บาท

8 รายการครุภัณฑ์การศึกษา 579,000      -           579,000      
งบลงทุน 597,000       -            597,000       8.1 จัดซ้ือครุภัณฑ์การศึกษา จ านวน 2 รายการ เป็นเงิน 579,000 บาท

1) เคร่ืองวัดสภาวะองค์ประกอบในดิน ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม 
จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 350,000 บาท

2) ชุดอุปกรณ์สาธิตการเล้ียงและการจัดการสัตว์ภายในฟาร์ม 
ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ชุด 
เป็นเงิน 229,000 บาท

9 -            117,500     117,500      
คณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน -              18,600       18,600         9.1 การเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาในคณะเทคโนโลยี

การเกษตร (3R) เป็นเงิน 18,600 บาท
งบด าเนินงาน -              22,000       22,000         9.2 การอบรมผู้ประกอบการด้านเกษตร และอาหารรุ่นใหม่ (2L)

เป็นเงิน 22,000 บาท
งบด าเนินงาน -              16,800       16,800         9.3 การอบรมพัฒนาทักษะการใช้ชีวิตในศตวรรษท่ี 21 (3R7C2L)

เป็นเงิน 16,800 บาท
งบด าเนินงาน -              22,000       22,000         9.4 ฟูด อินโฟกราฟฟิค (food infographic) การออกแบบและส่ือสาร

งานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารอย่างสร้างสรรค์ในการศึกษา
และการท างานยุค Thailand  4.0 (7C) เป็นเงิน 22,000 บาท

งบด าเนินงาน -              18,100       18,100         9.5 การอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง เกษตรดิจิทัล (7C) เป็นเงิน 18,100 บาท
งบด าเนินงาน -              20,000       20,000         9.6 การฝึกอบรมการจัดท าบัญชีและการตลาดทางการเกษตร

เป็นเงิน 20,000 บาท

การจัดการเรียนการสอนคณะเทคโนโลยี

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

10 โครงการพัฒนาหลักสูตร 255,000      -           255,000      
คณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน 15,000         -            15,000         10.1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตร เป็นเงิน 15,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตร วท.บ. เกษตรศาสตร์ 
   เป็นเงิน 5,000 บาท

2) ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตร วท.บ. สัตวศาสตร์  
เป็นเงิน 5,000 บาท

3) ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตร วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน 90,000         -            90,000         10.2 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร เป็นเงิน 90,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร วท.บ. เกษตรศาสตร์

เป็นเงิน 30,000 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร วท.บ. สัตวศาสตร์

เป็นเงิน 30,000 บาท
3) ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

การอาหาร เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน 50,000         -            50,000         10.3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรใหม่ เป็นเงิน 50,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรใหม่ หลักสูตร ทล.บ.เทคโนโลยี
การเกษตร เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน 100,000       -            100,000       10.4 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรอบรมระยะส้ันส าหรับคนท างานหรือผู้สูงอายุ
เป็นเงิน 100,000 บาท

11 50,000       -           50,000       
เรียนรู้และให้ความรู้กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน 15,100         -            15,100         11.1 การพัฒนาความรู้และประสบการณ์ศิษย์เก่า เป็นเงิน 15,100 บาท

งบด าเนินงาน 11,500         -            11,500         11.2 เสวนามุมมองศิษย์เก่า : เหลียวหลังแลหน้าสู่การพัฒนาคณะเทคโนโลยี
การเกษตร เป็นเงิน 11,500 บาท

งบด าเนินงาน 23,400         -            23,400         11.3 กิจกรรมศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบันสัมพันธ์ เป็นเงิน 23,400 บาท

โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

12 -            20,000      20,000        
คณะเกษตรและสาขาท่ีเก่ียวข้อง งบด าเนินงาน -              20,000       20,000         12.1 การประชุมเครือข่ายคณบดีคณะเกษตร และสาขาท่ีเก่ียวข้อง มหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ ราชภัฏท่ัวประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท  

1) ค่าลงทะเบียนการแข่งขันทักษะวิชาการและวิชาชีพทางด้านการเกษตร
เครือข่ายคณะเกษตรราชภัฏท่ัวประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท

13 -            180,000     180,000      
คณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน -              50,000       50,000         13.1 การพัฒนาฟาร์มปศุสัตว์ส าหรับฝึกปฏิบัติ เป็นเงิน  50,000 บาท

งบด าเนินงาน -              130,000      130,000       13.2 การบ ารุงดูแลสัตว์ทดลองของคณะ เป็นเงิน 130,000 บาท
14 -            225,000    225,000      

เป็นไปตามมาตรฐานของพระราชบัญญัติ งบด าเนินงาน -              225,000      225,000       14.1 การจัดหาแบบรูปรายการฟาร์มสัตว์ทดลอง เป็นเงิน 225,000 บาท
ฟาร์มปศุสัตว์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย 202,400 527,600 730,000 
1 202,400      527,600     730,000      

กายภาพคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน -              300,000      300,000       1.1 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เป็นเงิน 300,000 บาท*
งบด าเนินงาน 150,000       -            150,000       1.2 การจัดซ้ือวัสดุการเกษตรและอุปกรณ์ตกแต่ง เพ่ือดูแลและปรับปรุงภูมิทัศน์

เป็นเงิน 150,000 บาท
งบด าเนินงาน 52,400         47,600       100,000       1.3 การจัดซ้ือวัสดุก่อสร้างและไฟฟ้า เป็นเงิน 100,000 บาท**
งบด าเนินงาน -              70,000       70,000         1.4 ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมยานพาหนะเคร่ืองยนต์การเกษตรท่ีช ารุด 

เป็นเงิน 70,000 บาท*
งบด าเนินงาน -              80,000       80,000         1.5 การจ้างเหมาบริการและซ่อมบ ารุง เป็นเงิน 80,000 บาท*
งบด าเนินงาน -              30,000       30,000         1.6 การจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัว เป็นเงิน 30,000 บาท*

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -            221,000    221,000      
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -            221,000    221,000      

1 -            100,000    100,000      
ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน -              12,500        12,500         1.1 การจัดประชุมทบทวนแผนการพัฒนางานวิจัย เป็นเงิน 12,500 บาท

โครงการประชุมเครือข่ายคณบดี

โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีและส่ิงแวดล้อมทาง

โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัย

โครงการการบริหารจัดการฟาร์มปศุสัตว์

โครงการปรับปรุงโรงเรือนสัตว์ทดลองให้
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              50,000        50,000         1.2 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการพัฒนาโจทย์วิจัยร่วมกับชุมชนในพ้ืนท่ี
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน -              25,000        25,000         1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยจากชุมชน
เป็นเงิน 25,000 บาท

งบด าเนินงาน -              12,500       12,500         1.4 การจัดประชุมเพ่ือสรุปและติดตามผลการพัฒนางานวิจัย 
เป็นเงิน 12,500 บาท

2 -            21,000      21,000        
ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบด าเนินงาน -              21,000       21,000         2.1 การบริการวิชาการและวิชาชีพด้านเกษตรศาสตร์ ปศุสัตว์ และอุตสาหกรรม

เกษตรสู่ชุมชน เป็นเงิน 21,000 บาท
3 โครงการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้เกษตร -            100,000    100,000      

ทฤษฎีใหม่ ตามแนวพระราชด าริพระบาท งบด าเนินงาน -              50,000        50,000         3.1 จัดท าแปลงสาธิตและฐานเรียนรู้การปลูกพืชตามสัดส่วนของเกษตรทฤษฎีใหม่
สมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน -              25,000        25,000         3.2 จัดท าฐานเรียนรู้การเพาะเห็ด เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน -              25,000        25,000         3.3 จัดท าฐานเรียนรู้การเพาะเล้ียงสัตว์น้ า เป็นเงิน 25,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 55,000       -           55,000       
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 55,000       -           55,000       

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 55,000       -           55,000       
ทางด้านการเกษตร งบรายจ่ายอ่ืน 5,000           -            5,000           1.1 การจัดท าแผนด้านศิลปวัฒนธรรมของคณะ เป็นเงิน 5,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 50,000         -            50,000         1.2 การจัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีมีการบูรณาการกับการเรียนการสอน
4 หลักสูตร เป็นเงิน 50,000 บาท

โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 20,649,600  544,200     21,193,800  
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 20,649,600  544,200     21,193,800  

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 20,649,600  544,200     21,193,800  
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 20,649,600  544,200     21,193,800  

ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบบุคลากร 4,504,200     -            4,504,200     1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะเทคโนโลยีการเกษตร
งบด าเนินงาน 517,800       544,200      1,062,000     เป็นเงิน 21,193,800 บาท
งบเงินอุดหนุน 15,627,600   -            15,627,600   1) ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 17,916,800 บาท

1.1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 3,419,700 บาท
1.2) พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 20 อัตรา
      เป็นเงิน 8,556,000 บาท
1.3) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 21 อัตรา
      เป็นเงิน 5,667,800 บาท
1.4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา
      เป็นเงิน 273,300 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว เป็นเงิน 513,200 บาท
2.1) ค่าจ้างช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัยสายสบับสนุน
      จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 417,200 บาท
2.2) เงินเพ่ิมเพ่ิมค่าครองชีพพนักงานช่ัวคราว จ านวน 4 อัตรา

       เป็นเงิน 96,000 บาท
3) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 398,900 บาท

3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 41 อัตรา เป็นเงิน 369,000 บาท
3.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท
3.3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 20,900 บาท

4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย 
เป็นเงิน 372,900 บาท**
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 41 อัตรา เป็นเงิน 355,800 บาท
4.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน  6,600 บาท*
4.3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 10,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

5) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 912,000 บาท**
5.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา
      เป็นเงิน 134,400 บาท*
5.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 3 อัตรา
      เป็นเงิน 508,800 บาท

 5.3) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหาร
       จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 268,800 บาท*

6) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 
จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 1,080,000 บาท**
6.1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ
      จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 439,200 บาท
6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ ส าหรับข้าราชการ
      จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 372,000 บาท
6.3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย
      จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท
6.4) ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ ส าหรับพนักงาน มหาวิทยาลัย
      จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

22,463,700  2,795,300  25,259,000  รวมงบประมาณของ คณะเทคโนโลยีการเกษตร ท้ังส้ิน

- 38 -



รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 2,569,400   5,876,200   8,445,600   
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 2,569,400   5,149,000   7,718,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา -            80,600       80,600       
1 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาครู -            80,600        80,600        

สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              10,600         10,600         1.1 การพัฒนาการเขียนบทความวิชาการด้านประวัติศาสตร์และสังคมศาสตร์
เป็นเงิน 10,600 บาท

งบด าเนินงาน -              10,000         10,000         1.2 การจัดแสดงผลงานสร้างสรรค์นักศึกษาด้านศิลปศึกษา เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน -              17,000         17,000         1.3 การเรียนรู้วัฒนธรรมจีนส าหรับบัณฑิตสายครู เป็นเงิน 17,000 บาท
งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         1.4 กิจกรรมการอบรมการใช้แอพพลิเคช่ันและโปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน

เพ่ือการเรียนรู้ภาษาและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีจ าเป็น
ส าหรับนักศึกษาครูช้ันปีท่ี 3 และ 4 เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน -              8,000          8,000          1.5 กิจกรรมการเข้าค่ายพัฒนาศักยภาพการด ารงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นเงิน 8,000 บาท

งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         1.6 กิจกรรมค่ายวิชาการเพ่ือสอนน้องสู่ชุมชน เป็นเงิน 15,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,569,400   5,068,400   7,637,800   
1 การบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ 234,000      998,000      1,232,000    

และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน 234,000       998,000       1,232,000     1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 234,000 บาท
1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท*
1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมายานพาหนะเพ่ือการจัดกิจกรรม

ของนักศึกษา เป็นเงิน 70,000 บาท*
1.4 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 200,000 บาท*
1.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะ

เช่น สารสนเทศ รายงานประจ าปี เป็นเงิน 25,000 บาท*

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.6 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ
เป็นเงิน 330,000 บาท*

1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ 
เป็นเงิน 245,000 บาท*

1.8 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนส าหรับคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
2 โครงการพัฒนาบุคลากร -            1,630,000    1,630,000    

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              1,630,000     1,630,000     2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

เป็นเงิน 1,630,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในคณะหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(บุคลากรสายวิชาการ 154 คน, สายสนับสนุน 18 คน)

3 โครงการทบทวนยุทธศาสตร์และการจัดท า -            200,000      200,000      3.1 ทบทวนยุทธศาสตร์และการจัดท าแผนปฏิบัติราชการคณะมนุษยศาสตร์

แผนปฏิบัติราชการคณะมนุษยศาสตร์ งบด าเนินงาน -              200,000       200,000       และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 200,000 บาท
และสังคมศาสตร์ 1) ทบทวนผลการด าเนินงาน เป็นเงิน 11,000 บาท

2) การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีภาควิชา เป็นเงิน 24,000 บาท
3) การจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี

เป็นเงิน 165,000 บาท
4 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา -            247,000      247,000      

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         4.1 การประชุมอบรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน -              147,000       147,000       4.2 การเตรียมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและคณะ

เป็นเงิน 147,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              25,300         25,300         4.3 การประชุมเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาเครือข่ายนักศึกษา
เป็นเงิน 25,300 บาท

งบด าเนินงาน -              24,700         24,700         4.4 การพัฒนานักศึกษาด้านประกันคุณภาพการศึกษา เป็นเงิน 24,700 บาท
5 โครงการจัดท าแผนบริหารความเส่ียง -            50,000        50,000        

และการควบคุมภายใน งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         5.1 การจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในคณะ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 50,000 บาท

6 โครงการด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ -            50,000        50,000        
(Knowledge Management : KM) งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         6.1 การด าเนินงานและจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นเงิน 50,000 บาท
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1) ประชุมคณะกรรมการ เป็นเงิน 12,000 บาท

2) กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้การทวนสอบตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้
และกิจกรรมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีออนไลน์ส าหรับการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิ เป็นเงิน 38,000 บาท

7 1,375,400    -            1,375,400    
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน 600,000       -              600,000       7.1 ค่าวัสดุการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน เป็นเงิน 600,000 บาท

งบด าเนินงาน 400,000       -              400,000       7.2 ค่าวัสดุการจัดท าข้อสอบ เอกสารแนวการสอน เป็นเงิน 400,000 บาท
งบด าเนินงาน 375,400       -              375,400       7.3 กิจกรรมโครงการส าหรับการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรม

เป็นเงิน 375,400 บาท
8 โครงการประชุมผู้ปกครองนักศึกษาใหม่ 30,000        -            30,000        

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน 30,000         -              30,000         8.1 ประชุมผู้ปกครองนักศึกษาใหม่คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
เป็นเงิน 30,000 บาท

9 โครงการประชุมอาจารย์ท่ีปรึกษา 20,000        -            20,000        
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน 20,000         -              20,000         9.1 ประชุมอาจารย์ท่ีปรึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

เป็นเงิน 20,000 บาท
10 โครงการประชุมอาจารย์พิเศษ 20,000        -            20,000        

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน 20,000         -              20,000         10.1 ประชุมอาจารย์พิเศษคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
เป็นเงิน 20,000 บาท

การจัดการเรียนการสอน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

11 -            525,000      525,000      
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              75,000         75,000         11.1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตร จ านวน 15 หลักสูตร 

เป็นเงิน 75,000 บาท
งบด าเนินงาน -              450,000       450,000       11.2 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร จ านวน 15 หลักสูตร 

เป็นเงิน 450,000 บาท
1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน
2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์
3) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ
4) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ
5) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน
6) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมศึกษา
7) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
8) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย
9) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
10) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภูมิสารสนเทศ
11) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางค์ไทย
12) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์
13) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น
14) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฝร่ังเศสธุรกิจ
15) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย

12 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่ -            200,000      200,000      
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              200,000       200,000       12.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรใหม่ จ านวน 4 หลักสูตร 

เป็นเงิน 200,000 บาท
1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน

(หลักสูตรทวิวุฒิ Dual Degree)
2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่น 

(หลักสูตรทวิวุฒิ Dual Degree)

โครงการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
(หลักสูตรทวิวุฒิ Dual Degree)

4) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาเกาหลี 
(หลักสูตรทวิวุฒิ Dual Degree)

13 โครงการบริหารจัดการและการจัดการเรียน -            25,000        25,000        
การสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต งบด าเนินงาน -              25,000         25,000         13.1 การบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา เป็นเงิน 25,000 บาท

14 -            25,000        25,000        
การสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต งบด าเนินงาน -              25,000         25,000         14.1 การบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชาภาษาไทย เป็นเงิน 25,000 บาท

15 -            1,038,400    1,038,400    
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              221,200       221,200       15.1 การพัฒนาทักษะทางภาษาสู่ความเป็นเลิศ เป็นเงิน 221,200 บาท

งบด าเนินงาน -              135,000       135,000       15.2 การพัฒนาศักยภาพด้านการแข่งขันทักษะทางวิชาการนักศึกษา
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 135,000 บาท

งบด าเนินงาน -              243,200       243,200       15.3 การพัฒนานักศึกษาทักษะความคิดสร้างสรรค์ เป็นเงิน 243,200 บาท
งบด าเนินงาน -              380,800       380,800       15.4 การส่งเสริมทักษะทางวิชาการและวิชาชีพนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ เป็นเงิน 380,800 บาท
งบด าเนินงาน -              4,200          4,200          15.5 ติวน้องก่อนเข้าเรียนดนตรีสากล เป็นเงิน 4,200 บาท
งบด าเนินงาน -              5,000          5,000          15.6 ปรับพ้ืนฐานความรู้ส าหรับนักศึกษาใหม่ ภาควิชาการพัฒนาชุมชน

เป็นเงิน 5,000 บาท
งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         15.7 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 3 และเตรียมความพร้อม

ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน -              6,000          6,000          15.8 แนะแนวสาขาวิชาญ่ีปุ่น เป็นเงิน 6,000 บาท
งบด าเนินงาน -              9,000          9,000          15.9 กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ภาษาอังกฤษ ภาคเรียนท่ี 1/2562 เป็นเงิน 9,000 บาท
งบด าเนินงาน -              14,000         14,000         15.10 เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21
ปีการศึกษา 2562 เป็นเงิน 14,000 บาท

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา

โครงการบริหารจัดการและการจัดการเรียน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

16 จัดซ้ือครุภัณฑ์การศึกษา จ านวน 1 รายการ 880,000      -            880,000      
งบลงทุน 880,000       -              880,000       16.1 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนการสอน

ด้านสังคมศาสตร์ ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
1 ห้อง เป็นเงิน 880,000 บาท

17 โครงการจัดต้ังบริษัทจ าลอง 10,000        -            10,000        

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน 10,000         -              10,000         17.1 จัดเตรียมการจัดต้ังบริษัทจ าลอง เป็นเงิน 10,000 บาท
18 ส่งเสริมทักษะภาษาท่ี 3 เพ่ือนักศึกษา -            80,000 80,000 

มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของศตวรรษท่ี 21 งบด าเนินงาน -              1,000          1,000          18.1 การส่งเสริมทักษะภาษาท่ี 3 เพ่ือพัฒนานักศึกษาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของศตวรรษท่ี 21 เป็นเงิน 1,000 บาท

งบด าเนินงาน -              79,000         79,000         18.2 กิจกรรมการบรรยายและฝึกปฏิบัติ เป็นเงิน 79,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -            727,200      727,200      
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -            727,200      727,200      

1 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า -            50,000        50,000        

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              26,000         26,000         1.1 อบรมพัฒนาบัณฑิตและศิษย์เก่าเพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษา
เป็นเงิน 26,000 บาท

งบด าเนินงาน -              24,000         24,000         1.2 การพัฒนานักศึกษาทางวิชาชีพ เป็นเงิน 24,000 บาท
2 โครงการบริหารจัดการงานวิจัย -            100,000      100,000      

ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         2.1 สนับสนุนการวิจัยคณาจารย์/เวทีวิจัยอาจารย์ เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         2.2 การประชุมคณะกรรมการสถานวิจัยคณะ เป็นเงิน 50,000 บาท

3 -            130,200      130,200      
แสดงผลงานสร้างสรรค์ทางศิลปะ งบด าเนินงาน -              130,200       130,200       3.1 พัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการเผยแพร่ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ 
ระดับนานาชาติ เป็นเงิน 130,200 บาท

4 โครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน -            147,000      147,000      
งบด าเนินงาน -              5,000          5,000          4.1 กิจกรรมเรียนรู้และสืบสานวัฒนธรรมท้องถ่ินผ่านการใช้ทักษะภาษาจีน 

เป็นเงิน 5,000 บาท

โครงการแลกเปล่ียนองค์ความรู้และร่วม
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -              49,100         49,100         4.2 การบริการวิชาการสู่สังคมเพ่ือการบูรณาการกับการเรียนการสอน
และการวิจัยอาจารย์ เป็นเงิน 49,100 บาท

งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         4.3 กิจกรรมการบริการวิชาการภาษาอังกฤษส าหรับพระภิกษุ สามเณร
เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน -              10,000         10,000         4.4 กิจกรรมอาสาสอนภาษาจีน เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน -              9,900          9,900          4.5 ดนตรีจิตอาสาเพ่ือผู้สูงอายุ เป็นเงิน 9,900 บาท
งบด าเนินงาน -              8,000          8,000          4.6 บริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาชุมชน เป็นเงิน 8,000 บาท
งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         4.7 ค่ายภาษาไทยเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน -              5,000          5,000          4.8 พัฒนาทักษะภาษาผ่านกิจกรรมการบริการหน่วยงานภาครัฐ

เป็นเงิน 5,000 บาท
งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         4.9 กิจกรรมภาษาจีนสัญจรส าหรับผู้ด้อยโอกาส พ.ศ.2562 เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         4.10 บูรณาการการบริการวิชาการด้านภูมิสารสนเทศเพ่ือชุมชน

เป็นเงิน 15,000 บาท
5 สนับสนุนการด าเนินงานศูนย์ความเป็นเลิศ -            300,000      300,000      

3 ศูนย์ งบด าเนินงาน -            100,000 100,000       5.1 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชาติพันธ์ุศึกษาและการพัฒนาท้องถ่ิน 
เป็นเงิน 100,000 บาท
1) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการท าแผนท่ีเดินดินแก่เด็กและเยาวชน
    ในชุมชน เป็นเงิน 55,950 บาท
2) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการพัฒนาทักษะการพัฒนาข้อเสนอโครงการ
    เพ่ือของบประมาณสนับสนุนจากแหล่งทุน เป็นเงิน 21,000 บาท
3) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการพัฒนาแนวทางการจัดชุมชนสู่การ
    เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมในชุมชนหม่ืนสาร ชุมชนช้างคลาน 
    และชุมชนวัดเกตุ เป็นเงิน 23,050 บาท

งบด าเนินงาน -              100,000       100,000       5.2 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านภาษาและการท่องเท่ียว เป็นเงิน 100,000 บาท
1) จัดอบรมความรู้ภาษาอังกฤษท่ีใช้ในการสอบ TOEIC 
    และเทคนิคการท าข้อสอบ เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน -            100,000 100,000       5.3 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านดนตรีและนาฏศิลป์พ้ืนบ้านล้านนา
เป็นเงิน 100,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1) สัมมนาและอบรมเชิงปฏิบัติการด้านดนตรีและนาฏศิลป์ล้านนา 
    เป็นเงิน 40,000 บาท
2) จัดท าหอจดหมายเหตุดนตรีล้านนา เป็นเงิน 20,000 บาท
3) โครงการวิจัยหรือผลงานทางวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับดนตรี
    และนาฏศิลป์ล้านนา เป็นเงิน 40,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 85,411,300 12,597,700  98,009,000 
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 85,411,300 12,597,700  98,009,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 85,411,300 12,597,700 98,009,000 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 85,411,300 12,597,700  98,009,000  

ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ งบบุคลากร 20,332,200   2,640,000     22,972,200   1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

งบด าเนินงาน 1,081,200     9,957,700     11,038,900   เป็นเงิน 98,009,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 63,997,900   -              63,997,900   1) ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 75,562,800 บาท 

1.1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 32 อัตรา เป็นเงิน 15,889,700 บาท

1.2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 135 อัตรา

      เป็นเงิน 54,233,300 บาท
1.3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 16 อัตรา

      เป็นเงิน 4,857,300 บาท

1.4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา

      เป็นเงิน 582,500 บาท
2) ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 8,834,400 บาท**

2.1) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 11 อัตรา
      เป็นเงิน 2,310,000 บาท
2.2) ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 11 อัตรา

      เป็นเงิน 3,884,400 บาท**
2.3) ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 8 อัตรา

      เป็นเงิน 2,640,000 บาท*
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3) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 1,575,000 บาท
3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 151 อัตรา 
      เป็นเงิน 1,359,000 บาท
3.2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 18,000 บาท

3.3) อาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 11 อัตรา เป็นเงิน 99,000 บาท *

3.4) พนักงานช่ัวคราวสายวิชาการ จ านวน 11 อัตรา เป็นเงิน 99,000 บาท

4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 1,491,600 บาท**

4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 151 อัตรา 
      เป็นเงิน 1,477,700 บาท
4.2) พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 13,900 บาท*

5) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 2,524,800 บาท**
5.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา

      เป็นเงิน 134,400 บาท*
5.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 4 อัตรา

      เป็นเงิน 643,200 บาท
5.3) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือน ต าแหน่งผู้บริหาร

      จ านวน 13 อัตรา เป็นเงิน 1,747,200 บาท*
6) ค่าตอบแทนค่าเช่าบ้าน จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 384,000 บาท**
7) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 

จ านวน 19 อัตรา เป็นเงิน 2,620,800 บาท** 
7.1) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับข้าราชการ 
      จ านวน 13 อัตรา เป็นเงิน 873,600 บาท
7.2) ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ ส าหรับข้าราชการ 

      จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 672,000 บาท
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7.3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย

      จ านวน 8 อัตรา เป็นเงิน 537,600 บาท
7.4) ค่าตอบแทนรายเดือน ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

      จ านวน 8 อัตรา เป็นเงิน 537,600 บาท*
8) ค่าตอบแทนการสอน 5,015,600 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 2,226,500 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 2,789,100 บาท

87,980,700 18,473,900 106,454,600 รวมงบประมาณของ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 31,418,800 3,509,200 34,928,000 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 31,418,800 3,036,200 34,455,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 31,418,800 3,026,200 34,445,000 
1 126,000 843,000 969,000 

งบด าเนินงาน 126,000 843,000 969,000 1.1 ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 330,000 บาท*
1.2 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 160,000 บาท*
1.3 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.4 ค่าวัสดุส านักงานของคณะ เป็นเงิน 126,000 บาท
1.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท*
1.6 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา

เป็นเงิน 50,000 บาท*
1.7 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 150,000 บาท*
1.8 การจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์คณะและการจัดท ารายงานประจ าปี

เป็นเงิน 25,000 บาท*
2 - 845,000 845,000 

งบด าเนินงาน - 845,000 845,000       2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 845,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในคณะหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(บุคลากรสายวิชาการ 77 คน, สายสนับสนัน 15 คน)

การบริหารจัดการศึกษาคณะวิทยาการจัดการ

โครงการพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
คณะวิทยาการจัดการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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3 - 150,000 150,000 
งบด าเนินงาน - 2,600 2,600          3.1 จัดประชุมเพ่ือทบทวนและติดตามผลการปฏิบัติงาน เป็นเงิน 2,600 บาท
งบด าเนินงาน - 147,400 147,400       3.2 จัดสัมมนาอาจารย์และบุคลากรคณะวิทยาการจัดการเพ่ือทบทวน

แผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติงาน เป็นเงิน 147,400 บาท
4 ประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ - 170,000 170,000 

คณะวิทยาการจัดการ งบด าเนินงาน - 35,000 35,000         4.1 การพัฒนานักศึกษาเร่ืองการประกันคุณภาพ เป็นเงิน 35,000 บาท
งบด าเนินงาน - 30,000 30,000         4.2 การพัฒนาอาจารย์และบุคลากรด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 35,000 35,000         4.3 การประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ เป็นเงิน 35,000 บาท
งบด าเนินงาน - 70,000 70,000         4.4 การประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร เป็นเงิน 70,000 บาท

5 - 50,000 50,000 
งบด าเนินงาน - 8,500 8,500          5.1 การด าเนินงานประชุมก ากับ ติดตาม เพ่ือการบริหารความเส่ียง

และการควบคุมภายในคณะ จ านวน 3 คร้ัง เป็นเงิน 8,500 บาท
งบด าเนินงาน - 41,500 41,500         5.2 การจัดสัมมนาเพ่ือวิเคราะห์  ระบุ และประเมินความเส่ียงและจัดท าแผน

บริหารความเส่ียง เป็นเงิน 41,500 บาท
6 - 50,000 50,000 

งบด าเนินงาน - 2,500 2,500          6.1 ประชุมคณะกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นเงิน 2,500 บาท
งบด าเนินงาน - 35,000 35,000         6.2 การจัดการความรู้แก่บุคลากรสายวิชา การด้านการเรียนการสอน

และการวิจัย เป็นเงิน 35,000 บาท
งบด าเนินงาน - 10,000 10,000         6.3 การจัดการความรู้แก่บุคลากรสายสนับสนุนด้านการปฏิบัติงาน

เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน - 2,500 2,500          6.4 ประชุมสรุปผลการจัดการความรู้และน าผลไปปรับปรุงคุณภาพการเรียน

เป็นเงิน 2,500 บาท
7 30,000 - 30,000 

งบด าเนินงาน 30,000 - 30,000         7.1 การปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต เป็นเงิน 30,000 บาท

ทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ

โครงการบริหารความเส่ียงและการควบคุม
ภายในของคณะวิทยาการจัดการ

โครงการจัดการความรู้
(Knowledge Management : KM)

ปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต
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8 - 50,000 50,000 
งบด าเนินงาน - 2,000 2,000          8.1 ประชุมคณะกรรมการยกร่างหลักสูตร เป็นเงิน 2,000 บาท
งบด าเนินงาน - 25,000 25,000         8.2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน - 17,000 17,000         8.3 การประชุมคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร เป็นเงิน 17,000 บาท
งบด าเนินงาน - 6,000 6,000          8.4 น าเสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการ / สภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 6,000 บาท

9 - 50,000 50,000 
งบด าเนินงาน - 2,000 2,000          9.1 ประชุมคณะกรรมการยกร่างหลักสูตร เป็นเงิน 2,000 บาท
งบด าเนินงาน - 25,000 25,000         9.2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน - 17,000 17,000         9.3 คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร เป็นเงิน 17,000 บาท
งบด าเนินงาน - 6,000 6,000          9.4 น าเสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการ / สภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 6,000 บาท

10 819,800 - 819,800 
งบด าเนินงาน 299,800 - 299,800       10.1 จัดท าส่ือและวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน

เป็นเงิน 299,800 บาท
งบด าเนินงาน 20,000 - 20,000         10.2 จัดท าส่ือและวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดท าแผนการสอน

เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน 500,000 - 500,000       10.3 จัดท าส่ือและวัสดุการจัดซ้ือวัสดุในการจัดท าข้อสอบศึกษาท่ีใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนเป็นเงิน 500,000 บาท
11 28,867,800 - 28,867,800 

11.1 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท จ านวน 2 รายการ
งบลงทุน 26,339,000 - 26,339,000   1) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการสตูดิโอส าหรับการเรียนการสอน

ภาควิชานิเทศศาสตร์ เป็นเงิน 26,339,000 บาท
งบลงทุน 2,528,800 - 2,528,800     2) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการวิทยุกระจายเสียง เป็นเงิน 2,528,800 บาท

12 1,463,200 - 1,463,200 12.1 ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้างประกอบท่ีมีราคาต่ ากว่า
ประกอบ 10 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ

งบลงทุน 1,463,200 - 1,463,200     1) ปรับปรุงห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์ เป็นเงิน 1,463,200 บาท

ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้าง

สาขาการจัดการธุรกิจบริการเชิงสร้างสรรค์

การจัดการเรียนการสอนคณะวิทยาการ

ครุภัณฑ์การศึกษา

พ.ศ. 2562

การพัฒนาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต

การพัฒนาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาธุรกิจบริการ พ.ศ. 2562
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13 27,000 - 27,000 
งบด าเนินงาน 15,000 - 15,000         13.1 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัย

กับสถานฝึกประสบการณ์ฯ เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน 12,000 - 12,000         13.2 ปฐม-ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ เป็นเงิน 12,000 บาท

14 โครงการพัฒนานักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ - 818,200 818,200 
งบด าเนินงาน - 31,000 31,000         14.1 พัฒนาบุคลิกภาพ Soft Skill ทักษะแห่งความส าเร็จ เป็นเงิน 31,000 บาท
งบด าเนินงาน - 73,000 73,000         14.2 สนับสนุนนักศึกษาเข้าร่วมประกวดและแข่งขันกิจกรรมวิชาการเพ่ือส่งเสริม

ความเป็นเลิศทางวิชาการ เป็นเงิน 73,000 บาท
งบด าเนินงาน - 30,000 30,000         14.3 จิตอาสา สร้างฝาย ขยายป่า เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 39,000 39,000         14.4 พัฒนาทักษะการส่ือสาร “ FMS one day tour” เป็นเงิน 39,000 บาท
งบด าเนินงาน - 75,000 75,000         14.5 จัดอบรมเตรียมความพร้อมด้านภาษาและวัฒนธรรมให้แก่นักศึกษา

แลกเปล่ียนท้ังไทยและต่างชาติ เป็นเงิน 75,000 บาท
งบด าเนินงาน - 89,700 89,700         14.6 การเตรียมความพร้อมนักศึกษาทางปัญญา สุขภาพกายและสุขภาพจิต

คณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 89,700 บาท
งบด าเนินงาน - 17,500 17,500         14.7 อบรมและฝึกปฏิบัติการใช้การคิดสร้างสรรค์ และการใช้โปรแกรม

ส าเร็จรูปส าหรับงานนิเทศศาสตร์ เป็นเงิน 17,500 บาท
งบด าเนินงาน - 30,000 30,000         14.8 นิเทศโชว์ คร้ังท่ี 22 เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 5,000 5,000          14.9 พัฒนานักศึกษาด้านการส่ือสาร การท างานเป็นทีม (ลูกนกพร้อมหน้า)

เป็นเงิน 5,000 บาท
งบด าเนินงาน - 15,000 15,000         14.10 แสดงผลงานและฝึกอบรมเพ่ือสร้างสรรค์ผลงานและพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษานิเทศศาสตร์ เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน - 22,500 22,500         14.11 ส่งเสริมทักษะด้านการพัฒนาโปรแกรมส าหรับนักศึกษาเพ่ือเตรียมพร้อม

สู่การท าโครงงาน เป็นเงิน 22,500 บาท
งบด าเนินงาน - 10,000 10,000         14.12 อบรมพ้ืนฐานการเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน - 10,000 10,000         14.13 อบรมนักศึกษาเพ่ือเพ่ิมทักษะวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เร่ือง “การอบรมเพ่ือการสอบ Microsoft Office Specialist (MOS)”
เป็นเงิน 10,000 บาท

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ นักศึกษา
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่
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แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
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งบด าเนินงาน - 10,000 10,000         14.14 ประกวดโครงงานทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2562
เป็นเงิน 10,000 บาท

งบด าเนินงาน - 14,300 14,300         14.15 BIZ  START UP @ CMRU เพ่ือพัฒนานักศึกษาหลักสูตรผู้ประกอบการ
เป็นเงิน 14,300 บาท

งบด าเนินงาน - 5,100 5,100          14.16 เสริมสร้างศักยภาพสู่การเป็นผู้ประกอบการมืออาชีพ เป็นเงิน 5,100 บาท
งบด าเนินงาน - 9,500 9,500          14.17 บูรณาการการเรียนรู้สู่ DNA  ผู้ประกอบการ เป็นเงิน 9,500 บาท
งบด าเนินงาน - 8,600 8,600          14.18 นักศึกษาพบผู้ประกอบการ เป็นเงิน 8,600 บาท
งบด าเนินงาน - 11,100 11,100         14.19 คุณธรรมจริยธรรม สานฝันสานสัมพันธ์การเป็นผู้ประกอบการ

เป็นเงิน 11,100 บาท
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000         14.20 เพ่ิมพูนทักษะทางวิชาการด้านการน าเข้า-ส่งออกระหว่างประเทศ

เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาหลักสูตรธุรกิจระหว่างประเทศ
เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน - 8,000 8,000          14.21 เสริมทักษะภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารทางธรุกิจระหว่างประเทศ
เป็นเงิน 8,000 บาท

งบด าเนินงาน - 8,500 8,500          14.22 การอบรม Building E-commerce skill for IB operation
เป็นเงิน 8,500 บาท

งบด าเนินงาน - 28,000 28,000         14.23 เตรียมความพร้อม เพ่ิมพูนทักษะวิชาการ ส าหรับนักบริหารทรัพยากรมนุษย์
เป็นเงิน 28,000 บาท

งบด าเนินงาน - 13,700 13,700         14.24 การอบรมทักษะนักบริหารทรัพยากรมนุษย์กับ Protocol ในการประชุม
ทางธุรกิจ เป็นเงิน 13,700 บาท

งบด าเนินงาน - 12,800 12,800         14.25 HR Certificate: เตรียมพร้อมนักบริหารทรัพยากรมนุษย์ร่วมกับสถาน
ประกอบการเพ่ือเข้าสู่การท างาน เป็นเงิน 12,800 บาท

งบด าเนินงาน - 14,000 14,000         14.26 พัฒนาการเรียนรู้ตามแนวทาง 3R นักศึกษาหลักสูตรการจัดการ
เป็นเงิน 14,000 บาท

งบด าเนินงาน - 16,000 16,000         14.27 จุดประกายความคิดสร้างสรรค์ในการประกอบธุรกิจยุค 4.0 
ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรการจัดการ เป็นเงิน 16,000 บาท

งบด าเนินงาน - 23,500 23,500         14.28 ผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพจากท้องถ่ินสู่แนวคิดการเร่ิมต้นธุรกิจเชิงสร้างสรรค์
ผ่านการจัดท าแผนธุรกิจ เป็นเงิน 23,500 บาท
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งบด าเนินงาน - 13,000 13,000         14.29 สัมมนาเรียนรู้จากผู้เช่ียวชาญ Learning from Management Expert
เป็นเงิน 13,000 บาท

งบด าเนินงาน - 30,000 30,000         14.30 เสริมทักษะการเรียนรู้ด้านวิชาชีพบัญชีแก่นักศึกษาภาควิชาการบัญชี
และการเงินสู่สถานประกอบการ เป็นเงิน 30,000 บาท

งบด าเนินงาน - 25,000 25,000         14.31 เสริมทักษะการใช้โปรแกรมทางการบัญชี เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน - 15,000 15,000         14.32 ส่งเสริมชมรมนักลงทุนสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน - 15,000 15,000         14.33 การเข้าร่วมอบรมและติวโจทย์ ส าหรับนักศึกษาท่ีผ่านการคัดเลือก

เพ่ือยกเว้นค่าสอบหลักสูตร Single License (New Breed@U-Net 20xx)
เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน - 11,000 11,000         14.34 การเรียนรู้จากผู้เช่ียวชาญเข้าสู่เส้นทางอาชีพนักเศรษฐศาสตร์*
เป็นเงิน 11,000 บาท

งบด าเนินงาน - 19,400 19,400         14.35 การอบรมนักการตลาดมืออาชีพ : Professional Marketing Training
เป็นเงิน 19,400 บาท

งบด าเนินงาน - 20,900 20,900         14.36 ค่ายนักศึกษาสัมพันธ์ : Marketing  Freshy Camp เป็นเงิน 20,900 บาท
งบด าเนินงาน - 18,100 18,100         14.37 ค่ายสานสัมพันธ์ปี 4 : Marketing  Senior  Camp เป็นเงิน 18,100 บาท

15 55,000 - 55,000 
งบด าเนินงาน 55,000 - 55,000         15.1 ทวนสอบและประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา

จ านวน 10 หลักสูตร เป็นเงิน 55,000 บาท
16 30,000 - 30,000 

งบด าเนินงาน 30,000 - 30,000         16.1 การจัดประชุมกิจกรรมช้ีแจงข้อมูลเก่ียวกับคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัย
การเตรียมพร้อมสู่การเป็นนักศึกษาใหม่ของบุตรหลาน ผู้ปกครอง
นักศึกษาใหม่ คณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 30,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 10,000 10,000 
1 ธรรมาภิบาลเพ่ือการบริหาร - 10,000 10,000 

คณะวิทยาการจัดการ งบด าเนินงาน - 10,000 10,000         1.1 จัดประชุม / ประชุมเชิงปฏิบัติการ ด้านการส่ือสารท่ีดีภายในองค์กร
และธรรมาภิบาลในการบริหารองค์กรของคณะวิทยาการจัดการ 
จ านวน 2 คร้ัง เป็นเงิน 10,000 บาท*

ทวนสอบและประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักศึกษา

ประชุมผู้ปกครองนักศึกษาช้ันปีท่ี 1
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ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 473,000 473,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 473,000 473,000 

1 สนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัย - 100,000 100,000 
ของคณะวิทยาการจัดการ งบด าเนินงาน - 5,000 5,000          1.1 การทบทวนแผนการด าเนินงาน/ ติดตามความก้าวหน้า

/ สรุปผลการด าเนินงาน เป็นเงิน 5,000 บาท*
งบด าเนินงาน - 95,000 95,000         1.2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานวิจัย (อบรมเชิงปฏิบัติการ

และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ / สังเคราะห์งานวิจัย) เป็นเงิน 95,000 บาท*
2 โครงการบูรณาการการเรียนการสอนการวิจัย - 63,000 63,000 

และการบริการวิชาการแก่ชุมชน งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนธุรกิจเพ่ือขอสินเช่ือจากสถาบันการเงิน
เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.2 บริการวิชาการเพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้ประกอบการค้าระหว่างประเทศ
เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.3 การบูรณาการบริการวิชาร่วมกับการเรียนการสอน (การพาณิชย์ดิจิทัล) 
เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.4 การอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้อาจารย์บัญชีมหาวิทยาลัยท่ัวประเทศ
เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.5 บริการวิชาการองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับการเป็นผู้ประกอบการ
เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.6 การอบรมความรู้ “นวัตกรรมการส่ือสารสู่ชุมชน” เป็นเงิน 7,000 บาท
งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.7 บริการวิชาการเพ่ือท้องถ่ิน หลักสูตรการบริหารทรัพยากรมนุษย์

เป็นเงิน 7,000 บาท
งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.8 บริการวิชาการเพ่ือส่งเสริมผู้แนะน าการลงทุนด้านหลักทรัพย์

เป็นเงิน 7,000 บาท
งบด าเนินงาน - 7,000 7,000          2.9 บริการวิชาการด้านการตลาดสู่ชุมชนและท้องถ่ิน เป็นเงิน 7,000 บาท

3 ด าเนินงานตามเครือข่ายความร่วมมือ - 60,000 60,000 
ทางวิชาการระหว่างคณะวิทยาการจัดการ งบด าเนินงาน - 30,000 30,000         3.1 จัดประชุมเครือข่าย และเข้าร่วมประชุมเครือข่าย เป็นเงิน 30,000 บาท
มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง งบด าเนินงาน - 30,000 30,000         3.2 งานประชุมวิชาการระดับชาติ เป็นเงิน 30,000 บาท
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4 การพัฒนาความรู้เพ่ือบริการวิชาการ - 50,000 50,000 
แก่ศิษย์เก่าคณะวิทยาการจัดการ งบด าเนินงาน - 40,000 40,000         4.1 การแลกเปล่ียนเรียนรู้อบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาความรู้แก่ศิษย์เก่า

คณะวิทยาการจัดการ เป็นเงิน 40,000 บาท
งบด าเนินงาน - 10,000 10,000         4.2 เครือข่ายศิษย์เก่าสัมพันธ์ ประชุม อบรม สัมมนา เครือข่ายศิษย์เก่า

ภาคเหนือ เป็นเงิน 10,000 บาท
5 ด าเนินงานศูนย์ความเป็นเลิศด้านบูรณาการ - 100,000 100,000 

งานวิจัยสู่ท้องถ่ิน งบด าเนินงาน - 1,500 1,500          5.1 ประชุมคณะกรรมการศูนย์ความเป็นเลิศด้านบูรณาการงานวิจัยสู่ท้องถ่ิน
เป็นเงิน 1,500 บาท

งบด าเนินงาน - 97,000 97,000         5.2 ด าเนินการบูรณาการงานวิจัยและบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน
(พ้ืนท่ีเป้าหมาย) เป็นเงิน 97,000 บาท

งบด าเนินงาน - 1,500 1,500          5.3 ประชุมคณะกรรมการศูนย์ความเป็นเลิศด้านบูรณาการงานวิจัยสู่ท้องถ่ิน
(สรุปและรายงานผล) เป็นเงิน 1,500 บาท

6 การด าเนินงานศูนย์ความเป็นเลิศด้าน - 100,000 100,000 
การพัฒนาศักยภาพทางธุรกิจ (BTC) งบด าเนินงาน - 5,000 5,000          6.1 ประชุมคณะกรรมการศูนย์ความเป็นเลิศด้านการพัฒนาศักยภาพทางธุรกิจ

เป็นเงิน 5,000 บาท
งบด าเนินงาน - 16,000 16,000         6.2 การสนับสนุนการจัดกิจกรรมและการ MOU กับหน่วยงานภายนอก

เป็นเงิน 16,000 บาท
งบด าเนินงาน - 16,000 16,000         6.3 จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ศูนย์ฯ BTC เป็นเงิน 16,000 บาท
งบด าเนินงาน - 13,000 13,000         6.4 การอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการจดทะเบียนบริษัทและการขอต่ออายุ

วีซ่าส าหรับผู้ประกอบการชาวต่างชาติ เป็นเงิน 13,000 บาท
งบด าเนินงาน - 13,000 13,000         6.5 การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการรานงาน

ทางการเงินเพ่ือย่ืนต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า และการย่ืนงบการเงินผ่าน
ระบบออนไลน์ เป็นเงิน 13,000 บาท

งบด าเนินงาน - 15,000 15,000         6.6 สัมมนา De (code) HR (ดีโค้ดเอชอาร์) เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน - 5,500 5,500          6.7 การอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการแยกประเภทเงินได้และการย่ืนภาษีเงินได้

บุคคลธรรมดา การเสียภาษีมูลค่าเพ่ิมส าหรับผู้ประกอบการขนาดเล็ก
เป็นเงิน 5,500 บาท
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กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 5,500 5,500          6.8 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสียภาษีครบวงจรส าหรับผู้ประกอบกิจการขายสินค้า
ออนไลน์และพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ เป็นเงิน 5,500 บาท

งบด าเนินงาน - 5,500 5,500          6.9 อบรมการจัดท าบัญชีครัวเรือนส าหรับเจ้าหน้าท่ี อบต. - อบท.
เป็นเงิน 5,500 บาท

งบด าเนินงาน - 5,500 5,500          6.10 ให้ความรู้และการส่งเสริมศักยภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับธุรกิจ
ขนาดเล็ก (SME) เป็นเงิน 5,500 บาท

43,820,800 4,995,500 48,816,300  
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 43,820,800 4,995,500 48,816,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 43,820,800 4,995,500 48,816,300 
1 43,820,800 4,995,500 48,816,300  1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ

ของคณะวิทยาการจัดการ งบบุคลากร 11,387,500 - 11,387,500   เป็นเงิน 48,816,300 บาท
งบด าเนินงาน 804,600 4,995,500 5,800,100     1) ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 39,379,600 บาท
งบเงินอุดหนุน 31,628,700 - 31,628,700   1.1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 8,953,300 บาท

1.2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 64 อัตรา
      เป็นเงิน 26,097,500 บาท
1.3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 11 อัตรา
      เป็นเงิน 3,460,600 บาท
1.4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา
      เป็นเงิน 868,200 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 702,000 บาท
2.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 75 อัตรา เป็นเงิน 675,000 บาท
2.2) พนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 27,000 บาท

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 759,900 บาท**
3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 75 อัตรา เป็นเงิน 739,200 บาท
3.2) พนักงานราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 20,700 บาท*

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร

แผนงานบุคลากรภาครัฐ
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4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 1,584,000 บาท**
4.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา
      เป็นเงิน 134,400 บาท
4.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 4 อัตรา
      เป็นเงิน 643,200 บาท
4.3) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง
      ผู้บริหาร จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 806,400 บาท*

5) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน
จ านวน 22 อัตรา เป็นเงิน 2,878,800 บาท**
5.1) เงินประจ าต าแหน่งวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 13 อัตรา
      เป็นเงิน 976,800 บาท
5.2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ จ านวน 8 อัตรา
      เป็นเงิน 589,200 บาท
5.3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย
      จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 656,400 บาท
5.4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย
      จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 656,400 บาท*

4) ค่าตอบแทนการสอน 3,512,000 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 1,182,100 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 2,329,900 บาท

75,239,600 8,504,700 83,744,300 รวมงบประมาณของ คณะวิทยาการจัดการ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 232,153,100 44,252,900 276,406,000 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 232,028,100   43,283,900     275,312,000      

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา - 475,200 475,200 
1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพนักศึกษา -            475,200      475,200        

ด้านวิชาการและวิชาชีพครูของนักศึกษา งบด าเนินงาน - 475,200 475,200 1.1 การจัดการเรียนการสอนแบบสะเต็มศึกษา (จ านวน 6 รุ่น) 
สายครู เป็นเงิน 475,200 บาท 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 232,028,100 42,333,700 274,361,800 
1 การบริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์ 527,000 645,000 1,172,000 

และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน 527,000 645,000 1,172,000 1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 204,000 บาท
1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท
1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง หรือค่าเช่าเหมายานพาหนะ เพ่ือจัดกิจกรรม

ของนักศึกษา เป็นเงิน 70,000 บาท
1.4 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

เป็นเงิน 200,000 บาท
1.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะ

เป็นเงิน 25,000 บาท
1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ เป็นเงิน 330,000 บาท*
1.7 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารคณะ

เป็นเงิน 215,000 บาท*
1.8 โครงการจ าเป็นและเร่งด่วนของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป็นเงิน 100,000 บาท*

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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2 โครงการพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์ -            1,635,000   1,635,000      
และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน -              1,635,000    1,635,000       2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

เป็นเงิน 1,635,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในคณะหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(บุคลากรสายวิชาการ 147 คน, สายสนับสนุน 33 คน)

3 โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์ -            200,000      200,000        
และแผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน -              66,600 66,600 3.1 ทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเงิน 200,000 บาท 

1) ประชุมช้ีแจงนโยบายการบริหารคณะ ท าความเข้าใจ
ในการท าแผน เป็นเงิน 66,600 บาท

งบด าเนินงาน -              25,000         25,000           2) ประชุมคณะกรรมการด าเนินการจัดท า (ร่าง) คร้ังท่ี 1
เป็นเงิน 25,000 บาท

งบด าเนินงาน -              24,800         24,800           3) ประชุมคณะกรรมการด าเนินการจัดท า (ร่าง) คร้ังท่ี 2
เป็นเงิน 24,800 บาท

งบด าเนินงาน -              65,100         65,100           4) น าเสนอ (ร่าง) แผนและสรุปการท าแผน เป็นเงิน 65,100 บาท
งบด าเนินงาน -              18,500         18,500           5) สรุปแผนยุทธศาสตร์ของคณะและประชุมบุคลากรเพ่ือรับทราบ

แผนยุทธศาสตร์ของคณะ เป็นเงิน 18,500 บาท
4 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 219,000      -            219,000        

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน 119,000 - 119,000 4.1 โครงการสนับสนุนงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร 
ปีการศึกษา 2561 (หลักสูตรละ 7,000 บาท x 17 หลักสูตร)
เป็นเงิน 119,000 บาท
1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์
2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา
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3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี
4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์
5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์
6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์
7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
8) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการโปรแกรมและการ

รักษาความปลอดภัยบนเว็บ 
9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม

หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์
หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง
หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิก
หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์
หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
หลักสูตร วท.ม. สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์
หลักสูตร สม. สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์

งบด าเนินงาน 100,000       -             100,000         4.2 โครงการสนับสนุนการประกันคุณภาพระดับคณะ เป็นเงิน 100,000 บาท
5 โครงการบริหารความเส่ียงและการควบคุม 50,000        -            50,000          

ภายในของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -              -             -                5.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและจัดท าแผนบริหารความเส่ียง
และควบคุมภายใน

งบด าเนินงาน 44,400 - 44,400 5.2 ประชุมทบทวนแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2561
และจัดท าความเส่ียงและการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2562 
เป็นเงิน 44,400 บาท

งบด าเนินงาน 5,600 - 5,600 5.3 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
ปีงบประมาณ 2562 และจัดท าร่างประเด็นในการบริหารความเส่ียง
และควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2563 รวมเป็นเงิน 5,600 บาท

12)
13)
14)
15)
16)
17)

10)
11)
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

6 โครงการการจัดการความรู้ 50,000        -            50,000          
(KM : Knowledge management) งบด าเนินงาน 41,000 - 41,000 6.1 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ สรุปขุมความรู้เพ่ือได้แนวทาง/แนวปฏิบัติ 

ในการพัฒนาหน่วยงาน งานและตนเอง เป็นเงิน 41,000 บาท
งบด าเนินงาน 9,000 - 9,000 6.2 ประชุมสรุปและประเมินผลการด าเนินกิจกรรม หาแนวทางปรับปรุง

และก าหนดกรอบการปฏิบัติตามขุมความรู้และด าเนินการ 
เป็นเงิน 9,000 บาท

7 โครงการจัดการเรียนการสอน 2,318,200    300,300      2,618,500      
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน 27,000         - 27,000 7.1 ค่าตอบแทนวิทยากรรายช่ัวโมงภาคปกติสนับสนุนงบประมาณ

การเชิญวิทยากรบรรยาย /อภิปราย ส าหรับ 15 หลักสูตร  
เป็นเงิน 27,000 บาท

1.1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์
1.2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา
1.3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี
1.4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์
1.5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์
1.6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
1.7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
1.8) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการโปรแกรมและการรักษา
      ความปลอดภัยบนเว็บ
1.9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
1.10) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 
1.11) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์
1.12) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
1.13) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง
1.14) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิก
1.15) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์

งบด าเนินงาน 1,861,400     - 1,861,400 7.2 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการเรียนการสอน เป็นเงิน 1,861,400 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน 429,800 - 429,800 7.3 ค่าวัสดุในการจัดท าแนวการสอนและการจัดท าข้อสอบ
เป็นเงิน 429,800 บาท

งบลงทุน - 6,000 6,000 7.4 เคร่ืองป่ัน 2 ลิตร 600 วัตต์ (ภาควิชาชีววิทยา) จ านวน 3 เคร่ือง 
เคร่ืองละ 2,000 บาท (ภาควิชาชีววิทยา) เป็นเงิน 6,000 บาท*

งบลงทุน - 6,400 6,400 7.5 ตู้ท าน้ าร้อน น้ าเย็นต้ังพ้ืน (ภาควิชาชีววิทยา) จ านวน 1 ตู้
ตู้ละ 6,400 บาท (ภาควิชาชีววิทยา) เป็นเงิน 6,400 บาท*

งบลงทุน - 100,000 100,000 7.6 เคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา (ภาควิชาคอมพิวเตอร์) จ านวน 4 เคร่ือง 
เคร่ืองละ 25,000 บาท เป็นเงิน 100,000 บาท*

งบลงทุน - 18,900 18,900 7.7 เคร่ืองสแกนเอกสาร (ภาควิชาคณิตศาสตร์และสถิติ) จ านวน 1 เคร่ือง 
เคร่ืองละ 18,900 บาท เป็นเงิน 18,900 บาท*

งบลงทุน - 20,500 20,500 7.8 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ สี สองหน้าอัตโนมัติ ความละเอียดไม่น้อยกว่า 
(ภาควิชาคณิศาสตร์และสถิติ) 600 x 600 dpi จ านวน 1 เคร่ือง 
เคร่ืองละ 20,500 บาท เป็นเงิน 20,500 บาท*

งบลงทุน - 119,500 119,500 7.9 เคร่ืองถ่ายเอกสาร ระบบดิจิทัลมัลติฟังก์ช่ัน ขาว - ด า ความละเอียด
ในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 30 แผ่นต่อนาที (ส านักงานคณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี) จ านวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 119,500 บาท 
เป็นเงิน 119,500 บาท*

งบลงทุน - 29,000 29,000 7.10 เคร่ืองสแกนเนอร์ (ส านักงานคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
จ านวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 29,000 บาท เป็นเงิน 29,000 บาท*

8 รายการครุภัณฑ์การศึกษา 7,070,000    -            7,070,000      
งบลงทุน 5,088,600     -             5,088,600 8.1 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท 

จ านวน 7 รายการ เป็นเงิน 5,088,600 บาท
1) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการงานประดิษฐ์และงานช่าง ต าบลสะลวง 

อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 499,200 บาท
2) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการเช่ือมไฟฟ้า ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม 

จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 991,000 บาท 
3) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการเช่ือมแก๊ส ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม 

จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 984,400 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
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4) อ่างน้ าควบคุมอุณหภูมิ ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 4 เคร่ือง ๆ เคร่ืองละ 53,000 บาท 
เป็นเงิน 212,000 บาท

5) ชุดตรวจสมรรถภาพการได้ยินเสียงพร้อมตู้เก็บเสียง ต าบลช้างเผือก 
อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่จ านวน 1 ชุด 
เป็นเงิน 642,000 บาท

6) ตู้ส าหรับกรองอากาศให้บริสุทธ์ิ ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมืองเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 9 ตู้ ราคาตู้ละ 160,0000 บาท 
เป็นเงิน 1,440,000 บาท

7) เคร่ืองทดสอบความแข็งแบบยูนิเวอร์แซล ต าบลช้างเผือก อ าเภอเมือง
เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 320,000 บาท

งบลงทุน 1,981,400 - 1,981,400 8.2 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต้ังแต่ 1 ล้านบาท จ านวน 1 รายการ 
เป็นเงิน 1,981,400 บาท
1) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการไฟฟ้าเบ้ืองต้น ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม

จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 ห้อง เป็นเงิน 1,981,400 บาท
9 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา -            587,300      587,300        

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน -              75,000 75,000 9.1 พัฒนานักศึกษาในการเรียนรายวิชาทางด้านวิทยาศาสตร์ 
ในระดับหลักสูตรเป็นภาษาอังกฤษ เป็นเงิน 75,000 บาท
1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์
2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา
3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี
4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์
5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์
6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
8) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการโปรแกรมและการรักษา

ความปลอดภัยบนเว็บ
9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
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10) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 
11) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์
12) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
13) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง
14) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิก
15) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์

งบด าเนินงาน -              512,300 512,300 9.2 โครงการเพ่ิมพูนทักษะวิชาการและทักษะแห่งศตวรรษ ท่ี 21 
เป็นเงิน 512,300 บาท
1) โครงการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน เขียน คิดค านวณ (3R) 

เป็นเงิน 442,300 บาท 
2) โครงการพัฒนานักศึกษาท่ีส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐาน

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ด้าน ได้แก่ 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เป็นเงิน 49,000 บาท

3) โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างาน เป็นเงิน 21,000 บาท
10 โครงการการจัดการเรียนการสอน -            36,000       36,000          

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน 36,000         36,000           10.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการเรียนการสอน ระดับบัณฑิตศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา รวมเป็นเงิน 36,000 บาท

11 โครงการพัฒนาศักยนักศึกษาระดับ -            25,000       25,000          
บัณฑิตศึกษาให้มีคุณลักษณะบัณฑิตท่ี งบด าเนินงาน -              6,400          6,400             11.1 สัมมนาเตรียมความพร้อมวิทยาศาสตร์ศึกษาระดับปริญญาโท 
พึงประสงค์และมีทักษะการเรียนรู้ เป็นเงิน 6,400 บาท
ในศตวรรษท่ี 21 งบด าเนินงาน - 12,100 12,100           11.2 สัมมนาการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในด้านภาษา เทคโนโลยี

และด้านวิจัย ในศตวรรษท่ี 21 เป็นเงิน 12,100 บาท
งบด าเนินงาน - 6,500 6,500             11.3 ค่ายวิทยาศาสตร์สัญจรเพ่ือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิตามสภาพจริง

ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 6,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

12 โครงการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 350,000      -            350,000        
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -              - -                12.1 วางแผนการปรับปรุงหลักสูตร

งบด าเนินงาน 350,000       - 350,000         12.2 ประเมินหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตร เป็นเงิน 350,000 บาท
(ค่าใช้จ่ายในการประเมินหลักสูตร 10 หลักสูตร หลักสูตรละ 5,000 บาท)
(ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตร 10 หลักสูตร หลักสูตรละ 30,000 บาท)
1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการโปรแกรมและการรักษา

ความปลอดภัยบนเว็บ 
5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม
6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์
7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
8) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง
9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิก
10) หลักสูตร สบ. สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน

13 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่ของ 450,000      -             450,000        
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -              -             -                13.1 วางแผนการพัฒนาหลักสูตร

งบด าเนินงาน 450,000 - 450,000         13.2 การพัฒนาหลักสูตรใหม่ (หลักสูตรละ 50,000 บาท x 9 หลักสูตร)
เป็นเงิน 450,000 บาท
1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
2) หลักสูตร วศ.บ. สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา
3) หลักสูตร วศ.บ. สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต
4) หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
5) หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
6) หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีออกแบบ ผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์

ออกแบบตกแต่งภายในและเฟอร์นิเจอร์
7) หลักสูตร ทลบ. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

8) หลักสูตร ค.ม. สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์
9) หลักสูตร ค.ม. สาขาวิชาการสอนคอมพิวเตอร์

14 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย 220,993,900 38,905,100 259,899,000 
10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 3 รายการ งบลงทุน 135,728,600 - 135,728,600 14.1 กลุ่มอาคารปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 135,728,600 บาท

1) กลุ่มอาคารปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ต าบลข้ีเหล็ก
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 กลุ่มอาคาร 
งบประมาณท้ังส้ิน 461,000,000 บาท
เงินนอกงบประมาณ  46,200,000 บาท
เงินงบประมาณ 414,800,000 บาท
ปี 2558 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 83,160,000 บาท
ปี 2559 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 38,669,400 บาท
ปี 2560 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 109,922,700 บาท
ปี 2561 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 47,319,300 บาท
ปี 2562 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 135,728,600 บาท

งบลงทุน 85,265,300 - 85,265,300 14.2 กลุ่มอาคารเรียนรวมและบริหารกลางวิทยาศาสตร์ พร้อมครุภัณฑ์ 
เป็นเงิน 85,265,300 บาท
1) กลุ่มอาคารเรียนรวมและบริหารกลางวิทยาศาสตร์ พร้อมครุภัณฑ์ 

ต าบลข้ีเหล็ก อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 กลุ่มอาคาร 
งบประมาณท้ังส้ิน 313,000,000 บาท
เงินนอกงบประมาณ  31,300,000 บาท
เงินงบประมาณ 281,700,000 บาท
ปี 2559 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 56,620,800 บาท
ปี 2560 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 43,453,000 บาท
ปี 2561 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 96,360,900 บาท
ปี 2562 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 85,265,300 บาท

งบลงทุน - 33,905,100 33,905,100 14.3 กลุ่มอาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เป็นเงิน 33,905,100 บาท
1) กลุ่มอาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 1 รายการ

งบประมาณท้ังส้ิน 120,323,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ปี 2560 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 20,000,000 บาท
ปี 2561 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 66,417,900 บาท
ปี 2562 ต้ังงบประมาณ เป็นเงิน 33,905,100 บาท

งบลงทุน - 5,000,000 5,000,000 14.4 ปรับปรุงภูมิทัศน์และสาธารณูปโภคโดยรอบกลุ่มอาคารเรียนรวม
และปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นเงิน 5,000,000 บาท
1) ปรับปรุงภูมิทัศน์และสาธารณูปโภคโดยรอบกลุ่มปฏิบัติการวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี งบประมาณท้ังส้ิน 30,000,000 บาท
ปี 2562 ต้ังงบประมาณ 5,000,000 บาท
ปี 2563 ผูกผันงบประมาณ 25,000,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 450,000 450,000 
1 โครงการการพัฒนาการเรียนการสอน - 450,000 450,000 

วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ งบด าเนินงาน - 350,000 350,000 1.1 การบริหารจัดการงานศูนย์วิทยาศาสตร์ เป็นเงิน 350,000 บาท
1) จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมี (มาตรฐาน) ส าหรับการบริการ

ด้านวิชาการ การเรียนการสอนและการวิจัย เป็นเงิน 120,000 บาท
2) ซ่อมบ ารุง เปล่ียนอะไหล่ และจัดซ้ืออุปกรณ์ประกอบเคร่ืองมือต่าง ๆ 

ส าหรับการบริการด้านวิชาการการเรียนการสอน และการวิจัย
เป็นเงิน 230,000 บาท

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.2 การพัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการเพ่ือการวิเคราะห์ทดสอบตัวอย่าง
การทดสอบความช านาญของห้องปฏิบัติการทดสอบและสอบเทียบ
ตามมาตรฐานสากลของกรมวิทยาศาสตร์บริการ เป็นเงิน 50,000 บาท
1) ค่าวัสดุ อุปกรณ์ สารเคมี ค่าสอบเทียบเคร่ืองมือ เคร่ืองแก้วท่ีจ าเป็น

เพ่ือยกระดับมาตรฐานและพัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติ
การวิเคราะห์ ทดสอบ เป็นเงิน 35,000 บาท

2) ค่าธรรมเนียมการเข้าร่วมกิจกรรมทดสอบความช านาญห้องปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2562 กรมวิทยาศาสตร์บริการ 
เป็นเงิน 13,000 บาท ในรายการ ดังต่อไปน้ี
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2.1) Aerobic plate count ใน Starch
2.2) Moisture,Protein,Crude fat, Crude fiber and Ash 
      ใน Feeding stuffs
2.3) pH-Value ใน Water
2.4) Heavy metals ใน Water
2.5) Total Hardness and Chlorides ใน Water
2.6) Oil and Grease ใน Water
2.7) Total Dissolved Solids ใน Water
2.8) Biochemical Oxygen Demand (BOD5) ใน Water
2.9) Chemical Oxygen Demand (COD)  ใน Waste water 

3) ค่าธรรมเนียมต่ออายุการรับบริการแผ่นวัดรังสีบุคคล (OSL)
และการบ ารุงการตรวจวิเคราะห์แผ่นวัดรังสี บุคคล (OSL)
ของกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ เป็นเงิน 2,000 บาท

งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.3 พัฒนากิจกรรมฝึกอบรมระยะส้ันทางวิทยาศาสตร์และการบริการวิชาการ
วิทยาศาสตร์ เป็นเงิน 50,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย - 25,000 25,000 
1 จัดท าแผนบริหารจัดการพ้ืนท่ีเวียงบัว - 25,000 25,000 

และพ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม - - - 1.1 การประชุมช้ีแจงการจัดกิจกรรม และวางแผนในการด าเนินกิจกรรม
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ก าหนดข้ันตอน 

งบด าเนินงาน - 25,000 25,000 1.2 การวางแผนในการเตรียมตัวท่ีจะเคล่ือนย้ายไปสู่วิทยาเขตแม่ริมและพัฒนา
ศูนย์วิทยาศาสตร์เป็นแหล่งหารายได้ในรูปแบบสถานบริการวิชาการ
เป็นเงิน 25,000 บาท

- - - 1.3 การประชุมสรุปและประเมินผลการด าเนินกิจกรรม และหาแนวทางปรับปรุง
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -            969,000      969,000        
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 969,000 969,000 

1 สนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัยของ -            100,000      100,000 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.1 สนับสนุนการบริหารจัดการสถานวิจัยคณะและพัฒนาโจทย์วิจัยของนักวิจัย

เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 1.2 จัดอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เป็นเงิน 50,000 บาท  

2 โครงการบูรณาการการเรียนการสอน - 119,000 119,000 
การวิจัยและการบริการวิชาการแก่ชุมชน งบด าเนินงาน - 34,000 34,000 2.1 การบริการวิชาการท่ีบูรณาการการเรียนการสอนและการวิจัยของระดับคณะ

เป็นเงิน 34,000 บาท
งบด าเนินงาน - 85,000 85,000 2.2 การบริการวิชาการท่ีบูรณาการการเรียนการสอนและการวิจัย

ของระดับหลักสูตร (17 หลักสูตร ๆ ละ 5,000 บาท) เป็นเงิน 85,000 บาท  
ประกอบไปด้วย
1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์
2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา
3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี
4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์
5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์
6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
8) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการโปรแกรมและการรักษา

ความปลอดภัยบนเว็บ
9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
10) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
11) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
12) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
13) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง
14) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิก
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

15) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์
16) หลักสูตร วท.ม. สาขาการสอนวิทยาศาสตร์
17) หลักสูตร ส.ม. สาขาสาธารณสุขศาสตร์

3 โครงการพัฒนาศิษย์เก่าพบปะแลกเปล่ียน - 50,000 50,000 
เรียนรู้ และให้ความรู้กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 3.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและข้ันตอนการด าเนินงาน

3.2 จัดกิจกรรมเสริมทักษะในด้านความรู้ในวิชาชีพ/ทักษะ
ทางด้านการส่ือสาร เทคโนโลยีท่ีใช้ประกอบในการท างาน หรือทักษะด้านอ่ืน
ท่ีใช้ในการท างานและการด ารงชีวิตให้กับศิษย์เก่า รวมเป็นเงิน 50,000 บาท

4 โครงการจัดกิจกรรมและนิทรรศการ - 300,000      300,000 
ด้านวิชาการในโอกาสสัปดาห์วิทยาศาสตร์ งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 4.1 ประชุมวางแผนและเตรียมการ เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 290,000 290,000 4.2 นิทรรศการวิทยาศาสตร์สัปดาห์วิทยาศาสตร์ เป็นเงิน 290,000 บาท
งบด าเนินงาน - 5,000 5,000 4.3 ประชุมสรุปประเมินหลังด าเนินงาน (กองกลางคณะ) เป็นเงิน 5,000 บาท

5 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์ - 400,000 400,000 
ความเป็นเลิศ จ านวน 4 ศูนย์ งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 5.1 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านความหลากหลายทางชีวภาพในท้องถ่ิน

เป็นเงิน 100,000 บาท
1) การบริหารจัดการศูนย์ความเป็นเลิศด้านความหลากหลาย

ทางชีวภาพในท้องถ่ิน เป็นเงิน 100,000 บาท
งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 5.2 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีชีวภาพพืช เป็นเงิน 100,000 บาท

1) การบริหารจัดการศูนย์ฯ เป็นเงิน 20,000 บาท
2) การส่งเสริมและพัฒนางานและงานวิจัย เป็นเงิน 40,000 บาท
3) การศึกษาดูงานและการเดินทางไปราชการเพ่ือพัฒนางานของศูนย์

เป็นเงิน 40,000 บาท
งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 5.3 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการประยุกต์ใช้วัสดุนาโน เป็นเงิน 100,000 บาท

1) การบริหารจัดการศูนย์ความเป็นเลิศด้านการประยุกต์ใช้วัสดุนาโน
เป็นเงิน 100,000 บาท

งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 5.4 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านนวัตกรรมสาธารณสุขศาสตร์และส่ิงแวดล้อมชุมชน
เป็นเงิน 100,000 บาท
1) การบริหารจัดการศูนย์ฯ เป็นเงิน 1,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2) การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ เป็นเงิน 52,000 บาท
3) การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนางานวิจัยจากงานประจ า

เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน เป็นเงิน 45,200 บาท
4) การบริหารวิชาการการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยเหลือฟ้ืนคืนชีพ

เบ้ืองต้น เป็นเงิน 1,800 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 125,000      -            125,000        
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 125,000 - 125,000 

1 โครงการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรม 125,000 -            125,000 
กับการเรียนการสอน คณะวิทยาศาสตร์ งบรายจ่ายอ่ืน 12,500 - 12,500 1.1 การจัดท าแผนด้านศิลปวัฒนธรรมของคณะฯ เป็นเงิน 12,500 บาท 
และเทคโนโลยี 1) การประชุมช้ีแจงการจัดกิจกรรม และวางแผนในการด าเนินกิจกรรม

2) การจัดท าแผนด้านศิลปวัฒนธรรมของคณะฯ ในการด าเนินกิจกรรม  
งบรายจ่ายอ่ืน 112,500 - 112,500 1.2 การสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีมีการบูรณาการ

กับการเรียนการสอน 1 หลักสูตร 1 กิจกรรม
1) การสนับสนุนการจัดกิจกรรม ด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีมีการบูรณาการ

กับการเรียนการสอน 1 หลักสูตร 1 กิจกรรม
(หลักสูตรละ 7,500 บาท x 15 หลักสูตร) เป็นเงิน 112,500 บาท
1.1) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาฟิสิกส์
1.2) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาชีววิทยา
1.3) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมี
1.4) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสถิติประยุกต์
1.5) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์
1.6) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
1.7) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
1.8) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการโปรแกรมและการรักษา

 ความปลอดภัยบนเว็บ
1.9) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม
1.10) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์
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1.11) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
1.12) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมก่อสร้าง
1.13) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีเซรามิก
1.14) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาการออกแบบผลิตภัณฑ์
1.15) หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์

2) การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมคณะฯ
3) การประชุมสรุปและประเมินผลการด าเนินกิจกรรม

และหาแนวทางปรับปรุง

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 86,033,700 6,851,300 92,885,000 

ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 86,033,700  6,851,300   92,885,000    
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 86,033,700 6,851,300 92,885,000 

1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 86,033,700 6,851,300 92,885,000 

ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบบุคลากร 23,610,800 2,400,000 26,010,800 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
งบด าเนินงาน 834,600 4,451,300 5,285,900 เป็นเงิน 92,885,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 61,588,300 - 61,588,300 1)

1.1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 40 อัตรา เป็นเงิน 20,248,800 บาท
1.2) เงินเดือนลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 356,400 บาท
1.3) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 114 อัตรา 

เป็นเงิน 48,343,400 บาท
1.4) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 30 อัตรา 

เป็นเงิน 9,429,000 บาท
1.5) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 276,800 บาท 

2) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว คณาจารย์ประจ า จ านวน 7 อัตรา 
เป็นเงิน 2,400,000 บาท*

3) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 1,305,000 บาท
3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 144 อัตรา เป็นเงิน 1,296,000 บาท 
3.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา  เป็นเงิน 9,000 บาท 

ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 78,654,400 บาท
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4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พนักงานมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 1,451,300 บาท
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 144 อัตรา เป็นเงิน 1,444,700 บาท 
4.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 6,600 บาท*

5) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 2,121,600 บาท
5.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา 

เป็นเงิน 134,400 บาท  
5.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 4 อัตรา 

เป็นเงิน 643,200 บาท 
5.3) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือน ต าแหน่งผู้บริหาร 

จ านวน 10 อัตรา  เป็นเงิน 1,344,000 บาท*
6) ค่าตอบแทนค่าเช่าบ้าน จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 48,000 บาท 
7) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 

จ านวน 29 อัตรา เป็นเงิน 4,879,200 บาท
7.1) เงินประจ าต าแหน่งวิชาการส าหรับข้าราชการ จ านวน 19 อัตรา

เป็นเงิน 1,431,600 บาท
7.2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ จ านวน 17 อัตรา 

เป็นเงิน 1,297,200 บาท
7.3) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

จ านวน 16 อัตรา เป็นเงิน 1,075,200 บาท
7.4) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงาน  มหาวิทยาลัย จ านวน 16 อัตรา

เป็นเงิน 1,075,200 บาท*
8) ค่าตอบแทนการสอน 2,025,500 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 767,800 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 1,257,700 บาท

318,186,800 51,104,200 369,291,000 รวมงบประมาณของ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท้ังส้ิน
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รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน

แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 32,250,600 11,423,600 43,674,200 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 18,975,600 2,551,000 21,526,600 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 10,285,600 2,551,000 12,836,600 

1 การบริหารจัดการวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 86,000 917,000 1,003,000 
งบด าเนินงาน 86,000 917,000 1,003,000 1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 86,000 บาท

1.2 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรมนักศึกษา 
เป็นเงิน 30,000 บาท*

1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
เป็นเงิน 100,000 บาท*

1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์วิทยาลัย
เป็นเงิน 25,000 บาท*

1.5 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 84,000 บาท*
1.6 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท*
1.7 การท าจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน

เป็นเงิน 50,000 บาท*
1.8 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมประจ าวิทยาลัย เป็นเงิน 380,000 บาท*
1.9 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเดินทางไปราชการของผู้บริหารของวิทยาลัย

เป็นเงิน 120,000 บาท*
1.10 ค่าใช้จ่ายจ าเป็นและเร่งด่วนของวิทยาลัย เป็นเงิน 100,000 บาท*

2 โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน - 435,000 435,000 
งบด าเนินงาน - 435,000 435,000 2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 435,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในวิทยาลัยหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(บุคลากรสายวิชาการ 34 คน, สายสนับสนุน 19 คน)

3 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวน - 80,000 80,000 
แผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติการ งบด าเนินงาน - 80,000 80,000 3.1 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
ประจ าปีวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 80,000 บาท

4 โครงการประกันคุณภาพทางการศึกษา 63,900 71,100 135,000 
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 4.1 โครงการอบรมพัฒนานักศึกษาด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน - 8,100 8,100 4.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารประกันคุณภาพ เป็นเงิน 37,000 บาท**
งบรายจ่ายอ่ืน 28,900 -               28,900 
งบด าเนินงาน 53,000 53,000 4.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพ่ือเข้าร่วมอบรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

กับพ้ืนท่ีเวียงบัว เป็นเงิน 53,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 35,000 - 35,000 4.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

เป็นเงิน 35,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ

หลักสูตร ค่าวัสดุ เป็นเงิน 35,000 บาท
1.1) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา
1.2) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอ้งกฤษ
1.3) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเท่ียว
1.4) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน
1.5) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

 เเละการส่ือสาร
5 โครงการด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียง - 50,000 50,000 

และการควบคุมภายใน งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 5.1 อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 
ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 50,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย
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6 โครงการด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ - 50,000 50,000 
(Knowledge Management : KM) งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 6.1 ด าเนินการจัดการความรู้พนักงานมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 50,000 บาท

7 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่ 50,000 - 50,000 
งบด าเนินงาน 50,000 - 50,000 7.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรใหม่ จ านวน 1 หลักสูตร 

(หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย) เป็นเงิน 50,000 บาท
8 การจัดการเรียนการสอน 178,200 800,000 978,200 

ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน 178,200 800,000 978,200 8.1 ค่าวัสดุการศึกษาและส่ือท่ีใช้ในการจัดการเรียน เป็นเงิน 60,000 บาท
8.2 ค่าวัสดุในการจัดท าแนวการสอน เป็นเงิน 25,000 บาท
8.3 ค่าวัสดุในการจัดท าข้อสอบ เป็นเงิน 83,200 บาท
8.4 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา เป็นเงิน 10,000 บาท
8.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของอาจารย์ผู้สอน/นิเทศ ภาคปกติ

เป็นเงิน 800,000 บาท*
9 ครุภัณฑ์การศึกษา 9,047,500 - 9,047,500 

งบลงทุน 607,500 - 607,500 9.1 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท
เป็นเงิน 607,500 บาท
1) ชุดครุภัณฑ์ประกอบอาคารโรงเรียนสาธิต ต าบลปางหมู อ าเภอเมือง

แม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 1 ชุด เป็นเงิน 607,500 บาท
งบลงทุน 8,440,000 - 8,440,000 9.2 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต้ังแต่ 1 ล้านบาท

เป็นเงิน 8,440,000 บาท
1) ชุดครุภัณฑ์ประจ าห้องเรียนฝึกหัดครูการศึกษาปฐมวัยและการประถม

ศึกษา ต าบลปางหมู อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 1 ห้อง
เป็นเงิน 5,020,000 บาท

2) ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการทางภาษาและภาษาต่างประเทศ ต าบลปางหมู
 อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 1 ห้อง
เป็นเงิน 3,420,000 บาท

- 77 -



แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

10 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา - 57,900 57,900 
ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 11,500 11,500 10.1 กิจกรรมการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านกายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา

และประวัติการสาธารณสุขของประเทศไทยในเขตภาคเหนือ
เป็นเงิน 11,500 บาท

งบด าเนินงาน - 11,500 11,500 10.2 กิจกรรมการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการน าเสนอแบบมืออาชีพ 
(Presentations Skill) เป็นเงิน 11,500 บาท

งบด าเนินงาน - 11,500 11,500 10.3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดการด้านการท่องเท่ียวชุมชน
เป็นเงิน 11,500 บาท

งบด าเนินงาน - 11,900 11,900 10.4 โครงการการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
เป็นเงิน 11,900 บาท

งบด าเนินงาน - 11,500 11,500 10.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาทักษะการพูดส าหรับนักศึกษา
สาขาวิชาการประถมศึกษา เป็นเงิน 11,500 บาท

11 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาก่อนฝึก - 50,000 50,000 
ประสบการณ์ภาคสนามสาธารณสุขศาสตร์ งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 11.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฝึกทักษะก่อนฝึกประสบการณ์ภาคสนาม

สาธารณสุขศาสตร์ส าหรับนักศึกษา รหัส 58 เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 11.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฝึกทักษะก่อนฝึกประสบการณ์ภาคสนาม

สาธารณสุขศาสตร์ (ภาคฤดูร้อน) ส าหรับนักศึกษา รหัส 59
เป็นเงิน 20,000 บาท

12 โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ - 40,000 40,000 
ด้านการส่งเสริมสุขภาพชุมชน งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 12.1 กิจกรรมสัมมนาแนวทางการปฏิบัติหน้าท่ีในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ประจ าต าบลในเครือข่ายจังหวัดแม่ฮ่องสอน (รหัส 58) เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน - 15,000 15,000 12.2 จัดสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์ภาคสนามสาธารณสุขศาสตร์ ช้ันปีท่ี 4

(รหัส 57) เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 12.3 กิจกรรมสัมมนาแนวทางการปฏิบัติหน้าท่ีในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ า

ต าบลในเครือข่ายจังหวัดแม่ฮ่องสอน (ภาคฤดูร้อน นักศึกษา รหัส 59)
เป็นเงิน 10,000 บาท
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13 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 860,000 - 860,000 
10 ล้านบาท งบลงทุน 860,000 - 860,000 13.1 ก่อสร้างโรงประกอบอาหารส าหรับนักศึกษาโครงการผลิตครู

สู่ความเป็นเลิศ ต าบลปางหมู อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน
จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 860,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 8,690,000 - 8,690,000 
1 การพัฒนาพ้ืนท่ีทางกายภายและส่ิงแวดล้อม 8,690,000 - 8,690,000 

งบด าเนินงาน 8,690,000 - 8,690,000 1.1 ค่าใช้จ่ายส าหรับเดินทางระหว่างศูนย์แม่ฮ่องสอนกับมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 500,000 บาท

1.2 จัดซ้ือวัสดุ ส าหรับพัฒนาพ้ืนท่ีทางกายภาพ เป็นเงิน 300,000 บาท
1.3 จัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ เป็นเงิน 30,000 บาท
1.4 ค่าจ้างเหมาบริการส าหรับพัฒนาพ้ืนท่ี เป็นเงิน 100,000 บาท
1.5 ค่าจ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัย เป็นเงิน 940,000 บาท
1.6 ค่าจ้างเหมาบริการจ้างพนักงานท าความสะอาด เป็นเงิน 1,624,000 บาท
1.7 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงรถยนต์และเคร่ืองยนต์การเกษตร เป็นเงิน 320,000 บาท
1.8 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ อาคารและระบบสาธารณูปโภค

เป็นเงิน 1,400,000 บาท
1.9 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 3,436,000 บาท
1.10 ค่าเช่าพ้ืนท่ีเอกชน (ส าหรับระบบสูบน้ าปาย) เป็นเงิน 40,000 บาท

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 13,120,000 8,000,000 21,120,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 13,120,000 8,000,000 21,120,000 

1 ครุภัณฑ์การศึกษาท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 13,120,000 - 13,120,000 
1 ล้านบาท งบลงทุน 13,120,000 - 13,120,000 1.1 ชุดครุภัณฑ์ประจ าห้องเรียนของอาคารปฏิบัติการเรียนรวมวิทยาศาสตร์

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ต าบลปางหมู อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน 8 ห้อง เป็นเงิน 13,120,000 บาท
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2 รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย - 8,000,000    8,000,000       
10 ล้านบาทข้ึนไป จ านวน 1 รายการ งบลงทุน - 8,000,000      8,000,000 2.1 ก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา จ านวน 1 รายการ เป็นเงิน 8,000,000 บาท

งบประมาณท้ังส้ิน 65,000,000 บาท
ปี 2561 ต้ังงบประมาณ 30,000,000 บาท
ปี 2562 ต้ังงบประมาณ 8,000,000 บาท
ปี 2563 ผูกพันงบประมาณ 27,000,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -            872,600 872,600 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 872,600 872,600 

1 - 50,000 50,000 
เรียนรู้และให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า งบด าเนินงาน - 25,000 25,000 1.1 แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ในการท างาน เป็นเงิน 25,000 บาท

งบด าเนินงาน - 25,000 25,000 1.2 อบรมให้ความรู้สร้างเสริมประสบการณ์ทางวิชาวิชาชีพให้แก่ศิษย์เก่า
และศิษย์ปัจจุบัน เป็นเงิน 25,000 บาท

2 สนับสนุนการบริหารการจัดการงานวิจัย - 100,000 100,000 
ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 2.1 อบรมเทคนิคการเขียนบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติ

เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 2.2 อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองเทคนิคการเขียนโครงร่างวิจัยเพ่ือให้ได้รับเงิน

สนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก เป็นเงิน 50,000 บาท
3 บริการวิชาการ งานวิจัยและงานวิชาการ - 35,000 35,000 

กับการเรียนการสอน งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 3.1 การสร้างเสริมสุขภาพด้านสาธารณสุขในพ้ืนท่ีโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน
เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 3.2 การสร้างนวัตกรรมดิจิตอลสู่สังคมพ้ืนท่ีต ารวจตระเวนชายแดน
เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 3.3 อบรมเชิงปฏิบัติการศิลปะการจัดการท่ีพักขนาดเล็กเพ่ือการท่องเท่ียวในชุมชน
พ้ืนท่ีต ารวจตระเวนชายแดน เป็นเงิน 7,000 บาท

โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
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ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 3.4 การสร้างส่ือส าหรับพัฒนาทักษะการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษให้กับ
โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 3.5 การอบรมการจัดท าชุดฝึกทักษะการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส าหรับครูโรงเรียน
ต ารวจตระเวนชายแดน เป็นเงิน 7,000 บาท

4 ชุมชนวิชาการ เพ่ือการเผยแพร่และถ่ายทอด - 40,000 40,000 
องค์ความรู้จากการบูรณาการ งบด าเนินงาน - 40,000 40,000 4.1 กิจกรรม Open House จัดนิทรรศการแสดงผลงานบริการวิชาการ
การเรียนการสอนคู่กับงานวิจัย งานบูรณาการการเรียนการสอนของคณาจารย์ นักวิจัย และบุคลากร

เพ่ือเผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง 
และประชาชนท่ัวไป เป็นเงิน 40,000 บาท  

5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการ - 647,600 647,600 
ขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ี งบด าเนินงาน - 647,600 647,600 5.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ี
จังหวัดแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอนและคณะอนุกรรมการ จ านวน 7 ชุด 

เป็นเงิน 647,600 บาท

ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลป วัฒนธรรม 155,000 - 155,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 155,000 - 155,000 

1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 155,000 - 155,000 
งบรายจ่ายอ่ืน 50,000 - 50,000 1.1 โครงการสิบสองมนล่องผ่องไต (ลอยกระทง) เป็นเงิน 50,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 30,000 - 30,000 1.2 แลกเปล่ียนวัฒนธรรมและศิลปะการแสดงชนเผ่า เป็นเงิน 30,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 50,000 - 50,000 1.3 บูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน เป็นเงิน 50,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 25,000 - 25,000 1.4 อบรมอาหารไทยและอาหารท้องถ่ินเพ่ือการท่องเท่ียวอบรมให้ความรู้

ด้านการบริการอาหารส าหรับนักท่องเท่ียว และจัดท า Work Shop 
การท าอาหารไทยและอาหารท้องถ่ินเพ่ือให้เยาวชนได้ลงมือปฏิบัติ
เป็นเงิน 25,000 บาท
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แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังยืน - 575,900 575,900 

โครงการ 1 : ยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -            575,900 575,900 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา - 575,900 575,900 

1 โครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ - 425,900 425,900 
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบด าเนินงาน - 184,800 184,800 1.1 การประชุมคณะกรรมการโครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ

เป็นเงิน 184,800 บาท
งบด าเนินงาน - 8,800 8,800 1.2 รับขวัญปวารณาตัวเป็นศิษย์นักศึกษาโครงการผลิตครูสู่ความเป็นเลิศ

ปีการศึกษา 2562 เป็นเงิน 8,800 บาท
งบด าเนินงาน - 183,500 183,500 1.3 กิจกรรมเสริมวิชาการ เป็นเงิน 183,500 บาท
งบด าเนินงาน - 25,000 25,000 1.4 กิจกรรมเสริมทักษะ เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน - 23,800 23,800 1.5 ร่วมสังเกตและฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา เป็นเงิน 23,800 บาท

2 โครงการเกษตรพอเพียงเพ่ือคุณภาพชีวิต - 150,000 150,000 
งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 2.1 ปลูกพืชผักสวนครัว เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 2.2 เพาะเล้ียงเห็ด เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 2.3 เล้ียงปลา เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 2.4 เล้ียงกบ เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 2.5 เล้ียงแกะ เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 2.6 เล้ียงเป็ด เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน - 30,000 30,000 2.7 เล้ียงไก่ เป็นเงิน 30,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 20,656,800 1,416,600 22,073,400 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 20,656,800 1,416,600 22,073,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 20,656,800 1,416,600 22,073,400 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 20,656,800 1,416,600 22,073,400 

ของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน งบบุคลากร 180,000 480,000 660,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
งบด าเนินงาน 652,200 936,600 1,588,800 เป็นเงิน 22,073,400 บาท
งบเงินอุดหนุน 19,824,600 - 19,824,600 1) ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 19,276,300 บาท**
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1.1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 36 อัตรา
 เป็นเงิน 13,769,900 บาท

1.2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 19 อัตรา
 เป็นเงิน 4,852,100 บาท

1.3) ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 1 อัตรา
 เป็นเงิน 361,500 บาท*

1.4) ค่าจ้างช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน
 จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 292,800 บาท

2) เงินเดือนส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 480,000 บาท*

3) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษ เป็นเงิน 27,700 บาท
3.1) พนักงานสายสนับสนุน  จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 3,700 บาท
3.2) พนักงานช่ัวคราวสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา

 เป็นเงิน 24,000 บาท
4) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 516,800 บาท**

4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 55 อัตรา เป็นเงิน 493,100 บาท
4.2) พนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราวสายสนับสนุน จ านวน 2 อัตรา

 เป็นเงิน 14,700 บาท
4.3) อาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท*

5) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 473,600 บาท**
5.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 56 อัตรา เป็นเงิน 466,200 บาท
5.2) พนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว จ านวน 2 อัตรา

 เป็นเงิน 7,400 บาท**
6) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการและค่าตอบแทนรายเดือน 

จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท**
6.1) เงินประจ าต าแหน่งวิชาการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

 จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 67,200 บาท
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6.2) ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย
 จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 67,200 บาท*

7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 1,046,400 บาท**
7.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา

 เป็นเงิน 134,400 บาท*
7.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 643,200 บาท
7.3) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหาร

 จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 268,800 บาท*
8) ค่าตอบแทนการสอน 91,200 บาท*

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 91,200 บาท

52,907,400  13,416,100   66,323,500     รวมงบประมาณของ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 307,500 7,302,900 7,610,400 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 307,500 7,117,900 7,425,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 307,500 7,117,900 7,425,400 
1 การบริหารจัดการวิทยาลัยนานาชาติ -            814,000      814,000      

งบด าเนินงาน -              814,000       814,000       1.1 ค่าวัสดุส านักงานวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 81,000 บาท
1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท
1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงหรือค่าเช่าเหมายานพาหนะเพ่ือการจัดกิจกรรมของนักศึกษา

เป็นเงิน 30,000 บาท
1.4 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ (ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ)

เป็นเงิน 100,000 บาท
1.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของวิทยาลัย 

เป็นเงิน 25,000 บาท
1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 330,000 บาท
1.7 โครงการจ าเป็นและเร่งด่วนส าหรับวิทยาลัย เป็นเงิน 100,000 บาท
1.8 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหารวิทยาลัยนานาชาติ

เป็นเงิน 120,000 บาท
2 โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ -            330,000      330,000      

งบด าเนินงาน -              330,000       330,000       1.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 330,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในวิทยาลัยหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
วิทยาลัยนานาชาติ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(บุคลากรสายวิชาการ 29 คน, สายสนับสนุน 8 คน) 

3 -            208,000      208,000      
ให้มีความเช่ียวชาญในระบบการจัดการ งบด าเนินงาน -              52,000         52,000         3.1 การพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในระบบ
ด้านการบินตามมาตรฐานสากล จัดการการบินตามมาตรฐานสากลสัมมนาในหัวข้อ World Aviation  

Update และ Air Law เป็นเงิน 52,000 บาท
งบด าเนินงาน -              52,000         52,000         3.2

การบินตามมาตรฐานสากล สัมมนาในหัวข้อ Air Traffic Management 
และ Airline  Management เป็นเงิน 52,000 บาท

งบด าเนินงาน -              52,000         52,000         3.3
การบินตามมาตรฐานสากล สัมมนาในหัวข้อ Air Transport Economics 
และ Airport  Management เป็นเงิน 52,000 บาท

งบด าเนินงาน -              52,000         52,000         3.4
ตามมาตรฐานสากล สัมมนาในหัวข้อ Safety Management System
(SMS) for Civil Aviation , Aviation and Environment และ Interesting 
Project in Aviation : Thailand Eastern Economic Corridor (EEC) etc.
เป็นเงิน 52,000 บาท

4 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในวิทยาลัย -            135,000      135,000      
นานาชาติ งบด าเนินงาน -              6,000          6,000          4.1

รอบปีการศึกษา 2560 และการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2561 เป็นเงิน 6,000 บาท

งบด าเนินงาน -              94,000         94,000         4.2
และบุคลากรกับเครือข่ายและหน่วยงานอ่ืน ๆ เป็นเงิน 94,000 บาท

งบด าเนินงาน -              35,000         35,000         4.3
ระดับหลักสูตร เป็นเงิน 35,000 บาท
1) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ

  2) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ

การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

การสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษาของอาจารย์

ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงานประกันคุณภาพ

การพัฒนาความสามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในระบบการบิน

สัมมนาเพ่ือพัฒนาความสามารถของบุคลากร

การพัฒนาความสามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในระบบจัดการ

การพัฒนาความสามารถของบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในระบบจัดการ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย
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กิจกรรม/รายละเอียด

3) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ
4) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ
5) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน

5 -            80,000        80,000        
แผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน -              80,000         80,000         5.1 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

เป็นเงิน 80,000 บาท
6 -            50,000        50,000        

วิทยาลัยนานาชาติ งบด าเนินงาน -              25,000         25,000         6.1
และการควบคุมภายใน เป็นเงิน 25,000 บาท

งบด าเนินงาน -              25,000         25,000         6.2
เป็นเงิน 25,000 บาท

7 -            50,000        50,000        
Management : KM) งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         7.1

(KM for Effective Teaching) ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม
เป็นเงิน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         7.2 การจัดการความรู้ด้านการวัดและประเมินผลผู้เรียน เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         7.3 การสัมมนา หัวข้อ จิตวิทยาส าหรับการให้ค าปรึกษา เป็นเงิน 20,000 บาท

8 การจัดการเรียนการสอนวิทยาลัยนานาชาติ 307,500      -            307,500      
งบด าเนินงาน 50,000         -              50,000         8.1

การเชิญวิทยากรบรรยาย/อภิปรายส าหรับ 5 หลักสูตร เป็นเงิน 50,000 บาท
1) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ
2) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ 
3) หลักสูตร ศศ.บ สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ
4) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ
5) หลักสูตร บธ.บ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน

งบด าเนินงาน 138,200       -              138,200       8.2
การสอน ส าหรับ 5 หลักสูตร เป็นเงิน 138,200 บาท

การด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ (Knowledge
การจัดการความรู้เพ่ือการพัฒนาเทคนิคการสอนของอาจารย์ 

ค่าตอบแทนวิทยากรรายช่ัวโมงภาคปกติสนับสนุนงบประมาณ

ค่าวัสดุในการจัดท าแนวการสอน วัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการจัดการเรียน

การอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือป้องกันความเส่ียงและการควบคุมภายใน

ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ

บริหารความเส่ียงและควบคุมภายในของ
การประชุมสัมมนาทบทวนแผน ระดมความคิดเพ่ือท าแผนบริหารความเส่ียง
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน 69,300         -              69,300         8.3
นักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ เป็นเงิน 69,300 บาท

งบด าเนินงาน 25,000         -              25,000         8.4
งบด าเนินงาน 15,000         -              15,000         8.5

เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน 10,000         -              10,000         8.6 การประชุมอาจารย์ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม

เป็นเงิน 10,000 บาท
9 -            196,800      196,800      

งบด าเนินงาน -              142,600       142,600       9.1 การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
นักศึกษาโครงการแลกเปล่ียนจาก Baise University
เป็นเงิน 142,600 บาท

งบด าเนินงาน -              3,000          3,000          9.2 การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียนจาก
Hong He University เป็นเงิน 3,000 บาท

งบด าเนินงาน -              51,200         51,200         9.3
FPT University ประเทศเวียดนาม เป็นเงิน 51,200 บาท

10 ประเมินและปรับปรุงหลักสูตร -            70,000        70,000        
งบด าเนินงาน -              10,000         10,000         10.1 การประเมินหลักสูตร จ านวน 2 หลักสูตร เป็นเงิน 10,000 บาท

1) หลักสูตรหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
เพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ)

2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ
(หลักสูตรนานาชาติ)

งบด าเนินงาน -              60,000         60,000         10.2 การปรับปรุงหลักสูตร จ านวน 2 หลักสูตร เป็นเงิน 60,000 บาท
1) หลักสูตรหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษ

เพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ (หลักสูตรนานาชาติ)
2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ

(หลักสูตรนานาชาติ)

การจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามโครงการ
แลกเปล่ียน

การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียนจาก

ค่าวัสดุในการจัดท าข้อสอบแบบวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนการสอน

การประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา ปีการศึกษา 2562 เป็นเงิน 25,000 บาท
การประชุมอาจารย์ประจ าภาควิชาภาษาและการส่ือสารเชิงสร้างสรรค์
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

11 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา -            188,100      188,100      
วิทยาลัยนานาชาติ งบด าเนินงาน -              17,000         17,000         11.1

เป็นเงิน 17,000 บาท
งบด าเนินงาน -              13,000         13,000         11.2 การสัมมนากลางภาคนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นเงิน 13,000 บาท
งบด าเนินงาน -              16,600         16,600         11.3 การปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นเงิน 16,600 บาท
งบด าเนินงาน -              17,000         17,000         11.4

เป็นเงิน 17,000 บาท
งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         11.5

เพ่ือการส่ือสารระหว่างประเทศ เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน -              13,000         13,000         11.6 การแข่งขันทักษะทางภาษาจีนธุรกิจ เป็นเงิน 13,000 บาท
งบด าเนินงาน -              10,000         10,000         11.7

เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน -              17,300         17,300         11.8

ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม เป็นเงิน 17,300 บาท
งบด าเนินงาน -              3,000          3,000          11.9 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานเก่ียวกับอุตสาหกรรมโรงแรม

เป็นเงิน 3,000 บาท
งบด าเนินงาน -              14,000         14,000         11.10

การท่องเท่ียว จ านวน 2 คร้ัง เป็นเงิน 14,000 บาท
งบด าเนินงาน -              3,600          3,600          11.11 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานสาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ

เป็นเงิน 3,600 บาท
งบด าเนินงาน -              3,600          3,600          11.12

เป็นเงิน 3,600 บาท
งบด าเนินงาน -              5,000          5,000          11.13 ค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการวันส าคัญของประเทศท่ีใช้ภาษาอังกฤษ 

เป็นเงิน 5,000 บาท
งบด าเนินงาน -              15,000         15,000         11.14 ค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการวันส าคัญของจีน เป็นเงิน 15,000 บาท
งบด าเนินงาน -              5,000          5,000          11.15 ค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการวันส าคัญของไทย เป็นเงิน 5,000 บาท
งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         11.16 ค่าใช้จ่ายในกิจกรรม International Day เป็นเงิน 20,000 บาท

การแข่งขันทักษะทางวิชาการนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ

การแข่งขันทักษะทางวิชาการสาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานตามรายวิชาของนักศึกษา

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานด้านเก่ียวกับอุตสาหกรรม

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานเก่ียวกับศิลปะและวัฒนธรรมไทย

การเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์

การแสดงทักษะและผลงานนักศึกษาภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม
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12 -            50,000        50,000        
การจัดการธุรกิจนานาชาติ งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         12.1

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 
เป็นเงิน 50,000 บาท 

13 -            756,000      756,000      
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ งบด าเนินงาน -              536,000       536,000       13.1
การบิน (หลักสูตรนานาชาติ) สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน (หลักสูตรนานาชาติ) เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะภาษา

และพัฒนาบุคลิกภาพ เป็นเงิน 536,000 บาท
งบด าเนินงาน -              20,000         20,000         13.2

และการบริการภาคพ้ืนดิน เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน -              200,000       200,000       13.3 การจัดนิทรรศการศูนย์การเรียนรู้ด้านการบิน เป็นเงิน 200,000 บาท

14 -            50,000        50,000        
ในห้อง Study Room งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         14.1 การจัดซ้ือหนังสือและส่ือส่ิงพิมพ์เพ่ือให้บริการในห้อง Self-Study Room

เป็นเงิน 50,000 บาท 
15 -            100,000      100,000      

ด้านภาพลักษณ์และเอกลักษณ์วิทยาลัยนานาชาติ งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         15.1 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิทยาลัยนานาชาติ 
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         15.2
และโรงเรียนนานาชาติ เป็นเงิน 50,000 บาท

16 -            300,000      300,000      
ทางวิชาการและวิชาชีพท้ังในและต่างประเทศ งบด าเนินงาน -              300,000       300,000       16.1

และประชาสัมพันธ์ในต่างประเทศ เป็นเงิน 300,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปติดตาม ประเมินผล นักศึกษาตามโครงการ

แลกเปล่ียนกับ Xi’an Jiaotong University หลังเสร็จส้ินโครงการ     
และท าประชาสัมพันธ์ในการน านักศึกษาจากมหาวิทยาลัย Xi’an 
Jiaotong University ในการเดินทางมาแลกเปล่ียนกับมหาวิทยาลัย       
ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 50,000 บาท

กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต

กิจกรรมเพ่ิมพูนทักษะความรู้ด้านการบริการบนเคร่ืองบิน

จัดซ้ือหนังสือและส่ือส่ิงพิมพ์เพ่ือให้บริการ

โครงการพัฒนาการส่ือสารทางการตลาด

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพ่ือการประชาสัมพันธ์ในโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย

โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ
การติดตาม ประเมินผล นักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน

โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาหลักสูตร

โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพนักศึกษาภาควิชา
การพัฒนาทักษะทางวิชาชีพของนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปติดตาม ประเมินผล นักศึกษาตามโครงการ
แลกเปล่ียนกับ Yunnan Normal University Business School
และHong He University หลังเสร็จส้ินโครงการ และท าประชาสัมพันธ์
ในการน านักศึกษาจาก Yunnan Normal University Business
School และ Hong He University ในการเดินทางมาแลกเปล่ียน
กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 50,000 บาท

3) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปติดตาม ประเมินผล นักศึกษาตามโครงการ
แลกเปล่ียนกับ South Western of Finance and Economics
หลังเสร็จส้ินโครงการ และท าประชาสัมพันธ์ในการน านักศึกษาจาก
South Western of Finance and Economics ในการเดินทางมา
แลกเปล่ียนกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 50,000 บาท

4) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปติดตาม ประเมินผล นักศึกษาตามโครงการ
แลกเปล่ียนกับ National Chin-Yi University of Technology
(NCUT) ประเทศไต้หวัน หลังเสร็จส้ินโครงการ และท าประชาสัมพันธ์
ในการน านักศึกษาจาก National Chin-Yi University of Technology
(NCUT) ในการเดินทางมาแลกเปล่ียนกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นเงิน 50,000 บาท

5) การประชาสัมพันธ์ในต่างประเทศเพ่ือท าความร่วมมือใหม่
เป็นเงิน 100,000 บาท

17 -            150,000      150,000      
กับสถานประกอบการท้ังในและ/หรือต่างประเทศ งบรายจ่ายอ่ืน -              150,000       150,000       17.1 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในและ/หรือ

ต่างประเทศ เป็นเงิน 150,000 บาท
18 โครงการส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศ -            3,590,000 3,590,000    

งบรายจ่ายอ่ืน -              2,590,000 2,590,000     18.1

งบด าเนินงาน -              1,000,000     1,000,000     18.2
เป็นเงิน 1,000,000 บาท

เป็นเงิน 2,590,000 บาท
เงินสมทบค่าใช้จ่ายนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ

ส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ

โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 185,000 185,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา -            50,000        50,000        
1 -            50,000        50,000        

และให้ความรู้กับศิษย์เก่า งบด าเนินงาน -              50,000         50,000         1.1
เป็นเงิน 50,000 บาท    

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -            135,000      135,000      
1 สนับสนุนการบริหารงานวิจัย -            100,000      100,000      

งบด าเนินงาน -              30,000         30,000         1.1 การสนับสนุนการพัฒนาสถานวิจัย เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน -              30,000         30,000         1.2 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน -              40,000         40,000         1.3 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการท าวิจัยด้านภาษา เป็นเงิน 40,000 บาท

2 โครงการบริการวิชาการแก่ท้องถ่ิน -            35,000        35,000        
งบด าเนินงาน -              7,000          7,000          2.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแก่ชุมชน เป็นเงิน 7,000 บาท
งบด าเนินงาน -              7,000          7,000          2.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาจีนแก่ชุมชน เป็นเงิน 7,000 บาท
งบด าเนินงาน -              7,000          7,000          2.3 กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาไทยแก่ชุมชน เป็นเงิน 7,000 บาท
งบด าเนินงาน -              7,000          7,000          2.4

เป็นเงิน 7,000 บาท
งบด าเนินงาน -              7,000          7,000          2.5

เป็นเงิน 7,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 11,712,100 4,755,800 16,467,900 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 11,712,100  4,755,800    15,398,800  

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 11,712,100  4,755,800    15,398,800  
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติ 11,712,100  4,755,800    15,398,800  

งบบุคลากร 371,900       360,000       731,900       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติ เป็นเงิน 15,398,800 บาท
งบด าเนินงาน 96,000         4,395,800     11,244,200   1) ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 10,693,400 บาท
งบเงินอุดหนุน 11,244,200   -              3,422,700     1.1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 24 อัตรา

       เป็นเงิน 8,443,700 บาท

การอบรมระยะส้ันในหัวข้อ "ความรู้เบ้ืองต้นในการเดินทางโดยเคร่ืองบิน"

พัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้
พัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ความรู้กับศิษย์เก่า

การเตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาทักษะทางธุรกิจเพ่ือสร้างความสามารถ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 8 อัตรา
       เป็นเงิน 2,249,700 บาท

2) ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 2,235,200 บาท**
2.1) ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 5 อัตรา
       เป็นเงิน 1,875,200 บาท **
2.2) เงินเดือนส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี จ านวน 1 อัตรา
       เป็นเงิน 360,000 บาท*

3) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 333,000 บาท**
3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 32 อัตรา เป็นเงิน 288,000 บาท 
3.2) อาจารย์ชาวต่างประเทศ จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 45,000 บาท*

4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 358,800 บาท 
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 32 อัตรา เป็นเงิน 262,800 บาท
4.2) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 96,000 บาท

5) ค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานสายวิชาการสังกัดวิทยาลัยนานาชาติ 
เป็นเงิน 732,000 บาท*

6) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารเป็นเงิน 1,046,400 บาท* 
6.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระจ านวน 1 อัตรา
       เป็นเงิน 134,400 บาท*
6.2) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหาร
       จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 912,000 บาท*

7) ค่าตอบแทนการสอน 1,069,100 บาท*
1) ค่าตอบแทนการสอนภาคปกติ เป็นเงิน 883,600 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ เป็นเงิน 185,500 บาท

12,019,600 12,058,700 24,078,300 รวมงบประมาณของ วิทยาลัยนานาชาติ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 2,713,000  1,590,600  4,303,600    
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,713,000  864,600     3,577,600    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,713,000  864,600     3,577,600    
1 188,000     400,000     588,000       

งบด าเนินงาน 188,000      400,000      588,000        1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 55,000 บาท
1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท
1.3 ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน เป็นเงิน 80,000 บาท
1.4 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของวิทยาลัย เป็นเงิน 100,000 บาท*
1.5 ค่าจัดท าเอกสารเพ่ือการประชาสัมพันธ์วิทยาลัย และจัดท ารายงานประจ าปี

เป็นเงิน 25,000 บาท
1.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย 

เป็นเงิน 250,000 บาท*
1.7 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการผู้บริหารวิทยาลัย

เป็นเงิน 50,000 บาท*
2 - 85,000      85,000        

เศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย งบด าเนินงาน - 85,000       85,000          2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยี
ชุมชนแห่งเอเชีย เป็นเงิน 85,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในวิทยาลัยหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(บุคลากรสายวิชาการ 5 คน, สายสนับสนุน 7 คน) 

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

การบริหารจัดการวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจ
และเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย

โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยพัฒนา
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 - 25,000      25,000        
งบด าเนินงาน - 25,000       25,000          3.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี

เป็นเงิน 25,000 บาท
4 - 104,000     104,000       

งบด าเนินงาน - 14,000       14,000          4.1 จัดท าเอกสารการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรจ านวน 2 หลักสูตร
หลักสูตรละ 7,000 บาท เป็นเงิน 14,000 บาท 
1) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลังงานและส่ิงแวดล้อม

ชุมชน 
2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลังงานและส่ิงแวดล้อมชุมชน

งบด าเนินงาน - 90,000       90,000          4.2 จัดกิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษาแก่อาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา
เป็นเงิน 90,000 บาท
1) กิจกรรมการประชุมเพ่ือจัดท าแผนการประกันคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตรและระดับวิทยาลัย เป็นเงิน 77,000 บาท
2) กิจกรรมการทบทวนแผนการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร

และระดับวิทยาลัย การจัดการความรู้ 2 คร้ัง เป็นเงิน 4,160 บาท
3) กิจกรรมการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการประกันคุณภาพ

การศึกษาระดับหลักสูตรและดับวิทยาลัยการจัดการความรู้ 
เป็นเงิน 8,840 บาท  

5 โครงการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 25,000      - 25,000        
งบด าเนินงาน 25,000       - 25,000          5.1 กิจกรรมการจัดท าแผนและอบรมเชิงปฏิบัติการด้านอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย เป็นเงิน 25,000 บาท
1) กิจกรรมการทบทวนแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน

เป็นเงิน 3,900 บาท
2) กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

ในท่ีท างาน เป็นเงิน 21,100 บาท 

โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์และ
แผนปฏิบัติการประจ าปีวิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย
โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษาวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจ
และเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

6 - 165,600     165,600       
บัณฑิตศึกษาของวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจ งบด าเนินงาน - 38,000       38,000          6.1 ค่าใช้จ่ายในการสอนรายวิชาสัมมนาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
และเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย เป็นเงิน 38,000 บาท

งบด าเนินงาน - 127,600      127,600        6.2 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเรียนการสอนตามแผนการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา
เป็นเงิน 127,600 บาท

7 - 35,000      35,000        
โดยมุ่งเน้นพัฒนาทักษะและเทคนิค งบด าเนินงาน - 35,000       35,000          7.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านกระบวนการวิจัยโดยมุ่งเน้นพัฒนาทักษะ
การค านวณและการแปรผล และเทคนิคการค านวณและการแปรผล เป็นเงิน 35,000 บาท

8 - 50,000      50,000        
เศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย งบด าเนินงาน - 50,000       50,000          8.1 กิจกรรมการจัดการความรู้ส าหรับอาจารย์ และนักศึกษาด้านการท า

วิทยานิพนธ์ เป็นเงิน 50,000 บาท
9 2,500,000  - 2,500,000    

ประกอบ งบลงทุน 2,500,000   - 2,500,000      9.1 ก่อสร้างอาคารศูนย์การเรียนรู้และฝึกประสบการณ์ชุมชนสีเขียว
ต าบลสะลวง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 รายการ
เป็นเงิน 2,500,000 บาท 

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 726,000     726,000       
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา -           20,000      20,000        

1 - 20,000      20,000        
เศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย งบด าเนินงาน - 20,000       20,000          1.1 กิจกรรมการอบรมเพ่ือพัฒนาศิษย์เก่า เป็นเงิน 20,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -           200,000     200,000       
1 - 100,000     100,000       

งานวิจัยของวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและ งบด าเนินงาน - 5,000         5,000           1.1 กิจกรรมประชุมประจ าเดือนเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้กระบวนการคิด 
เทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชียสู่ชุมชน การวิเคราะห์และวางแผนงานด้านการวิจัย เป็นเงิน 5,000 บาท

งบด าเนินงาน - 40,000       40,000          1.2 กิจกรรมการด าเนินงานตามความร่วมมือทางด้านงานวิจัยและการพัฒนา
เครือข่ายงานวิจัย เป็นเงิน 40,000 บาท

โครงการจัดการเรียนการสอนระดับ

โครงการพัฒนานักศึกษาด้านกระบวนการวิจัย

โครงการจัดการความรู้วิทยาลัยพัฒนา

ค่าก่อสร้างอาคารการศึกษาและส่ิงก่อสร้าง

โครงการพัฒนาศิษย์เก่าวิทยาลัยพัฒนา

โครงการพัฒนาเครือข่ายวิจัยและเผยแพร่
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
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1) ค่าสมาชิกเครือข่ายสมาคมพลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศไทย
โดยสมาคมมีเวทีการประชุมเพ่ือการน าเสนองานวิจัยปีละ 1 คร้ัง
และมีเล่มวารสารงานวิจัยเพ่ือลงบทความวิจัย รวมท้ังเครือข่าย
ในการแลกเปล่ียนเทคนิคความรู้ด้านพลังงานทดแทนท้ังภาครัฐ
และเอกชนท่ัวประเทศ เป็นเงิน 10,000 บาท

2) ค่าเดินทางเพ่ือสร้างเครือข่ายใหม่และเข้าร่วมประชุมเครือข่ายวิจัยเดิม
ของวิทยาลัยฯ เพ่ือพัฒนาโจทย์วิจัยและเขียนโครงการวิจัย
เป็นเงิน 10,000 บาท

3) ค่าลงทะเบียนและเดินทางเพ่ือร่วมน าเสนอผลงานวิจัยและการตีพิมพ์
ท้ังในประเทศและต่างประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท

งบด าเนินงาน - 55,000       55,000          1.3 กิจกรรมถอดองค์ความรู้และผลิตส่ือเพ่ือน าเสนองานวิจัยสู่ชุมชน
เป็นเงิน 55,000 บาท

2 - 100,000     100,000       
แบบ 2 ภาษา เพ่ือเผยแพร่ผลงานและ งบด าเนินงาน - 100,000      100,000        2.1 การจัดท าวารสารเผยแพร่ข่าวสารของวิทยาลัย เป็นเงิน 100,000 บาท
องค์ความรู้ของวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจ
และเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย -           506,000     506,000       
1 - 506,000     506,000       

งบด าเนินงาน - 400,000      400,000        1.1 กิจกรรมบ ารุงซ่อมแซมและพัฒนาภายในพ้ืนท่ีโรงผลิตไฟฟ้า
ด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ เป็นเงิน 400,000  บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ืออุปกรณ์ความปลอดภัย อุปกรณ์ในการบ ารุงรักษา

และซ่อมแซม และอุปกรณ์ในการตรวจวัดประสิทธิภาพของแผง
ภายในพ้ืนท่ีคิด เป็นเงิน 150,000 บาท

2) ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดแผงเซลล์แสงอาทิตย์ เป็นเงิน 50,000 บาท
3) ค่าจ้างเหมาติดต้ังระบบแสงสว่างภายในบริเวณโรงผลิตไฟฟ้า  

เป็นเงิน 200,000 บาท 

โครงการวารสาร adiCET Magazine

โครงการบริหารจัดการพ้ืนท่ี
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งบด าเนินงาน - 10,000       10,000          1.2 กิจกรรมจัดซ้ือน้ ามันดีเซลส าหรับระบบการผลิตไฟฟ้าโดยใช้น้ ามันดีเซล
ส าหรับเคร่ืองดีเซลเจเนอร์เรเตอร์ เป็นเงิน 10,000 บาท

งบด าเนินงาน - 96,000       96,000          1.3 การจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิงและน้ ามันหล่อล่ืนส าหรับการปฏิบัติงานทางราชการ
ของวิทยาลัย เป็นเงิน 96,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 5,215,500  512,100     5,727,600    
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 5,215,500  512,100     5,727,600    

  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 5,215,500  512,100     5,727,600    
1. ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัย 5,215,500  512,100     5,727,600    

พัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชน งบบุคลากร 130,100      - 130,100        1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชน
แห่งเอเชีย งบด าเนินงาน 30,600       512,100      542,700        แห่งเอเชีย เป็นเงิน 5,727,600 บาท

งบเงินอุดหนุน 5,054,800   - 5,054,800      1) ค่าจ้างบุคลากร เป็นเงิน 4,465,500 บาท
1.1) พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 5 อัตรา 
      เป็นเงิน 2,225,200 บาท
1.2) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 8 อัตรา
      เป็นเงิน 2,240,300 บาท

2) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว เป็นเงิน 444,400 บาท
2.1) ค่าจ้างช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
      จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 444,400 บาท

3) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษช่ัวคราวส าหรับพนักงานช่ัวคราว 
จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 48,000 บาท

4) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 137,900 บาท 
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 5 อัตรา 
      เป็นเงิน 45,000 บาท
4.2) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 8 อัตรา 
      เป็นเงิน 72,000 บาท
4.3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 20,900 บาท
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5) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย 
เป็นเงิน 123,000 บาท**
5.1) พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 3 อัตรา
      เป็นเงิน 55,700 บาท
5.2) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 8 อัตรา
      เป็นเงิน 56,100 บาท
5.3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 11,200 บาท **

6) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร ไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 134,400 บาท*

7) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหาร
จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 374,400 บาท*

7,928,500  2,102,700  10,031,200   
รวมงบประมาณของ วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยี

ชุมชนแห่งเอเชีย ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 70,300      5,875,300  5,945,600    
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 70,300      5,797,300  5,867,600    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 70,300      5,797,300  5,867,600    
1 โครงการบริหารจัดการศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย -           575,000     575,000      

งบด าเนินงาน -            575,000      575,000       1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

1.8
2 โครงการพัฒนาบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย -           35,000      35,000        

งบด าเนินงาน -            35,000       35,000         2.1
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานหรือการน านักศึกษา
ไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 7 คน)

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
บัณฑิตวิทยาลัย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 35,000 บาท

ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 220,000 บาท
ค่าใช้จ่ายโครงการจ าเป็นเร่งด่วน เป็นเงิน 100,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 50,000 บาท
ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 52,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท
ค่าบ ารุงซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน เป็นเงิน 80,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
เป็นเงิน 25,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าคู่มือการศึกษา เป็นเงิน 20,000 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน -           50,000      50,000        
ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน -            50,000       50,000         3.1 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของบัณฑิตวิทยาลัย พ.ศ.2559-2563 
บัณฑิตวิทยาลัย

4 โครงการการประกันคุณภาพการศึกษา 70,300      -           70,300        
บัณฑิตวิทยาลัย งบด าเนินงาน 29,500       -            29,500         4.1

งบด าเนินงาน 28,000       -            28,000         4.2

1) ค่าด าเนินการจัดท าประกันคุณภาพระดับหลักสูตร
1.1 สาขาวิชาผู้น าทางการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
1.2 สาขาวิชาภูมิภาคลุ่มน้ าโขงและสาละวินศึกษา
1.3 สาขาวิชาศาสตร์พระราชา ระดับปริญญาโท
1.4 สาขาวิชาศาสตร์พระราชา ระดับปริญญาเอก

งบด าเนินงาน 8,300         -            8,300          4.3

งบด าเนินงาน 4,500         -            4,500          4.4

5 โครงการบริหารความเส่ียง -           45,000      45,000        
และการควบคุมภายในบัณฑิตวิทยาลัย งบด าเนินงาน -            20,000       20,000         5.1

งบด าเนินงาน -            5,000         5,000          5.2

งบด าเนินงาน -            20,000       20,000         5.3

6 โครงการด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ -           50,000      50,000        
(Knowledge Management : KM) งบด าเนินงาน -            35,300       35,300         6.1

งบด าเนินงาน -            14,700       14,700         6.2

จัดการความเส่ียง เป็นเงิน 20,000 บาท

และจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2562
เป็นเงิน 50,000 บาท

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจ
ด้านการประกันคุณภาพ เป็นเงิน 29,500 บาท
กิจกรรมท่ี 2 การประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรบัณฑิตศึกษา
(4 หลักสูตร ๆ ละ 7,000 บาท) เป็นเงิน 28,000 บาท

กิจกรรมท่ี 3 การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR)
เป็นเงิน 8,300 บาท
กิจกรรมท่ี 4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารการประกันคุณภาพ
เป็นเงิน 4,500 บาท

กิจกรรมท่ี 1  จัดประชุมวิเคราะห์ความเส่ียงและจัดท าแผนบริหาร

กิจกรรมท่ี 2 จัดกิจกรรมจัดการความรู้ จ านวน 3 คร้ัง เป็นเงิน 14,700 บาท

กิจกรรมท่ี 2 จัดท าแผนบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน
เป็นเงิน 5,000 บาท
กิจกรรมท่ี 3 ด าเนินการและทบทวนการจัดการความเส่ียง
และการควบคุมภายใน เป็นเงิน 20,000 บาท

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการจัดการความรู้ เป็นเงิน 35,300 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

7 โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่ -           50,000      50,000        
งบด าเนินงาน -            50,000       50,000         7.1

8 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน -           1,900,000  1,900,000    
การสอนบัณฑิตวิทยาลัย งบด าเนินงาน -            1,900,000   1,900,000     8.1 การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 1,900,000 บาท 

1) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ ปริญญาโท เป็นเงิน 1,260,000 บาท
2) ค่าตอบแทนการสอนภาคพิเศษ ปริญญาเอก เป็นเงิน 540,000 บาท
3) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางส าหรับวิทยากร เป็นเงิน 50,000 บาท
4) ค่าตอบแทนวิทยากร เป็นเงิน 50,000 บาท

9 โครงการบริหารจัดการด้านวิทยานิพนธ์ -           1,978,800  1,978,800    
และการค้นคว้าอิสระ งบด าเนินงาน -            910,000      910,000       9.1 การจัดสอบระดับปริญญาโท เป็นเงิน 910,000 บาท

งบด าเนินงาน -           1,068,800   1,068,800     9.2 การจัดสอบระดับปริญญาเอก เป็นเงิน 1,068,800 บาท
10 โครงการค่าใช้จ่ายในการประชุม -           50,000      50,000        

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร งบด าเนินงาน -            50,000       50,000         10.1
ระดับบัณฑิตศึกษา

1) สาขาวิชาภาษาไทย
2) สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
3) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
4) สาขาวิชาบริหารการศึกษา
5) สาขาวิชาบริหารธุรกิจ
6) สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์
7) สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา
8) สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ
9) สาขาวิชาศาสตร์พระราชา

สาขาวิชาบริหารการศึกษา เป็นเงิน 50,000 บาท
การพัฒนาหลักสูตรใหม่ จ านวน 1 หลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต

ค่าใช้จ่ายในการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 9 สาขาวิชา
เป็นเงิน 50,000 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

11 โครงการค่าใช้จ่ายในการประชุม -           40,000      40,000        
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ งบด าเนินงาน -            40,000       40,000         11.1

1) สาขาวิชาภาษาไทย
2) สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
3) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
4) สาขาวิชาบริหารการศึกษา
5) สาขาวิชาบริหารธุรกิจ
6) สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์
7) สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษา
8) สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ
9) สาขาวิชาศาสตร์พระราชา

12 โครงการประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษา -           35,500      35,500        
ระดับบัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน -            35,500       35,500         12.1 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา เป็นเงิน 35,500 บาท

13 โครงการค่าใช้จ่ายสมทบเครือข่าย -           70,000      70,000        
บัณฑิตศึกษา งบด าเนินงาน -            70,000       70,000         13.1 ค่าใช้จ่ายสมทบกิจกรรมเครือข่ายบัณฑิตศึกษา เป็นเงิน 70,000 บาท

1) ค่าสมาชิกคณบดีบัณฑิตศึกษาแห่งประเทศไทย เป็นเงิน 10,000 บาท
2) ค่าสมทบกิจกรรมเครือข่ายบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ  
    เป็นเงิน 10,000 บาท
3) ค่าสมทบค่าจัดท าวารสารเครือข่ายบัณฑิตศึกษา
   มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ เป็นเงิน 20,000 บาท
4) ค่าสมทบการจัดประชุมวิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษา
    มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ เป็นเงิน 30,000 บาท

14 การพัฒนาคุณภาพวารสารวิชาการ -           288,000     288,000      
บัณฑิตวิจัย และพิฆเนศวร์สาร งบด าเนินงาน -            124,000      124,000       14.1 จัดท าวารสารพิฆเนศวร์สาร เป็นเงิน 124,000 บาท

งบด าเนินงาน -            124,000      124,000       14.2 จัดท าวารสารบัณฑิตวิจัย เป็นเงิน 124,000 บาท
งบด าเนินงาน -            40,000       40,000         14.3 ค่าเดินทางไปราชการร่วมประชุมบรรณาธิการวารสาร เป็นเงิน 40,000 บาท

โครงการค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ
จ านวน 9 สาขาวิชา เป็นเงิน 40,000 บาท
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รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

15 โครงการส่งเสริมวิทยานิพนธ์ -           180,000     180,000      
และการค้นคว้าอิสระ งบด าเนินงาน -            180,000      180,000       15.1 สนับสนุนทุนส่งเสริมการท าวิทยานิพนธ์ท่ีมาจากความต้องการของท้องถ่ิน

เป็นเงิน 180,000 บาท  
16 โครงการจัดประชุมวิชาการน าเสนอ -           450,000     450,000      

ผลงานวิจัยระดับชาติ เครือข่าย งบด าเนินงาน -            450,000      450,000       16.1 เงินสมทบค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ เครือข่ายบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ คร้ังท่ี 19

เป็นเงิน 450,000 บาท  

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านบริการวิชาการ -           78,000      78,000        
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -           78,000      78,000        

1 บูรณาการการบริการวิชาการและการจัดการ -           28,000      28,000        
เรียนการสอนสู่ชุมชน งบด าเนินงาน -            7,000         7,000          1.1 จัดบริการวิชาการแก่ชุมชน หลักสูตรสาขาวิชาผู้น าทางการศึกษา

และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เป็นเงิน 7,000 บาท 
งบด าเนินงาน -            7,000         7,000          1.2 การบริการวิชาการแก่ชุมชน หลักสูตรสาขาวิชาศาสตร์พระราชา 

(ระดับปริญญาเอก) เป็นเงิน 7,000 บาท 
งบด าเนินงาน -            7,000         7,000          1.3 การบริการวิชาการแก่ชุมชน หลักสูตรสาขาวิชาศาสตร์พระราชา 

(ระดับปริญญาโท) เป็นเงิน 7,000 บาท 
งบด าเนินงาน -            7,000         7,000          1.4 การบริการวิชาการแก่ชุมชน หลักสูตรสาขาวิชาภูมิภาคลุ่มน้ าโขง

และสาละวินศึกษา เป็นเงิน 7,000 บาท 
2 โครงการพัฒนาศิษย์เก่า พบปะแลกเปล่ียน -           50,000      50,000        

เรียนรู้และให้ความรู้ศิษย์เก่าบัณฑิตวิทยาลัย งบด าเนินงาน -            50,000       50,000         2.1 พัฒนาความรู้และประสบการณ์ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ระดับบัณฑิตศึกษา
เป็นเงิน 50,000 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,278,600  1,468,800  3,747,400    
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 2,278,600  1,468,800  3,747,400    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,278,600  1,468,800  3,747,400    
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของบัณฑิตวิทยาลัย 2,278,600   1,468,800   3,747,400     

งบบุคลากร -            960,000      960,000       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของบัณฑิตวิทยาลัย เป็นเงิน 3,747,400 บาท 
งบด าเนินงาน -            508,800      508,800       1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 7 อัตรา 
งบเงินอุดหนุน 2,278,600   -            2,278,600     เป็นเงิน 2,161,500 บาท

2) ค่าจ้างช่ัวคราวคณาจารย์ประจ า จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 960,000 บาท*
3) เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา 

เป็นเงิน 63,000 บาท
4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา

เป็นเงิน 54,100 บาท
5) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร ไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา 

เป็นเงิน 134,400 บาท*
6) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหาร 

จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 374,400 บาท* 

2,348,900 7,344,100 9,693,000 รวมงบประมาณของ บัณฑิตวิทยาลัย ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน - 1,279,000  1,279,000    
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -            1,279,000  1,279,000    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 1,199,000  1,199,000    
1 การบริหารจัดการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย -            714,000     714,000       

ราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              714,000      714,000        1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 81,000 บาท
1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 28,000 บาท
1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

เป็นเงิน 100,000 บาท
1.4

เป็นเงิน 330,000 บาท
1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหารโรงเรียน 

เป็นเงิน 75,000 บาท
1.6 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนส าหรับโรงเรียนสาธิตฯ เป็นเงิน 100,000 บาท

2 พัฒนาบุคลากรโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย -            385,000     385,000       
ราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -              385,000      385,000        2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ เป็นเงิน 385,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมี
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในโรงเรียน
หรือการน านักเรียนไปศึกษาดูงานหรือการเตรียมการเพ่ือพัฒนา
หลักสูตรใหม่รวมท้ังโครงการท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา
และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็น
โครงการท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ
(บุคลากรสายวิชาการ 30 คน, สายสนับสนุน 17 คน) 

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนสาธิตฯ 
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3 ประกันคุณภาพ การจัดการความรู้ -            100,000     100,000       
และจัดท าแผนบริหารความเส่ียง งบด าเนินงาน -              49,000       49,000         3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ แลกเปล่ียนเรียนรู้ในประเด็นการจัดการเรียน

การสอน/การวิจัย/การปฏิบัติงานและจัดท าแผนบริหารความเส่ียง
โรงเรียนสาธิตฯ เป็นเงิน 49,000 บาท

งบด าเนินงาน -              7,000         7,000           3.2 สร้างความเข้าใจและความตระหนักในงานประกันคุณภาพการศึกษา
เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน -              39,000       39,000         3.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้การน าความรู้/แนวปฏิบัติไปใช้แลกเปล่ียน
ผลจากการจัดกิจกรรม/แนวปฏิบัติไปใช้ เป็นเงิน 39,000 บาท

งบด าเนินงาน -              5,000         5,000           3.4 การจัดท าแบบประเมินตนเอง เป็นเงิน 5,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย -            80,000      80,000        
1 ทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ -            80,000      80,000        

ประจ าปี งบด าเนินงาน -              39,000       39,000         1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2562 
และประชุมบุคลากรประจ าปีการศึกษา 2561 (คร้ังท่ี 1)
เป็นเงิน 39,000 บาท

งบด าเนินงาน -              39,000       39,000         1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวน ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5ปี และติดตามผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือน
ตามแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2562 เป็นเงิน 39,000 บาท

งบด าเนินงาน -              2,000         2,000           1.3 ประชุมบุคลากร ประจ าปีการศึกษา 2562 (คร้ังท่ี 2)
เป็นเงิน 2,000 บาท

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังยืน 2,654,500    742,500     3,397,000    
2,654,500    742,500     3,397,000    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,654,500    502,500     3,157,000    
1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ 917,000      -            917,000       

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน งบเงินอุดหนุน 917,000       -            917,000        1.1 ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 407,000 บาท    

โครงการ : สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 248,600 บาท
1.3 ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน เป็นเงิน 261,400 บาท

2 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 350,500      502,500     853,000       
งบเงินอุดหนุน 350,500       -            350,500        2.1 สนับสนุนค่าในการท ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ตามแผนกิจกรรมของโรงเรียน เป็นเงิน 350,500 บาท
1) การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้วย STEM ศึกษา
2) พัฒนาศักยภาพผู้เรียน (ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้)
3) บ้านแห่งการเรียนรู้
4) ทัศนศึกษาเช่ือมโยงทักษะชีวิต (ระดับช้ันประถมศึกษา)
5) ทัศนศึกษาเช่ือมโยงทักษะชีวิต (ระดับช้ันอนุบาล)
6) วิจัยช้ันเรียน
7) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางนาฏศิลป์
8) พ่ีสอนน้อง
9) การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง

(Project Approach)
10) ส่งเสริมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่นักเรียน
11) สาธิตจูเนียร์คัพ คร้ังท่ี 12
12) สาธิตฯ รักการอ่าน
13) พืชผักสวนครัวร้ัวกินได้
14) ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ   

งบด าเนินงาน -              250,000      250,000        2.2 กีฬาสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสัมพันธ์ เป็นเงิน 250,000 บาท*
งบด าเนินงาน -              30,000       30,000         2.3 พัฒนากิจกรรมนักเรียน เป็นเงิน 30,000 บาท*
งบด าเนินงาน -              222,500      222,500        2.4 ส่งเสริมอัจฉริยภาพในด้านต่างๆ เป็นเงิน 222,500 บาท*

3 จัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพ 1,387,000    -           1,387,000    
การเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ งบเงินอุดหนุน 642,000       -            642,000        3.1

เป็นเงิน 642,000 บาท
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานในงานต่างๆ

- 109 -



งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบเงินอุดหนุน 280,000       -            280,000        3.2 จัดหาวัสดุการศึกษาตามกลุ่มสาระ เป็นเงิน 280,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 465,000       -            465,000        3.3

ในประเพณี วัฒนธรรม ความกตัญญู สร้างจิตส านึก และพัฒนาผู้เรียน
ในกิจกรรมหลักของโรงเรียน (ด าเนินการเป็นประจ าทุกปี)
เป็นเงิน 465,000 บาท
1) วันลอยกระทง
2) พวงครามเกมส์ (กีฬาสีโรงเรียนสาธิตฯ) 
3) วันชาติไทย
4) วันข้ึนปีใหม่
5) วันเด็กแห่งชาติ
6) ยุวทูตน้อยตามรอยพ่อขุนเม็งราย
7) สัปดาห์ภาษาอังกฤษ
8) ค่ายลูกเสือเนตรนารี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5-6
9) ค่ายวิชาการ
10) มาลาบูชาครู
11) OPEN HOUSE
12) งานประจ าปี “ช่ืนช่อพวงคราม”
13) งานประชุมผู้ปกครองประจ าปี 2562
14) วันไหว้ครูและรับขวัญพวงคราม
15) บูชาเสาอินทขิล
16) ธนาคารโรงเรียนของหนู (ออมวันน้ี ใช้วันหน้า)
17) อบรมลูกเสือจราจรเบ้ืองต้น
18)  ค่ายคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนช้ันประถมศึกษา
19)  กิจกรรมแสดงตนเป็นพุทธมามกะ
20)  รักษ์ภาษาไทย

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสร้างความตระหนัก
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

21)  กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ ในหลวงรัฐกาลท่ี 10 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
เน่ืองในวันพระราชสมภพ

22)  วันเข้าพรรษา
23)  วันแม่แห่งชาติ
24) สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์
25) Day Camp (ค่ายลูกเสือส ารอง)
26) สาธิตพิชิตยุงลาย
27) แนะแนวการศึกษาต่อ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย -            240,000     240,000       
1 ประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียนโรงเรียนสาธิต -              240,000     240,000       

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบรายจ่ายอ่ืน -              240,000      240,000        1.1 ประกันอุบัติเหตุกลุ่มนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
ค่าเบ้ียประกันอุบัติเหตุ เป็นเงิน 240,000 บาท 

14,864,500  808,800     15,673,300   
14,864,500  808,800     15,673,300   

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 14,864,500  808,800     15,673,300   
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของโรงเรียน 14,864,500  808,800     15,673,300   

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบบุคลากร -              300,000      300,000        1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
งบด าเนินงาน -              508,800      508,800        เชียงใหม่ เป็นเงิน 15,673,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 14,864,500   -            14,864,500    1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 47 อัตรา 

เป็นเงิน 13,956,000 บาท
1.1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
      จ านวน 30 อัตรา เป็นเงิน 9,604,000 บาท
1.2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน
      จ านวน 17 อัตรา เป็นเงิน 4,352,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2) ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 404,300 บาท
2.1) ค่าจ้างช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
      จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 104,300 บาท
2.2) เงินเดือนส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ จ านวน 1 อัตรา 
      เป็นเงิน 300,000 บาท*

3) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 428,300 บาท
3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 47 อัตรา เป็นเงิน 423,000 บาท
3.2) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 5,300 บาท

4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย 
เป็นเงิน 351,900 บาท 
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 47 อัตรา เป็นเงิน 349,200 บาท
4.2) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 2,700 บาท

5) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษช่ัวคราวส าหรับพนักงานช่ัวคราว 
จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 24,000 บาท 

6) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 508,800 บาท*
6.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 3 อัตรา
      เป็นเงิน 508,800 บาท*

17,519,000  2,830,300  20,349,300   รวมประมาณของ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน - 6,822,500 6,822,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 556,000 556,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 394,300 394,300 
1 การบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา - 281,800 281,800 

งบด าเนินงาน - 281,800 281,800       1.1 การจัดประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา
เป็นเงิน 68,800 บาท

1.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท
1.3 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 80,000 บาท
1.4 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 18,000 บาท
1.5 ค่าบ ารุงดูแลซ่อมแซมครุภัณฑ์ เป็นเงิน 15,000 บาท

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ - 32,500 32,500 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน - 32,500 32,500         2.1 การด าเนินการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา
สถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2559-2563) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 และจัดท าแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีงบประมาณ 2562 เป็นเงิน 32,500 บาท
1) การทบทวนแผนยุทธศาสตร์สถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2559 - 2563)

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 เป็นเงิน 16,600 บาท
2) การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2562

เป็นเงิน 15,900 บาท
3 พัฒนางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - 30,000 30,000 

การด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ (KM) งบด าเนินงาน - 30,000 30,000         3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษา
และการด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียง , การด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ (KM) และการด าเนินการด้านการบริหาร
และควบคุมภายใน ความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 30,000 บาท

1) การประชุมเพ่ือรวบรวมและสรุปข้อมูลผลการด าเนินงานประจ าปี 2561
เป็นเงิน 5,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
สถาบันวิจัยและพัฒนา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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2) การประชุมเพ่ือรวบรวมและสรุปข้อมูลประกอบการจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) เป็นเงิน 7,600 บาท

3) การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 7,000 บาท
4) กิจกรรมการจัดการความรู้ (KM) เป็นเงิน 10,400 บาท

4 โครงการพัฒนาบุคลากรของสถาบันวิจัย - 50,000 50,000 
และพัฒนา งบด าเนินงาน - 50,000 50,000         4.1 ค่าใช้จ่ายพัฒนาบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นเงิน 50,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย - 161,700 161,700 
1 โครงการงานวิจัยสถาบัน - 161,700 161,700 

งบด าเนินงาน - 44,500 44,500         1.1 การวิจัย เร่ือง สภาพการมีงานท าของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปี พ.ศ. 2562 เป็นเงิน 44,500 บาท

งบด าเนินงาน - 75,500 75,500         1.2 การวิจัย เร่ือง ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงาน
และคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ปี พ.ศ. 2562 เป็นเงิน 75,500 บาท

งบด าเนินงาน - 20,100 20,100         1.3 การวิจัย เร่ือง ความพึงพอใจของบุคลากรเก่ียวกับการด าเนินการตามจุดเน้น
และจุดเด่น หรือความเช่ียวชาญเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
ประจ าปีการศึกษา 2562 เป็นเงิน 20,100 บาท

งบด าเนินงาน - 21,600 21,600         1.4 การวิจัย เร่ือง ความคิดเห็นของนักศึกษาและบุคลากรเก่ียวกับการปฏิบัติงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ท่ีสอดคล้องกับอัตลักษณ์
ประจ าปีการศึกษา 2562 เป็นเงิน 21,600 บาท
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ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 6,266,500 6,266,500 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 6,266,500 6,266,500 

1 โครงการการบริการวิชาการและวิชาชีพ - 135,000 135,000 
แก่ชุมชนมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 135,000 135,000       1.1 ด าเนินโครงการการจัดกิจกรรมและสรุปผลการด าเนินงานในแต่ละกิจกรรม

เป็นเงิน 135,000 บาท
1) ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการระดับมหาวิทยาลัย

จ านวน 4 คร้ัง เป็นเงิน 20,000 บาท
2) การด าเนินการติดตาม และหนุนเสริมการพัฒนาพ้ืนท่ีชุมชนเป้าหมายเดิม

เป็นเงิน 115,000 บาท
2 จริยธรรมวิจัยในสัตว์ - 90,000 90,000 

งบด าเนินงาน - 90,000 90,000         2.1 การด าเนินการท่ีเก่ียวข้องกับจริยธรรมวิจัยในสัตว์ เป็นเงิน 90,000 บาท
1) การจัดท าแผนพัฒนาและการจัดท ารายงานการด าเนินการต่อสัตว์

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ เป็นเงิน 22,000 บาท
2) การประชุมเพ่ือพิจารณาโครงการท่ีใช้สัตว์ในงานวิจัยงานบริการวิชาการ

และการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 26,000 บาท
3) การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท า SOPs แนวทางและวิธีการปฏิบัติ

ของผู้ใช้สัตว์ และการด าเนินการท่ีเก่ียวข้องกับการเล้ียง
และใช้สัตว์ เป็นเงิน 42,000 บาท

3 การส่งเสริมและพัฒนาระบบติดตาม - 190,000 190,000 
ผลกระทบชุมชนจากการด าเนินงาน งบด าเนินงาน - 190,000 190,000       3.1 การส่งเสริมและพัฒนาโครงการวิจัยและงานบริการวิชาการ
ด้านการบริการวิชาการและงานวิจัย แบบบูรณาการข้ามศาสตร์ เป็นเงิน 190,000 บาท
ในพ้ืนท่ีเป้าหมายของมหาวิทยาลัย 1) ติดตามและประเมินผลกระทบชุมชนจากการด าเนินงาน

ด้านการบริการวิชาการและงานวิจัยในพ้ืนท่ีเป้าหมายของมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 115,000 บาท

2) การจัดท าระบบฐานข้อมูลชุมชนจากการให้บริการด้านวิชาการ
ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 75,000 บาท
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4 พัฒนาคุณภาพโรงเรียนตระเวนชายแดน - 3,247,000 3,247,000 
เพ่ือสนองพระราชด าริในสมเด็จพระเทพ งบด าเนินงาน - 2,002,000 2,002,000     4.1 การพัฒนาคุณภาพโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน เป็นเงิน 2,002,000 บาท
รัตนราชสุดาฯ 1) การพัฒนาศักยภาพครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนตามประเด็น

ความต้องการด้านการพัฒนา เป็นเงิน 1,600,000 บาท
2) การติดตามประเมินผล เป็นเงิน 402,000 บาท

งบด าเนินงาน - 1,245,000 1,245,000     4.2 การรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี
เป็นเงิน 1,245,000 บาท

5 โครงการวารสารวิจัยราชภัฏเชียงใหม่ - 198,000 198,000 
งบด าเนินงาน - 198,000 198,000       5.1 วารสารวิจัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 198,000 บาท

1) การจัดท าวารสารวิจัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 130,500 บาท
2) การประชุมกองบรรณาธิการ เป็นเงิน 14,250 บาท
3) อบรมระบบบริหารจัดการวารสาร ThaiJo2 เป็นเงิน 53,250 บาท

6 โครงการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ - 120,000 120,000 
งบด าเนินงาน - 120,000 120,000       6.1 การพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เป็นเงิน 120,000 บาท

1) การประชุมคณะกรรมการเพ่ือปรับปรุง เอกสาร แบบฟอร์ม คู่มือต่าง ๆ
เช่น วิธีด าเนินการ มาตรฐาน (Standard Operating Procedures :
SOPs) คู่มือการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนส าหรับนักวิจัย
เพ่ือขอรับการพิจารณาด้านจริยธรรม (Guideline) แบบฟอร์มต่างๆ
เป็นเงิน 13,000 บาท

2) ประชุมพิจารณาให้ข้อเสนอแนะปรับปรุงแก้ไข และรับรองโครงร่าง
การวิจัยทางด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เป็นเงิน 37,000 บาท

3) การอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการวิจัยทางด้านจริยธรรมการวิจัย
ในมนุษย์ เป็นเงิน 70,000 บาท

7 โครงการเตรียมความพร้อมนักวิจัย - 126,000 126,000 
ในการรับทุนวิจัยจากงบประมาณแผ่นดิน งบด าเนินงาน - 126,000 126,000       7.1 การเตรียมความพร้อมนักวิจัยในการรับทุนวิจัยจากงบประมาณแผ่นดิน

เป็นเงิน 126,000 บาท
1) ประชุมช้ีแจงนักวิจัยท่ีได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยงบประมาณแผ่นดิน

ปี 2562 เป็นเงิน 28,000 บาท
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2) อบรมนักวิจัยเก่ียวกับระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ (NRMS)
เป็นเงิน 73,000 บาท

3) ประชุมสถานวิจัย เป็นเงิน 11,240 บาท
4) อบรมผู้ประสานงานเก่ียวกับระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ

(NRMS) ประจ าปีของ วช. เป็นเงิน 13,760 บาท
8 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย - 250,000 250,000 

งบด าเนินงาน - 250,000 250,000       8.1 การพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เป็นเงิน 250,000 บาท
1) การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัยในการเขียนโครงร่าง

การวิจัย เพ่ือขอรับทุนวิจัยจากงบประมาณแผ่นดินและทุนวิจัยมุ่งเป้า
ของส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เป็นเงิน 178,000 บาท

2) การอบรมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจัย เพ่ือขอทุนสนับ
สนุนการวิจัยจากงบประมาณแผ่นดินและทุนวิจัยมุ่งเป้าของส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เป็นเงิน 72,000 บาท

9 ส่งเสริมการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา - 35,000 35,000 
ในมหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 35,000 35,000         9.1 การด าเนินการท่ีเก่ียวกับทรัพย์สินทางปัญญา เป็นเงิน 35,000 บาท

1) บริหารจัดการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา เป็นเงิน 9,300 บาท
2) การอบรมเพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับการย่ืนขอจดทะเบียนทรัพย์สิน

ทางปัญญา เป็นเงิน 25,700 บาท
10 โครงการการประชุมวิชาการ - 286,000 286,000 

Thailand Research Expo 2019 งบด าเนินงาน - 1,000 1,000          10.1 การประชุมเพ่ือเตรียมงาน เป็นเงิน 1,000 บาท
งบด าเนินงาน - 285,000 285,000       10.2 การประชุมวิชาการ Thailand Research Expo 2019

เป็นเงิน 285,000 บาท
11 ประชุมสัมมนาเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์ - 140,000 140,000 

และจัดท าแผนปฏิบัติการวิจัยและแผนปฏิบัติ งบด าเนินงาน - 140,000 140,000       11.1 ประชุมสัมมนาเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติการวิจัย
การบริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม และแผนปฏิบัติการบริการวิชาการและวิชาชีพ แก่สังคม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 140,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

12 ราชภัฏวิชาการ ประจ าปี 2562 - 490,000 490,000 
งบด าเนินงาน - 490,000 490,000       12.1 การเข้าร่วมประชุมราชภัฏวิชาการ เป็นเงิน 490,000 บาท

1) การประชุมเตรียมการก่อนจัดนิทรรศการ เป็นเงิน 1,300 บาท
2) การเข้าร่วมจัดนิทรรศการราชภัฏวิชาการ  เป็นเงิน 288,700 บาท
3) ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ

เป็นเงิน 200,000 บาท
13 ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ - 450,000 450,000 

ประจ าปี 2562 งบด าเนินงาน - 450,000 450,000       13.1 การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ประจ าปี 2562 เป็นเงิน 450,000 บาท
14 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัย - 509,500 509,500 

ไปประกวดผลงานวิจัยในต่างประเทศ งบด าเนินงาน - 509,500 509,500       14.1 การส่งเสริมและสนับสนุนให้นักวิจัยไปประกวดผลงานวิจัยในต่างประเทศ
ป็นเงิน 509,500 บาท
1) การเข้าร่วมประชุมช้ีแจงเพ่ือเตรียมความพร้อมกับทางส านักงาน

คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เป็นเงิน 17,720 บาท
2) การส่งผลงานวิจัยประกวดในต่างประเทศ เป็นเงิน 471,060 บาท
3) การเข้าร่วมงานแถลงข่าวท่ีจัดโดยส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ

(วช.) เป็นเงิน 20,720 บาท

แผนงานบูรณาการการวิจัยและนวัตกรรม 23,146,300 - 23,146,300 
ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ 23,146,300 - 23,146,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 23,146,300 - 23,146,300 
1 โครงการการวิจัยและนวัตกรรม งบเงินอุดหนุน 13,096,700 - 13,096,700 

เพ่ือการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม 1.1 เงินอุดหนุนท่ีผ่านการพิจารณาสนับสนุนจากคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)
เป้าหมายท่ี 2 : การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสังคม และส่ิงแวดล้อม
(20 โครงการ) เป็นเงิน 13,096,700 บาท 

2 โครงการการวิจัยและนวัตกรรม งบเงินอุดหนุน 7,435,000 - 7,435,000 
เพ่ือสร้างความม่ังค่ังทางเศรษฐกิจ 2.1 เงินอุดหนุนท่ีผ่านการพิจารณาสนับสนุนจากคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

เป้าหมายท่ี 1 : การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างความม่ังค่ังทางเศรษฐกิจ
(2 โครงการ) เป็นเงิน 7,435,000 บาท 
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3 โครงการการวิจัยและนวัตกรรม งบเงินอุดหนุน 2,614,600 - 2,614,600 
เพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ 3.1 เงินอุดหนุนท่ีผ่านการพิจารณาสนับสนุนจากคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

เป้าหมายท่ี 3 : การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐาน
ของประเทศ (5 โครงการ) เป็นเงิน 2,614,600 บาท

3,602,200 134,400 3,736,600    
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 3,602,200 134,400 3,736,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 3,602,200 134,400 3,736,600 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 3,602,200 134,400 3,736,600 

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา งบบุคลากร 658,500 - 658,500       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา
งบด าเนินงาน 508,800 134,400 643,200       เป็นเงิน 3,736,600 บาท**
งบเงินอุดหนุน 2,434,900 - 2,434,900     1) ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 2,963,700 บาท

1.1) เงินเดือนลูกจ้างประจ า จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 658,500 บาท
1.2) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา เป็นเงิน 2,305,200 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา
เป็นเงิน 72,000 บาท

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 8 อัตรา
เป็นเงิน 57,700 บาท

4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 643,200 บาท**
4.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา
      เป็นเงิน 134,400 บาท*
4.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 1 อัตรา
      เป็นเงิน 508,800 บาท

26,748,500 6,956,900 33,705,400 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ

รวมงบประมาณของ สถาบันวิจัยและพัฒนา ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 2,307,800  2,580,100  4,887,900 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,307,800 2,580,100  4,887,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,307,800  1,974,000  4,281,800   
1 500,000 728,400 1,228,400 

และประมวลผล งบด าเนินงาน - 180,000 180,000 1.1 การประชุมคณะกรรมการประจ าส านักทะเบียนและประมวลผล 
เป็นเงิน 180,000 บาท*

งบด าเนินงาน - 448,400 448,400 1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมสภาวิชาการและอนุกรรมการ เป็นเงิน 448,400 บาท*
งบด าเนินงาน - 100,000 100,000 1.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท*
งบด าเนินงาน 400,000 - 400,000 1.4 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 400,000 บาท
งบด าเนินงาน 100,000 - 100,000 1.5 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน เป็นเงิน 100,000 บาท

2 - 95,000 95,000 
และประมวลผล งบด าเนินงาน - 95,000 95,000 2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักทะเบียนและประมวลผล

เป็นเงิน 95,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 17 คน)

3 - 57,500 57,500 
งบด าเนินงาน - 57,500 57,500 3.1 ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ทบทวนแผนกลยุทธ์ เป็นเงิน 57,500 บาท

4 50,000 - 50,000 
งบด าเนินงาน 44,100 - 44,100 4.1 ประชุมสัมมนาพัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการความรู้ 

การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 44,100 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักทะเบียนและประมวลผล

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

การบริหารจัดการส านักทะเบียน

โครงการพัฒนาบุคลากรส านักทะเบียน

ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการทบทวน
แผนกลยุทธ์
โครงการพัฒนางานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาการด าเนินการเพ่ือการจัดการ
ความรู้ (KM) และการพัฒนางานเพ่ือ
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน 5,900 - 5,900 4.2 จัดจ้างถ่ายเอกและเข้าเล่มงานด้านประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการ
ความรู้ การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 5,900 บาท

5 195,000 - 195,000 
งบด าเนินงาน 195,000 - 195,000 5.1 จัดจ้างท ากระดาษส าหรับออกเอกสารทางการศึกษา เป็นเงิน 195,000 บาท

6 โครงการสัมมนาเครือข่ายงานทะเบียน - 86,600 86,600 
งบด าเนินงาน - 86,600 86,600 6.1 เข้าร่วมสัมมนาวิชาการเครือข่ายงานทะเบียน เป็นเงิน 86,600 บาท

7 จัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ 600,000 - 600,000 
งบด าเนินงาน 600,000 - 600,000 7.1 จัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ เป็นเงิน 600,000 บาท

8 โครงการประชุมสัมมนาระบบและกลไก 200,000 - 200,000 
การรับนักศึกษา งบด าเนินงาน 200,000 - 200,000 8.1 ประชุมสัมมนาระบบและกลไกการรับนักศึกษา เป็นเงิน 200,000 บาท

9 ประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษา 425,000 - 425,000 
งบด าเนินงาน 350,000 - 350,000 9.1 ประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษาสัญจร เป็นเงิน 350,000 บาท
งบด าเนินงาน 50,000 - 50,000 9.2 ร่วมงานตลาดนัดหลักสูตรอุดมศึกษา เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน 25,000 - 25,000 9.3 จัดท าคู่มือแนะแนวการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

เป็นเงิน 25,000 บาท
10 พัฒนากระบวนการสอบคัดเลือกนักศึกษา 200,000 968,500 1,168,500 

งบด าเนินงาน - 770,500 770,500 10.1 สอบคัดเลือกนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ เป็นเงิน 770,500 บาท*
งบด าเนินงาน - 198,000 198,000 10.2 รับรายงานตัวนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ เป็นเงิน 198,000 บาท*
งบด าเนินงาน 200,000 - 200,000 10.3 จัดท าคู่มือการศึกษา เป็นเงิน 200,000 บาท

11 - 38,000 38,000 
งบด าเนินงาน - 38,000 38,000 11.1 อบรมการพัฒนาแอปพลิเคชันบนระบบเครือข่ายมือถือ เป็นเงิน 38,000 บาท

12 บริหารจัดการระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา 105,800 - 105,800 
งบด าเนินงาน 76,800 - 76,800 12.1 ประชุมสัมมนาอาจารย์ท่ีปรึกษา เป็นเงิน 76,800 บาท

1) สัมมนาอาจารย์ท่ีปรึกษาเฉพาะนักศึกษาใหม่ เป็นเงิน 20,400 บาท
2) สัมมนาอาจารย์ท่ีปรึกษาท้ังหมด เป็นเงิน 56,400 บาท

ทางการศึกษา

การพัฒนาแอปพลิเคชันตรวจสอบสถานภาพ
ของนักศึกษาบนเครือข่ายมือถือ

ด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียง
และควบคุมภายในของส านักทะเบียน
และประมวลผล
จัดหากระดาษส าหรับออกเอกสาร
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน 17,000 - 17,000 12.2 ประชุมสัมมนาผู้บริหารระดับคณะ/วิทยาลัยและผู้ปฏิบัติงานด้านวิชาการ
เป็นเงิน 17,000 บาท

งบด าเนินงาน 12,000 - 12,000 12.3 จัดท าคู่มืออาจารย์ท่ีปรึกษา เป็นเงิน 12,000 บาท
13 ประเมินการสอนอาจารย์ 32,000 - 32,000 

งบด าเนินงาน 20,000 - 20,000 13.1 อบรมการพัฒนาระบบการประเมินการสอนอาจารย์ เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน 12,000 - 12,000 13.2 ประเมินการสอนอาจารย์ เป็นเงิน 12,000 บาท

1) ค่าจัดท ารูปเล่มรายงานการประเมินการสอนของอาจารย์
เป็นเงิน 12,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย - 606,100    606,100      
1 - 606,100 606,100 

งบด าเนินงาน - 600,000 600,000 1.1 ค่าจ้างบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (ระบบฐานข้อมูลและ
สารสนเทศนักศึกษา) ในลักษณะครบวงจรเพ่ือการใช้งานทุกมิติ 
เป็นเงิน 600,000 บาท

งบด าเนินงาน - 6,100 6,100 1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการและผู้ดูแลระบบ เป็นเงิน 6,100 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 6,979,600  268,800     7,248,400    
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 6,979,600  268,800     7,248,400    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 6,979,600 268,800 7,248,400 
1 6,979,600  268,800     7,248,400    

งบบุคลากร 377,200 - 377,200 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักทะเบียนและประมวลผล
งบด าเนินงาน 508,800 268,800 777,600 เป็นเงิน 7,248,400 บาท
งบเงินอุดหนุน 6,093,600 - 6,093,600 1) ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 6,164,000 บาท

1.1) เงินเดือนลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 377,200 บาท
1.2) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 18 อัตรา เป็นเงิน 5,786,800 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 18 อัตรา
เป็นเงิน 162,000 บาท

(ระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศนักศึกษา)
ในลักษณะครบวงจรเพ่ือการใช้งานทุกมิติ

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านัก

ทะเบียนและประมวลผล

บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 18 อัตรา
เป็นเงิน 144,800 บาท

4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 777,600 บาท** 
4.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา 

    จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*   
4.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 3 อัตรา 
      เป็นเงิน 508,800 บาท
4.3) เงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้บริหาร   
      จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*   

9,287,400 2,848,900 12,136,300 รวมงบประมาณของ ส านักทะเบียนและประมวลผล ท้ังส้ิน
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รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 1,625,000  868,000    2,493,000   
ผลผลิต : ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 1,625,000  360,000    1,985,000   

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 115,000    360,000    475,000      
1 โครงการจัดส่งกระทงใหญ่เข้าร่วมประกวด - 360,000    360,000      

ในงานประเพณีย่ีเป็ง งบรายจ่ายอ่ืน - 360,000      360,000       1.1 การจัดท าขบวนแห่กระทงใหญ่ ปี พ.ศ. 2561 และ จัดท ารถกระทงใหญ่
ปี พ.ศ. 2562 เป็นเงิน 360,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าขบวนแห่ ปี พ.ศ. 2561 เป็นเงิน 160,000 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการจัดท ารถกระทงใหญ่ ในปี พ.ศ. 2562

เป็นเงิน 200,000 บาท
2 โครงการส่งเสริม สืบสานประเพณีหล่อเทียน 115,000    - 115,000      

และแห่เทียนพรรษา งบรายจ่ายอ่ืน 115,000      - 115,000       2.1 กิจกรรมพิธีหล่อเทียนและแห่เทียนพรรษา เป็นเงิน 115,000 บาท
1) กิจกรรมหล่อเทียนเข้าพรรษา เป็นเงิน 78,500 บาท
2) กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา เป็นเงิน 36,500 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 1,510,000  - 1,510,000   
1 โครงการอนุรักษ์ สืบสาน ประเพณีสงกรานต์ 70,600      - 70,600       

และรณรงค์การแต่งกายพ้ืนบ้านล้านนา งบรายจ่ายอ่ืน 70,600        - 70,600         1.1 อนุรักษ์ สืบสาน ประเพณีสงกรานต์และการแต่งกายล้านนา
เป็นเงิน 70,600 บาท

2 โครงการเพชรราชภัฏ-เพชรล้านนา 100,000    - 100,000      
งบรายจ่ายอ่ืน 100,000      - 100,000       2.1 กิจกรรมเชิดชูเกียรติเพชรราชภัฏ-เพชรล้านนา เป็นเงิน 100,000 บาท

1) การคัดสรรเพชรราชภัฏ-เพชรล้านนา เป็นเงิน 1,500 บาท
2) พิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติเพชรราชภัฏ-เพชรล้านนา 

เป็นเงิน 98,500 บาท

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

3 โครงการฝึกอบรมด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา 120,000    - 120,000      
งบรายจ่ายอ่ืน 120,000      - 120,000       3.1 กิจกรรมการฝึกอบรมด้านศิลปวัฒนธรรม เป็นเงิน 120,000 บาท

1) กิจกรรมการฝึกอบรมด้านศิลปวัฒนธรรมในชุมชน จ านวน 2 คร้ัง 
เป็นเงิน 35,400 บาท

2) กิจกรรมการฝึกอบรมด้านศิลปวัฒนธรรมให้กับอาจารย์ บุคลากร 
นักเรียนและนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 84,600 บาท

4 โครงการข่วงผญา : ราชภัฏเชียงใหม่ 130,000    - 130,000      
สานศิลป์ถ่ินล้านนา งบรายจ่ายอ่ืน 130,000      - 130,000       4.1 ข่วงผญา : ราชภัฏเชียงใหม่สานศิลป์ถ่ินล้านนา เป็นเงิน 130,000 บาท

1) กิจกรรมข่วงผญา : การสาธิตจากครูภูมิปัญญา จ านวน 2 วัน 
เป็นเงิน 75,000 บาท 

2) กิจกรรมนิทรรศการแสดงผลงานศิลปวัฒนธรรม และงานนวัตกรรม
ประยุกต์ด้านศิลปวัฒนธรรม เป็นเงิน 55,000 บาท 

5 โครงการอภิปรายเชิงวิชาการความรู้ 30,000      - 30,000       
ด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา งบรายจ่ายอ่ืน 30,000        - 30,000         5.1 กิจกรรมการอภิปรายเชิงวิชาการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมล้านนา

และเอกสารโบราณ เป็นเงิน 30,000 บาท 
6 38,000      - 38,000       

งบรายจ่ายอ่ืน 38,000        - 38,000         6.1 กิจกรรมพิธีกินอ้อผญาสืบสานภูมิปัญญาล้านนา เป็นเงิน 38,000 บาท
1) ค่าจ้างในการจัดท าเคร่ืองพิธีกินอ้อผญา เป็นเงิน 35,000 บาท
2) จตุปัจจัยถวายพระสงฆ์ ในพิธีกินอ้อผญา เป็นเงิน 3,000 บาท

7 โครงการอบรมและสอบธรรมศึกษา 40,600      - 40,600       
งบรายจ่ายอ่ืน 40,600        - 40,600         7.1 กิจกรรมการอบรมธรรมศึกษา พิธีมอบเกียรติบัตรและการสอบธรรมศึกษา

เป็นเงิน 40,600 บาท
8 โครงการพัฒนาเครือข่ายศิลปวัฒนธรรม 60,000      - 60,000       

พ้ืนบ้านล้านนาและเอกสารโบราณ งบรายจ่ายอ่ืน 20,000        - 20,000         8.1 กิจกรรมการพัฒนาเครือข่ายใบลาน เป็นเงิน 20,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 40,000        - 40,000         8.2 กิจกรรมการพัฒนาเครือข่ายศิลปวัฒนธรรมในจังหวัดเชียงใหม่

เป็นเงิน 40,000 บาท

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์พิธีกินอ้อผญา
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

9 โครงการจัดท าฐานข้อมูลดิจิทัล 39,600      - 39,600       
ภาพถ่ายคัมภีร์ใบลานและพับสา งบรายจ่ายอ่ืน 39,600        - 39,600         9.1 กิจกรรมการท าทะเบียนและถ่ายภาพคัมภีร์ใบลานและพับสา เพ่ือจัดเก็บใน

“ฐานข้อมูลคัมภีร์ใบลาน พับสา และเอกสารอักษรตระกูลไท”
เป็นเงิน 39,600 บาท
1) วัดสะลวงใน (สิทธิทรงธรรม) อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

จ านวน 10 วัน เป็นเงิน 18,600 บาท
2) วัดป่าตุ้มดอน อ าเภอพร้าว จ.เชียงใหม่ จ านวน 4 คร้ัง ระยะเวลา 10 วัน

เป็นเงิน 21,000 บาท
10 โครงการพัฒนาสถาบันล้านนาศึกษา 100,000    - 100,000      

งบรายจ่ายอ่ืน 10,000        - 10,000         10.1 กิจกรรมการพัฒนาข้อมูลห้องศูนย์ข้อมูลภูมิปัญญาล้านนา
เป็นเงิน 10,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 60,000        - 60,000         10.2 กิจกรรมการจัดท าวารสารศิลปะและวัฒนธรรม เป็นเงิน 60,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 30,000        - 30,000         10.3 กิจกรรมพัฒนานิทรรศการเรือนอนุสารสุนทร เป็นเงิน 30,000 บาท

11 โครงการการปริวรรตเอกสารโบราณ 50,000      - 50,000       
งบรายจ่ายอ่ืน 50,000        - 50,000         11.1 กิจกรรมการปริวรรตเอกสารโบราณ เป็นเงิน 50,000 บาท

12 โครงการจัดท าวารสารทางวิชาการเก่ียวกับ 85,000      - 85,000       
ศิลปวัฒนธรรม “ข่วงผญา” งบรายจ่ายอ่ืน 85,000        - 85,000         12.1 กิจกรรมการจัดท าวารสารทางวิชาการเก่ียวกับศิลปะและวัฒนธรรม 

“ข่วงผญา” เป็นเงิน 85,000 บาท
13 การบรรยายเชิงปฏิบัติการและนิทรรศการ 120,000 - 120,000 

วัฒนธรรมคัมภีร์ใบลานอาเซียน งบรายจ่ายอ่ืน 120,000 - 120,000 13.1 กิจกรรมการบรรยายเชิงปฏิบัติการและนิทรรศการวัฒนธรรมคัมภีร์ใบลาน
(Asian Palm-leaf Manuscripts Cultural อาเซียน เป็นเงิน 120,000 บาท
Workshop and Exhibition)

14 โครงการสร้างรูปแบบอักษรธรรมล้านนา 78,000 - 78,000 
เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว งบรายจ่ายอ่ืน 78,000 - 78,000 14.1 การสร้างรูปแบบอักษรธรรมล้านนา LN CMRU 95 Font
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร เป็นเงิน 78,000 บาท

15 ค่าใช้จ่ายโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 448,200 - 448,200 
ส าหรับในภาพรวมของมหาวิทยาลัย งบรายจ่ายอ่ืน 448,200 - 448,200       15.1 ค่าใช้จ่ายโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมส าหรับในภาพรวม
ราชภัฏเชียงใหม่ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 448,200 บาท
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 508,000    508,000      
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 508,000    508,000      

1 - 393,000    393,000      
งบด าเนินงาน - 393,000      393,000       1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 100,000 บาท

1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 18,000 บาท
1.3 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ (ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ)

เป็นเงิน 20,000 บาท
1.4 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักศิลปะและวัฒนธรรม

เป็นเงิน 180,000 บาท
1.5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 75,000 บาท

2 โครงการพัฒนาบุคลากร - 50,000      50,000       
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม งบด าเนินงาน - 50,000        50,000         2.1 ค่าใช้จ่ายในฝึกอบรมของบุคลากรส านักศิลปะและวัฒนธรรม

เป็นเงิน 50,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 10 คน)

3 โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน - 35,000      35,000       
แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน - 35,000        35,000         3.1 กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี ส านักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นเงิน 35,000 บาท
4 โครงการพัฒนางานด้านการประกันคุณภาพ - 30,000      30,000          

การศึกษา การด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ งบด าเนินงาน - 30,000        30,000         4.1 กิจกรรมพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษาส านักศิลปะและวัฒนธรรม
(KM) และการพัฒนางานเพ่ือด าเนินการ เป็นเงิน 30,000 บาท
ด้านการบริหารความเส่ียงและการควบคุม 1) กิจกรรมการจัดท ารายงานประจ าปีและรายงานผลการประเมินตนเอง
ภายในของส านักศิลปะและวัฒนธรรม (SAR) เป็นเงิน 10,000 บาท

การบริหารจัดการส านักศิลปะและวัฒนธรรม
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

2) กิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้และการสร้างเครือข่ายด้านการประกัน
คุณภาพ เป็นเงิน 10,000 บาท 

3) การวิเคราะห์ความเส่ียงและการควบคุมภายใน เป็นเงิน 10,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 4,264,100 4,500 4,268,600 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 4,264,100  4,500        4,268,600   

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 4,264,100  4,500        4,268,600   
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของ 4,264,100  4,500        4,268,600   

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม งบบุคลากร 671,100      - 671,100       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักศิลปะและวัฒนธรรม
งบเงินอุดหนุน 2,940,800   - 2,940,800     เป็นเงิน 4,268,600 บาท
งบด าเนินงาน 652,200      4,500         656,700       1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน เป็นเงิน 3,281,100 บาท

1.1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 491,100 บาท
1.2) เงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 9 อัตรา

เป็นเงิน 2,790,000 บาท
2) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราวสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 180,000 บาท
3) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 90,000 บาท

3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 81,000 บาท
3.2) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 74,300 บาท**
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 69,800 บาท
4.2) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 4,500 บาท*

5) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 643,200 บาท
5.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 134,400 บาท
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แหล่งงบประมาณ
งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

กิจกรรม/รายละเอียด

5.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 3 อัตรา
เป็นเงิน 508,800 บาท

5,889,100 872,500 6,761,600 รวมงบประมาณของ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน -           3,500,400  3,500,400    
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -           3,409,200  3,409,200    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา -           3,409,200  3,409,200    
1 -           2,155,000 2,155,000 

การสอน การวิจัย และการเรียนรู้ งบด าเนินงาน -            2,155,000 2,155,000 1.1 จัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการเรียน การสอน การวิจัย 
และการเรียนรู้ เป็นเงิน 2,155,000 บาท 
1) จัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการเรียน การสอน การวิจัย

และการเรียนรู้ เป็นเงิน 1,780,000 บาท
2) จัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ตามโครงการเครือข่าย

ความร่วมมือการใช้ทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ร่วมกัน  
เป็นเงิน 300,000 บาท     

3) จัดซ้ือทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์อ่ืน ๆ เป็นเงิน 75,000 บาท   
2 โครงการพัฒนาบุคลากรส านักหอสมุด -           115,000     115,000       

งบด าเนินงาน -            115,000      115,000        2.1 โครงการพัฒนาบุคลากรส านักหอสมุด เป็นเงิน 115,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 23 คน)

3 -           50,000      50,000        
การด าเนินการเพ่ือจัดการความรู้ (KM) งบด าเนินงาน -            50,000       50,000          3.1 ด าเนินกิจกรรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหน่วยงาน
และการด าเนินการบริหารความเส่ียง การจัดการความรู้ (KM) และการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
และควบคุมภายใน เป็นเงิน 50,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักหอสมุด

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

จัดหาเอกสาร ต ารา เพ่ือสนับสนุนการเรียน

พัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษา 
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1) ด าเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ความเข้าใจการประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่บุคลากรทุกระดับของหน่วยงาน เป็นเงิน 17,000 บาท 

2) ด าเนินการด้านการจัดการความรู้ (KM)  เป็นเงิน 20,000 บาท
3) ด าเนินการด้านการบริหารจัดการความเส่ียงและควบคุมภายใน 

เป็นเงิน 13,000 บาท
4 ด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน -           476,600     476,600       

งบด าเนินงาน 476,600      476,600        4.1 ค่าซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ อุปกรณ์ในห้องประชุม
เป็นเงิน 30,000 บาท

4.2 ค่าซ่อม และเย็บหนังสือ วารสาร เป็นเงิน 50,000 บาท
4.3 ค่าบาร์โค๊ด สต๊ิกเกอร์ใส ลาเบลส าหรับติดสันหนังสือ และส่ืออ่ืน ๆ

เป็นเงิน 50,000 บาท
4.4 ค่าแถบสัญญาณป้องกันการสูญหายของหนังสือและส่ืออ่ืน ๆ

เป็นเงิน 100,000 บาท
4.5 ค่าบอกรับสิทธ์ิการใช้งานวารสารและหนังสือพิมพ์ออนไลน์

เป็นเงิน 50,000 บาท
4.6 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดนิทรรศการและส่ือวิชาการ เน่ืองในโอกาส

และวันส าคัญ ภายในช้ันบริการต่าง ๆ ของส านักหอสมุด 
เป็นเงิน 75,000 บาท

4.7 ค่าท่ีก้ันหนังสือส าหรับก้ันหนังสือในห้องสมุด (Bookend) 
เป็นเงิน 41,600 บาท

4.8 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเผยแพร่ทางวิชาการส านักหอสมุด 
เป็นเงิน 80,000 บาท

5 การบริหารจัดการส านักงาน -           418,000     418,000       
งบด าเนินงาน -            418,000      418,000        5.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 100,000 บาท

5.2 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ (ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) 
เป็นเงิน 50,000 บาท

5.3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักหอสมุด
เป็นเงิน 150,000 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

5.4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 100,000 บาท
5.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 18,000 บาท

6 -           70,000      70,000        
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี งบด าเนินงาน -            70,000       70,000          6.1 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

เป็นเงิน 70,000 บาท 
1) ด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ

แผนปฏิบัติราชการประจ าปี เป็นเงิน 20,400 บาท 
2) ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรแผนกลยุทธ์ทางการเงิน 

และแผนพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมของส านักหอสมุด เป็นเงิน 49,600 บาท
7 พัฒนาห้องสมุดสีเขียว (Green Library) -           51,000      51,000        

งบด าเนินงาน 51,000       51,000          7.1 ห้องสมุดสีเขียว (Green Library) เป็นเงิน 51,000 บาท
1) ด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “การชดเชยคาร์บอน

และการประเมินคาร์บอนฟุตปร้ินท์” เป็นเงิน 28,400 บาท ดังน้ี
2) ด าเนินการจัดท ามุมอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม (Eco Corner) 

เป็นเงิน 22,600 บาท
8 -           73,600      73,600        

การเรียนรู้ (Learning Space) งบด าเนินงาน -            13,600       13,600          8.1 ด าเนินการประกวดการออกแบบพ้ืนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ (Learning Space) 
โดยมีพ้ืนท่ีดังน้ี ส านักหอสมุด พ้ืนท่ีศูนย์เวียงบัวและพ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม 
เป็นเงิน 13,600 บาท

งบด าเนินงาน -            60,000       60,000          8.2 ด าเนินการจัดพ้ืนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ Learning Space 
เป็นเงิน 60,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -           91,200      91,200        
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา -           91,200      91,200        

1 -           28,300      28,300        
เพ่ือพัฒนาทักษะการรู้สารสนเทศส าหรับ งบด าเนินงาน 28,300       28,300          1.1 อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง พัฒนาทักษะการรู้สารสนเทศเพ่ือการศึกษา
การศึกษาค้นคว้าและการวิจัย ค้นคว้าและการวิจัย เป็นเงิน 28,300 บาท 

โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์

ประกวดการออกแบบพ้ืนท่ีส่งเสริม

Smart User: อบรมเชิงปฏิบัติการ
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
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รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2 Friend of Library : ห้องสมุดพบเพ่ือน -           9,200        9,200          
เรียนรู้ งบด าเนินงาน 9,200         9,200           2.1 กิจกรรม Friend of Library : ห้องสมุดพบเพ่ือนเรียนรู้ เป็นเงิน 9,200 บาท

3 ปฐมนิเทศการใช้ห้องสมุด -           53,700      53,700        
(Library Orientation) งบด าเนินงาน 53,700       53,700          3.1 ปฐมนิเทศการใช้ห้องสมุด และอบรมการใช้ห้องสมุด ส าหรับนักศึกษา

และผู้ดูแลห้องสมุด วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เร่ือง “ห้องสมุดอัตโนมัติ”
เป็นเงิน 53,700 บาท
1) ปฐมนิเทศการใช้ห้องสมุด เป็นเงิน 26,000 บาท 
2) อบรมการใช้ห้องสมุด ส าหรับนักศึกษาและผู้ดูแลห้องสมุด 

วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เร่ือง “ห้องสมุดอัตโนมัติ” เป็นเงิน 27,700 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 7,681,300 141,400 7,822,700 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 7,681,300  141,400     7,822,700    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 7,681,300  141,400     7,822,700    
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักหอสมุด 7,681,300  141,400     7,822,700    

งบบุคลากร 592,400      -            592,400        1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักหอสมุด เป็นเงิน 7,822,700 บาท
งบด าเนินงาน 652,200 141,400      793,600        1) ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 6,531,700 บาท 
งบเงินอุดหนุน 6,436,700   -            6,436,700 1.1) เงินเดือนลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 300,500 บาท

1.2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 21 อัตรา
       เป็นเงิน 5,939,300 บาท
1.3) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา
      เป็นเงิน 291,900 บาท

2) ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 104,300 บาท
2.1) ค่าจ้างช่ัวคราวบุคลากรสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา
       เป็นเงิน 104,300 บาท

3) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 200,000 บาท
3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 21 อัตรา เป็นเงิน 185,700 บาท
3.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท
3.3) ลูกจ้างช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 5,300 บาท
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4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย 
เป็นเงิน 158,300 บาท**
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 21 อัตรา เป็นเงิน 148,600 บาท
4.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 7,000 บาท*
4.3) ลูกจ้างช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 2,700 บาท

5) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานช่ัวคราว จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 24,000 บาท 

6) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา  
เป็นเงิน 26,800 บาท

7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร เป็นเงิน 777,600 บาท**
7.1) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา
       เป็นเงิน 134,400 บาท*
7.2) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 4 อัตรา
       เป็นเงิน 643,200 บาท

7,681,300  3,641,800  11,323,100   รวมงบประมาณของ ส านักหอสมุด ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 2,332,500  1,950,000  4,282,500    
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,332,500  1,940,000  4,272,500    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,332,500  1,940,000  4,272,500    
1 15,000      -           15,000        

งบด าเนินงาน 15,000       -            15,000         1.1 ประชาสัมพันธ์ระบบการเรียน การสอนออนไลน์ CMRU Online Learning
เป็นเงิน 15,000 บาท

2 100,000     -           100,000      
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน 100,000      -            100,000       2.1 จัดจ้างผลิตส่ือการเรียนรู้ด้านงานวิจัย ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

1) ชุดการเรียนรู้ ประกอบด้วยส่ือการเรียนรู้ จ านวน 3 ส่ือ
เน้ือหาองค์ความรู้มาจากงานวิจัย ครอบคลุมประเด็นด้านศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน โดยคัดเลือกจากงานวิจัยท่ีมีความโดดเด่น
ระหว่างปี 2559 - 2561 ซ่ึงประสานความร่วมมือในการด าเนินการ
ร่วมกับสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นเงิน 100,000 บาท

3 118,000     255,000     373,000      
งบด าเนินงาน 118,000      255,000      373,000       3.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา

เป็นเงิน 180,000 บาท*
3.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 75,000 บาท*
3.3 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 50,000 บาท
3.4 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ และจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์

เป็นเงิน 50,000 บาท
3.5 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 18,000 บาท

4 พัฒนาบุคลากรส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา -           95,000      95,000        
งบด าเนินงาน -            95,000        95,000         4.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา

เป็นเงิน 95,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

โครงการ CMRU Online Learning

โครงการพัฒนาส่ือการเรียนรู้ด้านงานวิจัย

การบริหารจัดการส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา
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1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 19 คน)

5 55,000      -           55,000        
ประจ าปี งบด าเนินงาน 16,000       -            16,000         5.1 การจัดท าแผนเพ่ือการบริหารจัดการ เป็นเงิน 16,000 บาท

งบด าเนินงาน 39,000       -            39,000         5.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ เป็นเงิน 39,000 บาท
6 พัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษา 50,000      -           50,000        

การด าเนินการเพ่ือการจัดการความรู้ (KM) งบด าเนินงาน 50,000       -            50,000         6.1 จัดกิจกรรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหน่วยงานด้านการจัดการ
และการด าเนินการบริหารความเส่ียงและ ความรู้ (KM) และจัดกิจกรรมด้านการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
ควบคุมภายใน เป็นเงิน 50,000 บาท

7 การบริหารจัดการเพ่ือการให้บริการ 1,994,500  -           1,994,500    
งานเทคโนโลยีสารสนเทศ งบด าเนินงาน 50,000        -            50,000         7.1 ค่าซ่อมแซม และค่าบ ารุงรักษา ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน 30,000        -            30,000         7.2 ค่าซ่อมแซม และบ ารุงรักษา ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ส่ือโสตทัศนูปกรณ์

เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน 100,000      -            100,000       7.3 ค่าบ ารุงรักษา และปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

เป็นเงิน 100,000 บาท
งบด าเนินงาน 1,800,000   -            1,800,000     7.4 ค่าเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ตแบบองค์กร (ISP) อัตราความเร็วรวมไม่น้อยกว่า  

2 Gbps เป็นเงิน 1,800,000 บาท
งบด าเนินงาน 10,000        -            10,000         7.5 ค่าเช่าใช้บริการโดเมนเนม cmru.ac.th เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน 4,500         -            4,500          7.6 ค่าเช่าใช้บริการพ้ืนท่ีบน App Store ส าหรับระบบปฏิบัติการ IOS

เป็นเงิน 4,500 บาท
8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยี -           79,000      79,000        

สารสนเทศและดิจิทัลส าหรับอาจารย์ งบด าเนินงาน -            9,200         9,200          8.1 หลักสูตรการออกแบบส่ือกราฟิกและมัลติมีเดียเพ่ือการประชาสัมพันธ์องค์กร 
และบุคลากร (Computer Art & Graphic Design) เป็นเงิน 9,200 บาท

จัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ
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งบด าเนินงาน -            5,200         5,200          8.2 หลักสูตรจุดประกายการออกแบบเว็บไซต์ด้วย WordPress
เป็นเงิน 5,200 บาท 

งบด าเนินงาน -            5,200         5,200          8.3 (Network & Security) เป็นเงิน 5,200 บาท
งบด าเนินงาน -            9,200         9,200          8.4 หลักสูตรสร้างส่ือการเรียน Content Online เพ่ือการเรียนรู้อย่างไร้ขีดจ ากัด

เป็นเงิน 9,200 บาท
งบด าเนินงาน -            9,200         9,200          8.5 หลักสูตรการใช้งานระบบ Dspace และ Google Scholarเพ่ือสนับสนุน

การวิจัยและเผยแพร่ผลงานวิชาการ เป็นเงิน 9,200 บาท
งบด าเนินงาน -            41,000       41,000         8.6 หลักสูตร Practical Data Mining with RapidMiner Studio 8

เป็นเงิน 41,000 บาท
9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยี -           105,000     105,000      

สารสนเทศและดิจิทัล ส าหรับนักศึกษา งบด าเนินงาน -            42,000       42,000         9.1 หลักสูตรรอบรู้ ใช้งานคล่องกับ Microsoft Excel เป็นเงิน 42,000 บาท
งบด าเนินงาน -            41,500       41,500         9.2 หลักสูตรเทคนิคการน าเสนองานด้วย Microsoft PowerPoint อย่างมืออาชีพ 

(Professional present and Design with Microsoft PowerPoint)
เป็นเงิน 41,500 บาท

งบด าเนินงาน -            21,500       21,500         9.3 หลักสูตรอบรมการประยุกต์ใช้โปรแกรม Microsoft Word เพ่ือการท างาน
อย่างมืออาชีพ (Word Smart & Techniques) เป็นเงิน 21,500 บาท

10 โครงการระบบแจ้งเตือนการให้บริการ -           6,000        6,000         
ของงานระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ งบด าเนินงาน -            6,000         6,000          10.1 จัดท าคู่มือการใช้งานระบบ เป็นเงิน 6,000 บาท

11 จัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิเพ่ือสนับสนุน -           1,400,000  1,400,000    
การเรียนการสอนและการบริหารจัดการ งบด าเนินงาน -            1,400,000   1,400,000     11.1 จัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 1 ชุด 

เป็นเงิน 1,400,000 บาท
1) Microsoft Windows (Upgrade Version)
2) Microsoft Office (Upgrade Version)
3) Client Access License (CAL)
4) Microsoft Windows Server Datacenter Edition
5) Microsoft SQL Server Enterprise Edition
6) Microsoft Exchange Server Enterprise Edition
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7) Microsoft Windows Server Standard Edition
8) Implementation of Hybrid configuration in Office 365
9) Microsoft Premier Support

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ -           10,000      10,000        
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -           10,000      10,000        

1 โครงการอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ งบด าเนินงาน -           10,000      10,000        
และดิจิทัล ส าหรับองค์กรท้องถ่ินและชุมชน 1.1 อบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล ส าหรับองค์กร

ท้องถ่ินและชุมชน เป็นเงิน 10,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 6,450,600 643,200 7,093,800 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 6,450,600 643,200 7,093,800 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 6,450,600 643,200 7,093,800 
1 6,450,600  643,200     7,093,800    1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา

งบด าเนินงาน -            643,200      643,200       เป็นเงิน 7,093,800 บาท
งบเงินอุดหนุน 6,450,600   -            6,450,600     1) ค่าจ้างพนักงานสายสนับสนุน จ านวน 19 อัตรา

เป็นเงิน 6,126,300 บาท 
2) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน 

จ านวน 19 อัตรา เป็นเงิน 171,000 บาท
3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 19 อัตรา  

เป็นเงิน 153,300 บาท
4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 134,400 บาท*  
5) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 3 อัตรา

เป็นเงิน 508,800 บาท*

8,783,100 2,593,200 11,376,300 

เพ่ือการศึกษา
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักดิจิทัล

รวมงบประมาณของ ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 23,086,100 86,524,500 109,610,600 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 10,127,500 59,206,500 69,334,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 10,127,500 49,296,500 59,424,000 
1 ค่าใช้จ่ายกลางของมหาวิทยาลัย 10,127,500 23,842,000 33,969,500 

งบด าเนินงาน 8,134,500     2,000,000       10,134,500   1.1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 10,134,500 บาท**
งบด าเนินงาน 1,993,000     11,300,000     13,293,000   1.2 ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัย จ านวน 3 พ้ืนท่ี (เวียงบัว, แม่สา, แม่ริม)

เป็นเงิน 13,293,000 บาท**
งบด าเนินงาน - 142,000 142,000       1.3 ค่าจ้างบริการบ ารุงรักษาลิฟต์โดยสาร จ านวน 2 พ้ืนท่ี (เวียงบัว, แม่ริม)

เป็นเงิน 142,000 บาท
งบด าเนินงาน -              100,000         100,000       1.4 ค่าจ้างบริการบ ารุงรักษาระบบโทรศัพท์ จ านวน 3 พ้ืนท่ี

เป็นเงิน 100,000 บาท
งบด าเนินงาน -              2,000,000       2,000,000     1.5 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการกลางของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 2,000,000 บาท
งบด าเนินงาน -              300,000         300,000       1.6 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย (ค่าบริการไปรษณีย์)

เป็นเงิน 300,000 บาท 
งบด าเนินงาน -              8,000,000       8,000,000     1.7 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานภาคพิเศษและค่าปฏิบัติงานล่วงเวลากลาง

เป็นเงิน 8,000,000 บาท
2 ค่าใช้จ่ายกลางในการบริหารและจัดการศึกษา งบด าเนินงาน - 2,954,500 2,954,500    2.1 ค่าใช้จ่ายกลางในการบริหารและจัดการศึกษาในพ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม

ในพ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม เป็นเงิน 2,954,500 บาท
3 -            1,500,000     1,500,000    

ราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ งบด าเนินงาน -              400,000         400,000       3.1 การพัฒนาผู้บริหาร เป็นเงิน 400,000 บาท 
พ.ศ. 2562 งบด าเนินงาน -              500,000         500,000       3.2 การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ เป็นเงิน 500,000 บาท 

งบด าเนินงาน -              500,000         500,000       3.3 การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 500,000 บาท 
งบด าเนินงาน -              100,000         100,000       3.4 การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรใหม่ เป็นเงิน 100,000 บาท 

4 สมทบกองทุนพัฒนานักศึกษา งบเงินอุดหนุน -            10,000,000    10,000,000  4.1 สมทบกองทุนพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 10,000,000 บาท
5 สมทบกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา งบเงินอุดหนุน -            4,000,000     4,000,000    5.1 สมทบกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา เป็นเงิน 4,000,000 บาท

โครงการพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานอธิการบดี

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
                            รายละเอียด
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6 สมทบกองทุนสวัสดิการบุคลากรของ งบเงินอุดหนุน -            4,000,000 4,000,000    6.1 สมทบกองทุนสวัสดิการบุคลากรของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 4,000,000 บาท 
มหาวิทยาลัย

7 สมทบกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย งบเงินอุดหนุน -            3,000,000 3,000,000    7.1 สมทบกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 3,000,000 บาท

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย - 9,910,000 9,910,000 
1 การบริหารจัดการส านักงานอธิการบดี -            1,860,000     1,860,000    

งบด าเนินงาน -              450,000         450,000       1.1 การบริหารจัดการกองกลาง เป็นเงิน 450,000 บาท
1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 400,000 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน -              570,000         570,000       1.2 การบริหารจัดการกองคลัง เป็นเงิน 570,000 บาท 

1) วัสดุส านักงาน เป็นเงิน 500,000 บาท
2) ค่าถ่ายเอกสารแบบรูปรายการ เป็นเงิน 30,000 บาท
3) ค่าจ้างสแกนแบบขนาดใหญ่ เป็นเงิน 40,000 บาท

งบด าเนินงาน -              160,000         160,000       1.3 การบริหารจัดการกองนโยบายและแผน เป็นเงิน 160,000 บาท
1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 130,000 บาท
2) ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 5,000 บาท
3) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

เป็นเงิน 25,000 บาท
งบด าเนินงาน -              200,000         200,000       1.4 การบริหารจัดการกองพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 200,000 บาท

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 150,000 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 50,000 บาท
งบด าเนินงาน -              280,000         280,000       1.5 การบริหารจัดการกองบริหารงานบุคคล เป็นเงิน 280,000 บาท

1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 190,000 บาท
2) ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 40,000 บาท

- 142 -



 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
                            รายละเอียด

3) ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน -              200,000         200,000       1.6 การบริหารจัดการกองอาคารสถานท่ี เป็นเงิน 200,000 บาท
1) ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 200,000 บาท

2 โครงการจ าเป็นและเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 7,000,000 7,000,000    2.1 โครงการจ าเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 7,000,000 บาท
3 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหาร -            500,000        500,000      

ของมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการกลาง งบด าเนินงาน -              500,000         500,000       3.1 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหารของมหาวิทยาลัย
ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยเพ่ือทบทวน และคณะกรรมการกลางในภาพรวมของมหาวิทยาลัยเพ่ือทบทวนนโยบาย
นโยบายและการบริหารมหาวิทยาลัย และการบริหารมหาวิทยาลัย รวมท้ังยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย
รวมท้ังยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นเงิน 500,000 บาท
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

4 -            350,000        350,000      
ผู้บริหารทุกระดับ เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์ งบด าเนินงาน -              350,000         350,000       4.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการคณะผู้บริหารทุกระดับ เพ่ือทบทวน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระยะ 5 ปี แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2559 – 2563) ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ. 2559 – 2563) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
พ.ศ. 2562 เป็นเงิน 350,000 บาท

5 -            200,000 200,000      
เส่ียงและควบคุมภายใน ในภาพรวมระดับ งบด าเนินงาน -              200,000 200,000       5.1 โครงการด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
มหาวิทยาลัย ในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 200,000 บาท

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 12,958,600 27,318,000 40,276,600 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 7,093,000 14,590,500 21,683,500 

1 การพัฒนาบุคลากรส านักงานอธิการบดี -            725,000        725,000      
งบด าเนินงาน -              725,000         725,000       1.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักงานอธิการบดี เป็นเงิน 725,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการคณะ

โครงการด าเนินการด้านการบริหารความ
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ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 145 คน)

2 ค่าใช้จ่ายกลางของมหาวิทยาลัย 7,093,000 13,865,500 20,958,500 
งบด าเนินงาน 3,000,000 3,865,500 6,865,500     2.1 ค่าสาธารณูปโภคของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 6,865,500 บาท**
งบด าเนินงาน 4,093,000 10,000,000 14,093,000   2.2 ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารเรียน จ านวน  2 พ้ืนท่ี

(เวียงบัว , ศูนย์แม่ริม) เป็นเงิน 14,093,000 บาท**

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 5,865,600 12,727,500 18,593,100 
1 -            380,000        380,000      

ราชการประจ าปี ส านักงานอธิการบดี งบด าเนินงาน -              62,000           62,000         1.1 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการของส านักงานอธิการบดี
เป็นเงิน 62,000 บาท

งบด าเนินงาน -              318,000         318,000       1.2 การถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ เป็นเงิน 318,000 บาท
2 การด าเนินตามภารกิจของส านักงานอธิการบดี 5,865,600    12,347,500    18,213,100  

งบด าเนินงาน 3,640,600     3,974,000       7,614,600     2.1 การด าเนินตามภารกิจของกองกลาง เป็นเงิน 7,614,600 บาท
1) ค่าถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 30,000 บาท
2) ค่าจัดท าเอกสารการประชุมคณะกรรมการบริหารระดับมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 80,000 บาท
3) ค่าวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิง เป็นเงิน 1,500,000 บาท
4) ค่าบ ารุงรักษา ดูแล และซ่อมแซมยานพาหนะ เป็นเงิน 1,500,000 บาท
5) ค่าจัดท าจดหมายข่าวพิงค์ราชภัฏ (พิมพ์ 12 หน้า 4 สี) ระยะเวลา

12 เดือน เดือนละ 1,500 ฉบับ เป็นเงิน 270,000 บาท
6) ค่าจัดท ากฤตภาคข่าวของมหาวิทยาลัย (หนังสือพิมพ์ 

7 ฉบับต่อวัน ระยะเวลา 12 เดือน) เป็นเงิน 25,600 บาท
7) ค่าผลิตและจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ (ป้ายไวนิล ป้ายเน่ืองในโอกาสต่าง ๆ

โปสเตอร์ แผ่นพับ) เป็นเงิน 160,000 บาท
8) ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์และด าเนินกิจกรรม Check in@CMRU

เป็นเงิน 75,000 บาท
9) ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เป็นเงิน 15,000 บาท*

การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติ
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10) ค่าประกันภัยรถยนต์ เป็นเงิน 300,000 บาท*
11) ค่าด าเนินการพิจารณาคดี เป็นเงิน 120,000 บาท*
12) ค่าธรรมเนียมศาล เป็นเงิน 400,000 บาท*
13) ค่าลงส่ือโฆษณามหาวิทยาลัย/สานสัมพันธ์ส่ือมวลชน 

เป็นเงิน 114,000 บาท*
14) ค่าด าเนินการทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเคร่ืองส่งวิทยุกระจายเสียง

เป็นเงิน 5,000 บาท*
15) ค่าตรวจวัดการแพร่แปลกปลอมของสถานีวิทยุ เป็นเงิน 10,000 บาท*
16) ค่าด าเนินการขอต่อใบอนุญาตประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง

เป็นเงิน 10,000 บาท*
17) โครงการความร่วมมือกับองค์กรภาครัฐ ส านักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) จัดบริการศูนย์สอบคัดเลือกบุคคลเข้ารับราชการ
เป็นเงิน 3,000,000 บาท*

งบด าเนินงาน 60,000         1,567,500       1,627,500     2.2 การด าเนินงานตามภารกิจของกองคลัง เป็นเงิน 1,627,500 บาท
1) จัดพิมพ์ใบเสร็จรับเงินและแบบฟอร์มต่าง ๆ เป็นเงิน 60,000 บาท
2) ค่าธรรมเนียมการศึกษาผ่านระบบธนาคาร เป็นเงิน 300,000 บาท
3) ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซ้ือและงานจ้าง

และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซ้ือหรืองานจ้างก่อสร้าง
เป็นเงิน 1,207,500 บาท

4) ค่าจ้างท่ีปรึกษาดูแลระบบสารสนเทศด้านการเบิกจ่ายเงินเดือน
เป็นเงิน 60,000 บาท

งบด าเนินงาน 165,000       650,000         815,000       2.3 การด าเนินงานตามภารกิจของกองนโยบายและแผน
เป็นเงิน 815,000 บาท**

1) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 150,000 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี

เป็นเงิน 15,000 บาท
3) ค่าใช้จ่ายในการจัดท ารายงานประจ าปีและสารสนเทศของมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 300,000 บาท*
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4) ค่าใช้จ่ายส าหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.ง.ส.) เป็นเงิน 300,000 บาท*

5) ค่าจ้างบ ารุงรักษาระบบบริหารงบประมาณการเงินและบัญชี
เป็นเงิน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน -              305,400         305,400       2.4 การด าเนินงานตามภารกิจของกองพัฒนานักศึกษา เป็นเงิน 305,400 บาท
1) การจัดประชุมคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 199,800 บาท
2) จัดประชุมคณะกรรมการกองทุนช่วยเหลือนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่เป็นเงิน 105,600 บาท
งบด าเนินงาน -              3,692,600       3,692,600     2.5 การด าเนินงานตามภารกิจของกองบริหารงานบุคคล

เป็นเงิน 3,692,600 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัย 

(ก.บ.ม.) เป็นเงิน 500,400 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะอนุกรรมการยกร่างกฎระเบียบเก่ียวกับ

การบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (อนุ ก.บ.ม.)
เป็นเงิน 226,800 บาท

3) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการจรรยาบรรณประจ ามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ (ก.จ.ม.) เป็นเงิน 114,600 บาท

4) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบุคลากร
และคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุน เป็นเงิน 85,200 บาท

5) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ง
ทางวิชาการ เป็นเงิน 960,600 บาท

6) เงินรางวัลส าหรับผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
เป็นเงิน 1,120,000 บาท

7) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดพิมพ์ผลงานทางวิชาการของบุคลากร
คนละ 7,000 บาท จ านวน 43 คน เป็นเงิน 301,000 บาท
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8) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประเมินบุคคลเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่งสูงข้ึน ต าแหน่งประเภทท่ัวไป และต าแหน่งประเภท
วิชาชีพเฉพาะหรือเช่ียวชาญเฉพาะ เป็นเงิน 106,800 บาท

9) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือประเมินผลงาน
และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ จ านวน 3 คน 
เป็นเงิน 72,000 บาท

10) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประเมินด้านท่ี  1 ด้านวินัย 
คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ และด้านท่ี 2
ด้านความรู้ความสามารถ (การขอก าหนดต าแหน่งสายวิชาการ
สังกัดโรงเรียนสาธิต) เป็นเงิน 39,600 บาท

11) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประเมินด้านท่ี 3 ด้านผลการ
ปฏิบัติงาน (การขอก าหนดต าแหน่งสายวิชาการ สังกัดโรงเรียนสาธิต) 
เป็นเงิน 165,600 บาท

งบด าเนินงาน 2,000,000     2,158,000       4,158,000     2.6 การด าเนินงานตามภารกิจของกองอาคารสถานท่ี เป็นเงิน 4,158,000 บาท
1) ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินหน่วยงานและห้องเรียนส่วนกลาง

ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 1,500,000 บาท**
2) ค่าจ้างบริการซักผ้าม่านห้องประชุม ผ้าปูโต๊ะ ผ้าคลุมเก้าอ้ีและ ผ้าระบาย

กิจกรรมส่วนกลางของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 70,000 บาท*
3) ค่าวัสดุ อุปกรณ์ งานอาคารสถานท่ีและสาธารณูปการ

งานอนามัยและส่ิงแวดล้อม และงานโสตทัศนูปกรณ์
เป็นเงิน 1,800,000 บาท**

4) ค่าบ ารุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้าและค่าซ่อมไฟฟ้าขัดข้องภายใน
วิทยาเขตเวียงบัว เป็นเงิน 160,000 บาท*

5) ค่าจ้างบริการขนขยะภายในมหาวิทยาลัยและค่าจ้างบริการเก็บเศษวัสดุ
ขยะกิจกรรมพิเศษ เป็นเงิน 188,000 บาท*

6) ค่าจ้างบริการก าจัดปฏิกูลและซ่อมระบบท่ออุดตัน 
ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดปลวกอาคารเรียน เป็นเงิน 200,000 บาท*
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7) ค่าจ้างซ่อมบ ารุงรักษาและจัดซ้ืออุปกรณ์ระบบบ าบัดน้ าเสีย
เป็นเงิน 100,000 บาท*

8) ค่าจ้างบริการติดต้ังวัสดุสุขอนามัยภายในห้องน้ าชาย - หญิง อาคาร 27 
ช้ัน 1-3 เป็นเงิน 40,000 บาท*

9) ค่าจ้างจัดท าป้ายภารกิจหน่วยงาน และป้ายวันส าคัญต่าง ๆ
เป็นเงิน 100,000 บาท*

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังยืน 29,999,700 -              29,999,700  
ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 29,999,700 -              29,999,700  

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 29,999,700 - 29,999,700 
1 โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ 29,999,700  -              29,999,700  

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบรายจ่ายอ่ืน 29,999,700   -                29,999,700   1.1 ค่าใช้จ่ายในการขับเคล่ือนโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน เป็นเงิน 29,999,700 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 58,093,100 5,752,100 63,845,200 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 58,093,100 5,752,100     63,845,200 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 58,093,100 5,752,100     63,845,200 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของ 58,093,100 5,752,100 63,845,200 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานอธิการบดี 

ส านักงานอธิการบดี งบบุคลากร 11,323,200   -                11,323,200 เป็นเงิน 63,845,200 บาท
งบด าเนินงาน 5,733,200     5,752,100       11,485,300 1) ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 40,288,700 บาท
งบเงินอุดหนุน 41,036,700   -                41,036,700 1.1) เงินเดือนข้าราชการ จ านวน 3 อัตรา เป็นเงิน 1,656,400 บาท

1.2) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 122 อัตรา 
      เป็นเงิน 32,503,500 บาท
1.3) เงินเดือนลูกจ้างประจ า จ านวน 14 อัตรา เป็นเงิน 4,321,100 บาท
1.4) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 9 อัตรา
      เป็นเงิน 2,312,900 บาท
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แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
                            รายละเอียด

2) ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 898,900 บาท
2.1) ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 730,000 บาท
2.2) เงินเพ่ิมค่าตอบแทนพิเศษช่ัวคราวส าหรับ พนักงานช่ัวคราว 
      จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 168,000 บาท

3) เงินเดือนส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี เป็นเงิน 1,440,000 บาท* 
4) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 1,176,100 บาท

4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 119 อัตรา เป็นเงิน 1,060,600 บาท
4.2) ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 78,900 บาท
4.3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 36,600 บาท

5) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 889,100 บาท
5..1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 119 อัตรา เป็นเงิน 815,600 บาท
5.2) พนักงานราชการ จ านวน 9 อัตรา เป็นเงิน 55,200 บาท*
5.3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 7 อัตรา เป็นเงิน 18,300 บาท

6) เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 คน 
เป็นเงิน 65,300 บาท   

7) เงินเพ่ิมค่าครองชีพลูกจ้างประจ า จ านวน 1 คน เป็นเงิน 1,700 บาท*
8) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารไม่มีวาระ จ านวน 6 อัตรา   

เป็นเงิน 806,400 บาท** 
9) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารมีวาระ จ านวน 10 อัตรา 

เป็นเงิน 1,843,200 บาท**
10) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง 

เป็นเงิน 2,210,400 บาท**
11) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 

เป็นเงิน 240,000 บาท
12) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารระดับสูง เป็นเงิน 360,000 บาท  
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
                            รายละเอียด

13) เงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน 27 อัตรา
เป็นเงิน 2,656,800 บาท

14) ค่าตอบแทนรายเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 27 อัตรา 
เป็นเงิน 2,656,800 บาท*    

111,178,900 92,276,600 203,455,500 รวมงบประมาณของ ส านักงานอธิการบดี ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
108,500     20,000      128,500      

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 108,500     20,000      128,500      
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 108,500     20,000      128,500      

1 การบริหารจัดการส านักงาน 52,000      -           52,000        
ตรวจสอบภายใน งบด าเนินงาน 52,000       -            52,000         1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 40,000 บาท

1.2 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ และทรัพย์สิน 
เป็นเงิน 10,000 บาท

1.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเอกสารเพ่ือการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 
เป็นเงิน 2,000 บาท

2 โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงาน -            20,000      20,000        
งบด าเนินงาน -            20,000       20,000         2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักงานตรวจสอบภายใน 

เป็นเงิน 20,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 4 คน)

3 12,500      -           12,500        
และแผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน 12,500       -            12,500         3.1 ประชุมทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการของส านักงานตรวจสอบ

ภายใน เป็นเงิน 12,500 บาท
4 โครงการตรวจสอบประจ าปีงบระมาณ 2562 44,000      -           44,000        

งบด าเนินงาน 2,000         -            2,000          4.1 ประเมินความเส่ียงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบ เป็นเงิน 2,000 บาท
งบด าเนินงาน 5,000         -            5,000          4.2 จัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปี เป็นเงิน 5,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานตรวจสอบภายใน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
รายละเอียด

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน

ตรวจสอบภายใน

โครงการจัดท าและทบทวนแผนยุทธศาสตร์
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
รายละเอียด

งบด าเนินงาน 29,000       -            29,000         4.3 ตรวจสอบหน่วยรับตรวจ ณ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน เป็นเงิน 29,000 บาท
งบด าเนินงาน 8,000         -            8,000          4.4 รายงานผลการตรวจสอบ เป็นเงิน 8,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,406,000 248,100 1,654,100 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,406,000  248,100     1,654,100    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,406,000  248,100     1,654,100    
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 1,406,000  248,100     1,654,100    

ตรวจสอบภายใน งบบุคลากร 337,500      -            337,500       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานตรวจสอบภายใน
งบด าเนินงาน 9,000         248,100      257,100       เป็นเงิน 1,654,100 บาท**
งบเงินอุดหนุน 1,059,500   -            1,059,500     1) ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 1,344,800 บาท

1.1) ค่าจ้างพนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา  
       เป็นเงิน 337,500 บาท
1.2) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา  
       เป็นเงิน 1,007,300 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 36,000 บาท    
2.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา 
       เป็นเงิน 27,000 บาท 
2.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 33,300 บาท**    
3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 3 อัตรา  
       เป็นเงิน 25,200 บาท
3.2) พนักงานราชการ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 8,100 บาท*     

4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 240,000 บาท*   

1,514,500  268,100     1,782,600    รวมงบประมาณของ ส านักงานตรวจสอบภายใน ท้ังส้ิน
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 142,500    4,247,000  4,389,500   
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 142,500    4,247,000  4,389,500   

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 142,500    4,247,000  4,389,500   
1 การบริหารจัดการส านักงาน งบด าเนินงาน 125,000     -           125,000      

สภามหาวิทยาลัย 1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 100,000 บาท
1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 5,000 บาท
1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน 

เป็นเงิน 20,000 บาท
2 โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงาน -           35,000      35,000        

สภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน -            35,000       35,000         2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักงานสภามหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 35,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 7 คน)

3 โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์ 17,500      -           17,500        
และแผนปฏิบัติการประจ าปีของส านักงาน งบด าเนินงาน 17,500       -            17,500         3.1 ค่าใช้จ่ายในการทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปีของ
สภามหาวิทยาลัย ส านักงานสภามหาวิทยาลัยเป็นเงิน 17,500 บาท

4 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล -           34,800      34,800        
เก่ียวกับกิจการสภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน -            34,800       34,800         4.1 ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเก่ียวกับกิจการ

สภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 34,800 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

5 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานกิจการ -           3,677,200  3,677,200    
สภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน -            1,360,000   1,360,000     5.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสภามหาวิทยาลัย  เป็นเงิน 1,360,000 บาท

งบด าเนินงาน -            116,000      116,000       5.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์
ประจ ามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม) เป็นเงิน 116,000 บาท

งบด าเนินงาน -            44,000       44,000         5.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการให้ปริญญากิตติมศักด์ิ 
เป็นเงิน 44,000 บาท

งบด าเนินงาน -            445,000      445,000       5.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการจัดท าค าให้การแก้ค าฟ้อง
เป็นเงิน 445,000 บาท

งบด าเนินงาน -            364,000      364,000       5.5 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีและผู้อ านวยการ
สถาบัน/ส านัก เป็นเงิน 364,000 บาท

งบด าเนินงาน -            139,000      139,000       5.6 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ ท่ีสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ัง
ระหว่างรอบปี เป็นเงิน 139,000 บาท

งบด าเนินงาน -            1,209,200   1,209,200     5.7 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยและผลงานในต าแหน่งคณบดี
เป็นเงิน 1,209,200 บาท

6 โครงการประชุมสัมมนาวิชาการประจ าปี -           500,000     500,000      
งบด าเนินงาน -            300,000      300,000       6.1 การประชุมสัมมนาวิชาการ (สภามหาวิทยาลัย สภาวิชาการ 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย
และผู้บริหาร) เป็นเงิน 300,000 บาท

งบด าเนินงาน -            100,000      100,000       6.2 การประชุมสัมมนากรรมการสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 100,000 บาท
งบด าเนินงาน -            100,000      100,000       6.3 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุมสัมมนาวิชาการของสภามหาวิทยาลัย 

เป็นเงิน 100,000 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,561,100  134,400    2,695,500   
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 2,561,100  134,400    2,695,500   

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,561,100  134,400    2,695,500   
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 2,561,100  134,400     2,695,500    

สภามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน -            134,400      134,400       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานสภามหาวิทยาลัย
งบเงินอุดหนุน 2,411,100   -            2,411,100     เป็นเงิน 2,695,500 บาท

1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา
เป็นเงิน 2,290,800 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา
เป็นเงิน 63,000 บาท

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 57,300 บาท

4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*
งบด าเนินงาน 150,000      -            150,000       1.2 ค่าตอบแทนนายกสภามหาวิทยาลัย เป็นเงิน 150,000 บาท

2,703,600 4,381,400 7,085,000 รวมงบประมาณของ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 1,376,600  1,869,500  3,246,100   
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,132,100  1,328,500  2,460,600   

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,132,100  1,328,500  2,460,600   
1 -           521,500    521,500      

ราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2561 งบด าเนินงาน -            63,000        63,000         1.1 การประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ จ านวน 6 คร้ัง เป็นเงิน 63,000 บาท 

งบด าเนินงาน -            90,000        90,000         1.2 โครงการอบรมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา เป็นเงิน 90,000 บาท

งบด าเนินงาน -            55,000        55,000         1.3 โครงการอบรมเลขานุการคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

งบด าเนินงาน -            203,500      203,500       1.4 โครงการพัฒนาคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัย

1) จัดท าคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร
ระดับคณะและระดับสถาบัน เป็นเงิน 169,000 บาท

2) จัดท าคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหน่วยงานสนับสนุน
เป็นเงิน 34,500 บาท

งบด าเนินงาน -            70,000        70,000         1.5 โครงการศึกษาดูงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือการขับเคล่ือน
คุณภาพหลักสูตร สู่การเผยแพร่หลักสูตร (TQR) เป็นเงิน 70,000 บาท

งบด าเนินงาน -            40,000        40,000         1.6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรน าร่อง ก้าวสู่ TQR อย่างย่ังยืน
(9 หลักสูตร) เป็นเงิน 40,000 บาท

2 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 1,132,100  807,000    1,939,100   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบรายจ่ายอ่ืน 914,600      -            914,600       2.1 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัย
ประจ าปีการศึกษา 2561 ราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2561 เป็นเงิน 914,600 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 80,000        -            80,000         2.2 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2561 เป็นเงิน 80,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 55,000 บาท

ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 203,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบรายจ่ายอ่ืน 82,500        -            82,500         2.3 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2561
เป็นเงิน 82,500 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 55,000        -            55,000         2.4 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2561
เป็นเงิน 55,000 บาท

งบด าเนินงาน -            540,000      540,000       2.5 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2561 เป็นเงิน 540,000 บาท*

งบด าเนินงาน -            85,000        85,000         2.6 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

งบด าเนินงาน -            70,000        70,000         2.7 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2561 เป็นเงิน 70,000 บาท*

งบด าเนินงาน -            52,000        52,000         2.8 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงานสนับสนุน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
เป็นเงิน 52,000 บาท*

งบด าเนินงาน -            60,000        60,000         2.9 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2561  
เป็นเงิน 60,000 บาท*

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 244,500    541,000    785,500      
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 244,500    541,000    785,500      
1 โครงการสหกิจศึกษา -           365,000    365,000      

งบด าเนินงาน -            70,000        70,000         1.1
ก่อนออกสหกิจศึกษา เป็นเงิน 70,000 บาท 
1) การจัดกิจกรรม ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (เวียงบัว)

เป็นเงิน 49,000 บาท
2) การจัดกิจกรรม ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน)

เป็นเงิน 21,000 บาท
งบด าเนินงาน -            150,000      150,000       1.2 การจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาเพ่ือให้ได้มาตรฐาน

พร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน เป็นเงิน 150,000 บาท

การจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนามาตรฐานคุณภาพนักศึกษา

เชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2561 เป็นเงิน 85,000 บาท*
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

งบด าเนินงาน -            31,000        31,000         1.3 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานอาจารย์นิเทศ
สหกิจศึกษา เป็นเงิน 31,000 บาท

งบด าเนินงาน -            34,000        34,000         1.4 สหกิจศึกษาพบผู้ประกอบการ เป็นเงิน 34,000 บาท
งบด าเนินงาน -            17,000        17,000         1.5 การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 17,000 บาท
งบด าเนินงาน -            23,000        23,000         1.6 การจัดการเรียนการสอนรายวิชาการเตรียมสหกิจศึกษา เป็นเงิน 23,000 บาท
งบด าเนินงาน -            10,000        10,000         1.7 การประชุมอาจารย์ท่ีปรึกษาสหกิจศึกษา เป็นเงิน 10,000 บาท
งบด าเนินงาน -            30,000        30,000         1.8 การอบรมเชิงปฏิบัติการเปิดโลกทัศน์สหกิจศึกษา เป็นเงิน 30,000 บาท

2 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร มหาวิทยาลัย 162,000    -           162,000      
ราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน 120,000      -            120,000       2.1 ค่าเอกสารและจัดท ารูปเล่ม จ านวน 40 หลักสูตร เป็นเงิน 120,000 บาท

งบด าเนินงาน 42,000        -            42,000         2.2
เป็นเงิน 42,000 บาท

3 40,000      -           40,000       
และประกันคุณภาพการศึกษา งบด าเนินงาน 40,000        -            40,000         3.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 20,000 บาท

3.2
เป็นเงิน 20,000 บาท

4 -           25,000      25,000       
และประกันคุณภาพการศึกษา งบด าเนินงาน -            25,000        25,000         4.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ

การศึกษา เป็นเงิน 25,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน)

จัดท าเอกสารหลักสูตรท่ี สกอ.รับทราบให้ความเห็นชอบหลักสูตร

การบริหารจัดการส านักงานมาตรฐาน

ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงานมาตรฐาน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

5 12,500      -           12,500       
และแผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน 12,500        -            12,500         5.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการประจ าปี

ของส านักงานมาตรฐานฯ เป็นเงิน 12,500 บาท
6 30,000      -           30,000       

การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน งบด าเนินงาน 30,000        -            30,000         6.1 การจัดการความรู้(KM)การประกันคุณภาพการศึกษา การบริหารความเส่ียง 
ของส านักงานมาตรฐานฯ และควบคุมภายในของส านักงานมาตรฐานฯ เป็นเงิน 30,000 บาท

7 การจัดการความรู้ (Knowledge Management -           151,000    151,000      
: KM) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน -            7,000         7,000           7.1
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นเงิน 7,000 บาท

งบด าเนินงาน -            22,600        22,600         7.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการช้ีแจงองค์ความรู้และติดตามการด าเนินกิจกรรมKM
ร่วมกับหน่วยงาน และคณะเพ่ือก าหนดขอบเขตความรู้ KM Focus areas
เป็นเงิน 22,600  บาท

งบด าเนินงาน -            19,200        19,200         7.3 กิจกรรมเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ หมุนเวียนทุกหน่วยงานและคณะ
เป็นเงิน 19,200 บาท

งบด าเนินงาน -            102,200      102,200       7.4 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการจัดการความรู้ระดับ
มหาวิทยาลัย เผยแพร่องค์ความรู้ในเวทีตลาดนัด KM
เป็นเงิน 102,200 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,589,800 134,400 1,724,200 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,589,800 134,400 1,724,200 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,589,800  134,400    1,724,200   

1 1,589,800  134,400    1,724,200   

งบด าเนินงาน -            134,400      134,400       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ
งบเงินอุดหนุน 1,589,800   -            1,589,800     การศึกษา เป็นเงิน 1,724,200 บาท

1) พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 5 อัตรา 
เป็นเงิน 1,507,100 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา
เป็นเงิน 45,000 บาท

การจัดการความรู้ การประกันคุณภาพการศึกษา 

การประชุมคณะกรรมการการการจัดการความรู้ KM ของมหาวิทยาลัย

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานมาตรฐาน

และประกันคุณภาพการศึกษา

โครงการจัดท าและทบทวนแผนยุทธศาสตร์
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา
เป็นเงิน 37,700 บาท

4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 134,400 บาท*

2,966,400 2,003,900 4,970,300 
รวมงบประมาณของ ส านักงานมาตรฐานและการประกัน

คุณภาพการศึกษา ท้ังส้ิน
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รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานวิเทศสัมพันธ์

งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน -           5,252,800 5,252,800 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -           5,252,800 5,252,800 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 5,252,800 5,252,800 

1 การบริหารจัดการส านักงานวิเทศสัมพันธ์ -           100,000 100,000 
งบด าเนินงาน -            100,000 100,000       1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 30,000 บาท

1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 20,000 บาท
1.3 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เป็นเงิน 20,000 บาท
1.4 จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์เป็นภาษาต่างประเทศ เป็นเงิน 30,000 บาท

1) หนังสือแนะน ามหาวิทยาลัยฉบับภาษาอังกฤษ เป็นเงิน 30,000 บาท
2 โครงการพัฒนาบุคลากร -           30,000 30,000 

ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ งบด าเนินงาน -            30,000 30,000         2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักงานวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 30,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 6 คน)

3 จัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี -           17,500 17,500 
ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ งบด าเนินงาน -            17,500 17,500         3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการทบทวนแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนา

ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 17,500 บาท

กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ

4 โครงการพัฒนางานด้านการประกันคุณภาพ -           30,000 30,000       
การศึกษาการด าเนินการเพ่ือการจัดการ งบด าเนินงาน -            2,500 2,500           4.1 การจัดท ารายงานประจ าปี รายงานผลการด าเนินโครงการกิจกรรมการ
ความรู้ (KM) และการพัฒนางาน แลกเปล่ียนเรียนรู้และแผนการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน
เพ่ือด าเนินการด้านการบริหารความเส่ียงและ เป็นเงิน 2,500 บาท
ควบคุมภายในของส านักงานวิเทศสัมพันธ์ งบด าเนินงาน -            27,500 27,500         4.2 กิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้และหาแนวทางในการสร้างความเป็นเลิศ 

(Best Practice) และกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท า
แผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน เป็นเงิน 27,500 บาท

5 การบริหารจัดการหอพักนานาชาติ -           140,000 140,000 
งบด าเนินงาน -            140,000 140,000 5.1 สนับสนุนส่ิงอ านวยความสะดวกข้ันพ้ืนฐานท่ีจ าเป็นส าหรับนักศึกษาหอพัก

เป็นเงิน 140,000 บาท
1) ค่าวัสดุงานอนามัย และก าจัดส่ิงปฏิกูล เป็นเงิน 40,000 บาท
2) ค่าบ ารุง ซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์หอพัก เป็นเงิน 100,000 บาท

6 การจัดการเรียนการสอนนักศึกษา -           588,700 588,700 
โครงการแลกเปล่ียนจาก งบด าเนินงาน -            147,700 147,700 6.1 การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
Yunnan Normal University นักศึกษาโครงการแลกเปล่ียนจากYunnan Normal University

เป็นเงิน 147,700 บาท
งบเงินอุดหนุน -            441,000 441,000 6.2 การสนับสนุนเงินสมทบค่าใช้จ่ายของนักศึกษาโครงการแลกเปล่ียนจาก 

Yunnan Normal University เป็นเงิน 441,000 บาท
7 แลกเปล่ียนนักศึกษากับมหาวิทยาลัย -           2,186,000 2,186,000 

และสถาบันต่างประเทศ งบเงินอุดหนุน -            1,800,000 1,800,000 7.1 เงินสมทบค่าใช้จ่ายส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เดินทาง
ไปศึกษา ณ มหาวิทยาลัยต่างประเทศ เป็นเงิน 1,800,000 บาท

งบเงินอุดหนุน -            316,000 316,000 7.2 เงินสมทบค่าใช้จ่ายของนักศึกษาต่างชาติ เป็นเงิน 316,000 บาท
งบด าเนินงาน -            70,000 70,000 7.3 ค่าประกันสุขภาพและอุบัติเหตุนักศึกษาท่ีมาแลกเปล่ียนตามเง่ือนไข MOU

เป็นเงิน 70,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ

8 ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยและสถาบัน -           1,600,000 1,600,000 
ต่างประเทศ -            1,200,000 1,200,000 8.1 การด าเนินการสร้างและกระชับความสัมพันธ์กับเครือข่าย

งบด าเนินงาน -            200,000 200,000 ความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ
งบรายจ่ายอ่ืน -            1,000,000 1,000,000 เป็นเงิน 1,200,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางภายในประเทศของ ผู้บริหารและอาจารย์
เพ่ือสร้าง กระชับความสัมพันธ์และเข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนตาม
ความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศ
ท่ีลงนามข้อตกลง MOU และสร้างเครือข่ายใหม่ จ านวน 10 คร้ัง
เป็นเงิน 200,000 บาท

2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศของผู้บริหารและอาจารย์
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และเข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนตามความร่วมมือ
ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยและสถาบันต่างประเทศท่ีลงนามข้อตกลง 
MOU และสร้างเครือข่ายใหม่ จ านวน 10 คร้ัง เป็นเงิน 1,000,000 บาท

100,000 100,000 8.2 การแลกเปล่ียนอาจารย์และบุคลากรกับมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษา

งบด าเนินงาน -            12,000 12,000 ต่างประเทศ เป็นเงิน 100,000 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน -            88,000 88,000 1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางภายในประเทศของอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ไปปฏิบัติงานสอนในฐานะอาจารย์แลกเปล่ียน ณมหาวิทยาลัย
ภาษาต่างประเทศปักก่ิง มหาวิทยาลัยภาษาต่างประเทศเสฉวน 
มหาวิทยาลัยหงเหอ และมหาวิทยาลัย Yunnan Normal University
Business School เป็นเงิน 12,000 บาท

2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางต่างประเทศของอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ไปปฏิบัติงานสอนในฐานะอาจารย์แลกเปล่ียน ณ มหาวิทยาลัย
ภาษาต่างประเทศปักก่ิง มหาวิทยาลัยภาษาต่างประเทศเสฉวน 
มหาวิทยาลัยหงเหอ และมหาวิทยาลัย Yunnan Normal University
Business School เป็นเงิน 88,000 บาท

งบด าเนินงาน -            280,000 280,000 8.3 การต้อนรับและจัดซ้ือของท่ีระลึกส าหรับแขกชาวต่างประเทศ
ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 280,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ

งบด าเนินงาน -            20,000 20,000 8.4 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าน้ าและค่าไฟฟ้า) ห้องพักอาคารชุดส าหรับอาจารย์
ชาวต่างประเทศ เป็นเงิน 20,000 บาท

9 SEA-Teacher Project -           120,000 120,000 
งบเงินอุดหนุน -            120,000 120,000       9.1 การเดินทางไปแลกเปล่ียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ท่ีเข้าร่วมโครงการ ณ มหาวิทยาลัยในกลุ่มประเทศเอเซียตะวันออกเฉียงใต้
เป็นเงิน 120,000 บาท 

10 -           110,400 110,400      
งบด าเนินงาน -            17,500 17,500         10.1 การเข้าร่วมเป็นสมาชิกเครือข่าย Passage to ASEAN (P2A)

เป็นเงิน 17,500 บาท
งบเงินอุดหนุน -            70,000 70,000         10.2 การเดินทางไปแลกเปล่ียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ท่ีเข้าร่วม

โครงการ ณ มหาวิทยาลัยเครือข่ายสมาชิก Passage to ASEAN (P2A)
เป็นเงิน 70,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน -            22,900 22,900         10.3 การเดินทางของบุคลากร/อาจารย์มหาวิทยาลัย เป็นเงิน 22,900 บาท
11 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษา -           145,800 145,800 

โครงการแลกเปล่ียนและนักศึกษาต่างชาติ งบด าเนินงาน -            20,000 20,000 11.1 การปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนักศึกษาต่างชาติ เป็นเงิน 20,000 บาท
งบด าเนินงาน -            23,000 23,000 11.2 โครงการประเพณีตรุษจีนแลกเปล่ียนด้านวัฒนธรรม เป็นเงิน 23,000 บาท
งบด าเนินงาน -            88,000 88,000 11.3 การจัดทัศนศึกษาส าหรับนักศึกษาโครงการแลกเปล่ียนจาก Baise University

และ Yunnan Normal University ตามสัญญาความร่วมมือ
เป็นเงิน 88,000 บาท 

งบด าเนินงาน 14,800 14,800 11.4 การจัดทัศนศึกษาส าหรับอาจารย์และนักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน
เป็นเงิน 14,800 บาท

12 การแข่งขันกีฬาและวัฒนธรรมนักศึกษา -           184,400 184,400 
ต่างชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ งบด าเนินงาน -            184,400 184,400       12.1 การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาและแลกเปล่ียนวัฒนธรรมนานาชาติ
ตอนบน เป็นเงิน 184,400 บาท

Passage to ASEAN (P2A)
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,785,900 134,400 1,920,300 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,785,900 134,400 1,920,300 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,785,900 134,400 1,920,300 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,785,900 134,400 1,920,300   

ของส านักงานวิเทศสัมพันธ์ งบเงินอุดหนุน 1,785,900 -            1,785,900     1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักวิเทศสัมพันธ์ เป็นเงิน 1,920,300 บาท
งบด าเนินงาน -            134,400 134,400       1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา เป็นเงิน 1,689,600 บาท 

2) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา
เป็นเงิน 54,000 บาท

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 6 อัตรา 
เป็นเงิน 42,300 บาท

4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

1,785,900 5,387,200 7,173,100 รวมงบประมาณของ ส านักงานวิเทศสัมพันธ์ ท้ังส้ิน
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รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน

งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน -           197,000 197,000 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -           197,000    197,000    
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย - 197,000 197,000 

1 การบริหารจัดการส านักงาน -           55,000 55,000 
บริหารและจัดการทรัพย์สิน งบด าเนินงาน -            55,000 55,000 1.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร เป็นเงิน 25,000 บาท*

1.2 การบริหารจัดการส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน
เป็นเงิน 30,000 บาท*

2 โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงาน -           25,000 25,000 
บริหารและจัดการทรัพย์สิน งบด าเนินงาน -            25,000 25,000 2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน

เป็นเงิน 25,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน)

3 โครงการจัดท าและทบทวนแผนยุทธศาสตร์ -           15,000 15,000 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี งบด าเนินงาน -            15,000 15,000 3.1 ค่าด าเนินการจัดท าและทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี  

เป็นเงิน 15,000 บาท 
1) กิจกรรมการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และจัดท าแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีงบประมาณ 2562 และแลกเปล่ียนเรียนรู้ของส านักงานบริหาร
และจัดการทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
เป็นเงิน 15,000 บาท

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

4 โครงการตลาดนัด -           2,000 2,000 
งบด าเนินงาน -            2,000         2,000 4.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการตลาดนัด เป็นเงิน 2,000 บาท*

5 โครงการบริหารจัดการศูนย์อาหาร -           100,000 100,000 
งบด าเนินงาน -            100,000      100,000 5.1 ค่าบริหารจัดการศูนย์อาหารเวียงบัว และศูนย์แม่ริม เป็นเงิน 100,000 บาท*

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,697,100 134,400 1,831,500 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,697,100  134,400    1,831,500  

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย 1,697,100  134,400    1,831,500  
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของ 1,697,100  134,400     1,831,500  

ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน งบบุคลากร 314,400      -            314,400      1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานบริหารจัดการทรัพย์สิน
งบด าเนินงาน -            134,400      134,400      เป็นเงิน 1,831,500 บาท
งบเงินอุดหนุน 1,382,700   -            1,382,700   1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 4 อัตรา

เป็นเงิน 1,101,600 บาท
2) ค่าจ้างช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 180,000 บาท
3) ค่าตอบแทนลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 314,400 บาท
4) เงินสมทบค่าประกันสังคม จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 45,000 บาท

4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 36,000 บาท
4.2) พนักงานช่ัวคราวมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา

 เป็นเงิน 9,000 บาท
5) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย

เป็นเงิน 32,100 บาท
5.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 27,600 บาท
5.2) พนักงานช่ัวคราวมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา

 เป็นเงิน 4,500 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

6) เงินเพ่ิมเพ่ิมค่าครองชีพพนักงานช่ัวคราวจ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 24,000 บาท

7) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

1,697,100 331,400 2,028,500 รวมงบประมาณของ ส านักงานบริหารและจัดการทรัพย์สิน ท้ังส้ิน
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รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม

 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 2,449,500 1,467,000   3,916,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,449,500 117,000 2,566,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,449,500   97,000       2,546,500   
1 บริหารจัดการส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม 402,000      12,000       414,000      

งบด าเนินงาน 402,000       12,000         414,000       1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 40,000 บาท 
1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 12,000 บาท 
1.3 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและน้ ามันหล่อล่ืน เป็นเงิน 350,000 บาท 
1.4 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต ารวจมาตรวจตราในพ้ืนท่ีศูนย์แม่ริม 

ประจ าเดือน ๆ ละ 1,000 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 12,000 บาท*
2 โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงาน -            85,000       85,000        2.1 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของบุคลากรส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม

งบด าเนินงาน -              85,000         85,000         เป็นเงิน 85,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 17 คน)

3 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน 47,500        -            47,500        
งบด าเนินงาน 47,500         -             47,500         3.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนกลยุทธ์

และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2562 เป็นเงิน 47,500 บาท

4 2,000,000    -            2,000,000    
งบลงทุน 2,000,000     2,000,000     4.1 ขุดลอกอ่างเก็บน้ าห้วยสะแล่ง บริเวณสวนสมุนไพร ต าบลสะลวง 

อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 1 รายการ เป็นเงิน 2,000,000 บาท

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

บริหารศูนย์แม่ริม

แผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 2562 ส านักงานบริหาร
ศูนย์แม่ริม
รายการส่ิงก่อสร้างท่ีมีราคาต่อหน่วย
ต่ ากว่า 10 ล้านบาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -              20,000       20,000       
1 -            20,000       20,000        

งบด าเนินงาน -              12,000         12,000         1.1 การเพาะช ากล้าหญ้าแฝกและต้นสัก เป็นเงิน 12,000 บาท
1) การเพาะช ากล้าหญ้าแฝก จ านวน 20,000 ต้น
2) การอนุบาลต้นสัก จ านวน 200 ต้น

งบด าเนินงาน -              8,000          8,000          1.2 การย้ายปลูกต้นกล้าแฝกในพ้ืนท่ีลาดชันศูนย์แม่ริม และการปลูกต้นสัก
เป็นเงิน 8,000 บาท

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 1,350,000   1,350,000   
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา -            1,350,000   1,350,000    

1 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีทางกายภาพ -            1,350,000   1,350,000    
งบด าเนินงาน -              1,200,000    1,200,000     1.1 ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ และทรัพย์สินของหน่วยงาน

ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม เป็นเงิน 1,200,000 บาท 
งบด าเนินงาน -              150,000       150,000       1.2 ค่าวัสดุการเกษตรเพ่ือดูแลจัดการภูมิทัศน์อย่างเป็นระบบ

เป็นเงิน 150,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 4,415,900   151,200      4,567,100   
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 4,415,900   151,200      4,567,100   

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 4,415,900   151,200      4,567,100   
1 4,415,900    151,200      4,567,100    

งบบุคลากร 1,029,400     -             1,029,400     1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักบริหารศูนย์แม่ริม 
งบด าเนินงาน 32,800         151,200       184,000       เป็นเงิน 4,567,100 บาท
งบเงินอุดหนุน 3,353,700     -             3,353,700     1) ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 3,953,500 บาท 

1.1) ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 324,200 บาท
1.2) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 12 อัตรา

เป็นเงิน 2,924,100 บาท
1.3) พนักงานราชการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 705,200 บาท

และส่ิงแวดล้อม

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน
บริหารศูนย์แม่ริม

การปลูกต้นสักเพ่ือดูแลและฟ้ืนฟูพ้ืนท่ี
พืชอนุรักษ์ ดิน น้ า และผืนป่า และ
โครงการใช้ประโยชน์จากหญ้าแฝก
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2) ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 232,600 บาท
2.1) ค่าจ้างช่ัวคราวสายสนับสนุน จ านวน 2 อัตรา

เป็นเงิน 208,600 บาท
2.2) ค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างช่ัวคราว จ านวน 2 อัตรา

เป็นเงิน 24,000 บาท
3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 95,300 บาท

3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 12 อัตรา เป็นเงิน 73,200 บาท
3.2) พนักงานราชการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 16,800 บาท*
3.3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 5,300 บาท

4) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 95,300 บาท
4.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 12 อัตรา เป็นเงิน 73,200 บาท
4.2) พนักงานราชการ จ านวน 4 อัตรา เป็นเงิน 16,800 บาท*
4.3) พนักงานช่ัวคราว จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 5,300 บาท

5) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

6,865,400 1,618,200 8,483,600 รวมงบประมาณของ ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน - 1,342,500 1,342,500 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ - 102,500 102,500 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา - 102,500 102,500 
1 การบริหารจัดการศูนย์ภาษา งบด าเนินงาน - 70,000 70,000 1.1 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 30,000 บาท

1.2 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 5,000 บาท
1.3 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เป็นเงิน 30,000 บาท
1.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดท ารายงานประจ าปี เป็นเงิน 5,000 บาท

2 โครงการพัฒนาบุคลากรของศูนย์ภาษา - 20,000 20,000 
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000         2.1 ค่าใช้จ่ายพัฒนาบุคลากรของศูนย์ภาษา เป็นเงิน 20,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 4 คน)

3 ทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ - 12,500 12,500 
ประจ าปีของศูนย์ภาษา งบด าเนินงาน - 6,500 6,500          3.1 กิจกรรมประชุมทบทวนและปรับปรุงแผนกลยุทธ์ศูนย์ภาษา ประจ าปี 2562 

เป็นเงิน 6,500 บาท
งบด าเนินงาน - 6,000 6,000          3.2 กิจกรรมประชุมทบทวนและจัดท าแผนปฏิบัติการศูนย์ภาษา ประจ าปี 2562

เป็นเงิน 6,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ศูนย์ภาษา

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ - 1,240,000 1,240,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา - 1,240,000 1,240,000 

1 พัฒนาข้อสอบวัดความสามารถทักษะ - 90,000 90,000 
ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย งบด าเนินงาน - 90,000 90,000         1.1 ค่าจ้างจัดท าข้อสอบในรูป Computer-based เป็นเงิน 90,000 บาท
ราชภัฏเชียงใหม่ CMRU Test of English
Proficiency (CMRU-TEP)

2 จัดสอบวัดความสามารถทักษะภาษาอังกฤษ - 20,000 20,000 
ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ งบด าเนินงาน - 20,000 20,000         2.1 จัดสอบวัดความสามารถทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา 
เชียงใหม่ CMRU Test of English เป็นเงิน 20,000 บาท
Proficiency (CMRU-TEP)

3 พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา - 1,040,000 1,040,000 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน - 1,040,000 1,040,000     3.1 อบรมภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
(ยกเว้นนักศึกษาสายครู) (ยกเว้นนักศึกษาสายครู) เป็นเงิน 1,040,000 บาท

4 จัดต้ัง Self-Access Language Learning - 90,000 90,000 
Room (ศูนย์ภาษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ งบด าเนินงาน - 90,000 90,000         4.1 จัดท า Self-Access Language Learning Room เป็นเงิน 90,000 บาท
เชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม) 1) ค่าวัสดุในการจัดท า Self-Access Language Learning Room

เป็นเงิน 40,000 บาท
2) ค่าหนังสือ ส่ือสารสนเทศ เช่น CD DVD เป็นเงิน 50,000 บาท

1,278,600 134,400 1,413,000    
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 1,278,600 134,400 1,413,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 1,278,600 134,400 1,413,000 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ภาษา 1,278,600 134,400 1,413,000 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของของศูนย์ภาษา เป็นเงิน 1,413,000 บาท

งบด าเนินงาน - 134,400 134,400       1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 4 อัตรา
งบเงินอุดหนุน 1,278,600 - 1,278,600     เป็นเงิน 1,212,200 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงาน มหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 36,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงาน มหาวิทยาลัย จ านวน 4 อัตรา
เป็นเงิน 30,400 บาท

4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400 บาท*

1,278,600 1,476,900 2,755,500 รวมงบประมาณของ ศูนย์ภาษา ท้ังส้ิน
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รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์

 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 2,042,900  361,000     2,403,900    
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,042,900  361,000     2,403,900    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,004,900  144,600     2,149,500    
1 โครงการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 2,004,900  -           2,004,900    

ศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ งบด าเนินงาน 580,000      -            580,000       1.1 ค่าจัดท าส่ือ และวัสดุการศึกษาท่ีใช้ในการเรียนการสอน จ านวน 30 รายวิชา 
950 หมู่เรียน เป็นเงิน 580,000 บาท

งบด าเนินงาน 460,000      -            460,000       1.2 ค่าจัดซ้ือวัสดุในการจัดท าแนวการสอน จ านวน 30 รายวิชา 950 หมู่เรียน 
เป็นเงิน 460,000 บาท

งบด าเนินงาน 914,900      -            914,900       1.3 ค่าวัสดุและค่าใช้สอยในการจัดท าข้อสอบกลางภาคปลายภาค อาทิเช่น 
กระดาษ A4 กระดาษการ์ดสี หมึก กระดาษค าตอบ กระดาษค าตอบแบบ
ซองข้อสอบ กระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์ ลวดเย็บ กระดาษ ปากกาเขียน
เขียนซองข้อสอบ กระดาษกาวติดซองข้อสอบ สต๊ิกเกอร์ หมึกไรโซเอกสาร 
หมึกตรวจข้อสอบ จ านวน 30 รายวิชา 950 หมู่เรียน
เป็นเงิน 914,900 บาท

งบด าเนินงาน 50,000       -            50,000         1.4 ปรับปรุงหลักสูตรรายวิชาศึกษาท่ัวไป เป็นเงิน 50,000 บาท
2 -           144,600     144,600      

และผู้รับผิดชอบรายวิชาศึกษาท่ัวไป งบด าเนินงาน -            72,300       72,300         2.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการสอน เทคนิคการสอน
และการใช้ส่ือ เป็นเงิน 72,300 บาท

งบด าเนินงาน -            72,300       72,300         2.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหาร การวัดผล และการจัดท าข้อสอบ
ท่ีมีคุณภาพรายวิชาศึกษาท่ัวไป ในหมวดรายวิชาศึกษาท่ัวไป 
จ านวน 30 รายวิชา เป็นเงิน 72,300 บาท

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการอาจารย์ผู้สอน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
รายละเอียด
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
รายละเอียด

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย 38,000      216,400    254,400      
1 โครงการการบริหารจัดการส านักงาน 38,000      20,000      58,000        

จัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ งบด าเนินงาน -            20,000       20,000         1.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการจัดการศึกษาท่ัวไปฯ ของมหาวิทยาลัย
เป็นเงิน 20,000 บาท*

งบด าเนินงาน 30,000       -            30,000         1.2 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 30,000 บาท
งบด าเนินงาน 3,000         -            3,000          1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 3,000 บาท
งบด าเนินงาน 5,000         -            5,000          1.4 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 5,000 บาท
2 โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงาน -           25,000      25,000        

จัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ งบด าเนินงาน 25,000       25,000         2.1 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของบุคลากรของส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไป
และศิลปวิทยาศาสตร์ เป็นเงิน 25,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 5 คน)

3 โครงการศึกษาดูงานระบบการบริหาร -           171,400     171,400      
จัดการการด าเนินงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป งบด าเนินงาน -            77,400       77,400         3.1 โครงการศึกษาดูงานระบบการบริหารจัดการและการด าเนินงาน
และร่วมประชุมสัมมนาวิชาการการศึกษา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เป็นเงิน 77,400 บาท
ท่ัวไป งบด าเนินงาน -            94,000       94,000         3.2 เข้าร่วมการประชุมสัมมนาวิชาการการศึกษาท่ัวไป เป็นเงิน 94,000 บาท
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 งบแผ่นดิน  เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ/กิจกรรม

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,387,000  134,400    1,521,400   
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 1,387,000  134,400    1,521,400   

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย 1,387,000  134,400    1,521,400   
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 1,387,000  134,400     1,521,400    1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไป

จัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ งบด าเนินงาน -            134,400      134,400       และศิลปวิทยาศาสตร์ เป็นเงิน 1,521,400
งบเงินอุดหนุน 1,387,000   -            1,387,000     1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 5 อัตรา

 เป็นเงิน 1,309,200 บาท
2) เงินสมทบค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 5 อัตรา

เป็นเงิน 45,000 บาท
3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัย

จ านวน 5 อัตรา เป็นเงิน 32,800 บาท
4) เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร จ านวน 1 อัตรา

เป็นเงิน 134,400 บาท*

3,429,900  495,400     3,925,300    รวมงบประมาณ ส านักงานจัดการศึกษาท่ัวไปและศิลปวิทยาศาสตร์ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 228,900 281,500 510,400 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 228,900 281,500 510,400 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 228,900 281,500 510,400 
1 45,000 194,500 239,500 

งบด าเนินงาน 45,000 194,500 239,500 1.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ
เป็นเงิน 194,500 บาท*

1.2 ค่าวัสดุส านักงาน เป็นเงิน 20,000 บาท
1.3 ค่าสาธารณูปโภค เป็นเงิน 5,000 บาท
1.4 ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

เป็นเงิน 20,000 บาท
2 - 10,000 10,000 

งบด าเนินงาน - 10,000 10,000 2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ
เป็นเงิน 10,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 2 คน)

3 - 7,000 7,000 
งบด าเนินงาน - 7,000 7,000 3.1 การจัดท าโพลของสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นเงิน 7,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

การบริหารจัดการส านักงานสภาคณาจารย์
และข้าราชการ

โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงานสภาคณาจารย์
และข้าราชการ

โครงการจัดท าโพลของสภาคณาจารย์
และข้าราชการ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

4 158,900 - 158,900 
และข้าราชการกับเครือข่ายเพ่ือแลกเปล่ียน งบด าเนินงาน 158,900 - 158,900 4.1 โครงการร่วมประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการกับเครือข่าย
ความรู้น ามาพัฒนางานด้านสภาคณาจารย์ เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้ น ามาพัฒนางานด้านสภาคณาจารย์และข้าราชการ
และข้าราชการของมหาวิทยาลัย ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 158,900 บาท
ราชภัฏเชียงใหม่ 1) ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการและคณะกรรมการสภาคณาจารย์

และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เข้าร่วมประชุมร่วมกับ
เครือข่ายสภาคณาจารย์และข้าราชการในสถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ
เป็นเงิน 47,100 บาท

2) ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการและคณะกรรมการสภาคณาจารย์
และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เข้าร่วมประชุมร่วมกับ
เครือข่ายสภาคณาจารย์และข้าราชการ ในสถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ
เป็นเงิน 111,800 บาท

5 - 20,000 20,000 
งบด าเนินงาน - 20,000 20,000 5.1 โครงการจัดท าจดหมายข่าวของส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

เป็นเงิน 20,000 บาท
6 25,000 - 25,000 

งบด าเนินงาน 25,000 - 25,000 6.1 โครงการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของส านักงานสภาคณาจารย์
และข้าราชการ เป็นเงิน 25,000 บาท

7 - 50,000 50,000 
งบด าเนินงาน - 50,000 50,000 7.1 การจัดประชุมสัมมนาวิชาการ คณาจารย์ ข้าราชการ และบุคลากร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 50,000 บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 640,600 - 640,600 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 640,600 - 640,600 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 640,600 - 640,600 
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงาน 640,600 - 640,600 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ งบเงินอุดหนุน 640,600 - 640,600 1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ
เป็นเงิน 640,600 บาท

โครงการร่วมประชุมสภาคณาจารย์

โครงการจัดท าจดหมายข่าวของส านักงาน
สภาคณาจารย์และข้าราชการ

โครงการจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ของสภาคณาจารย์และข้าราชการ

ประชุมสัมมนาวิชาการ คณาจารย์ ข้าราชการ
และบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 2 อัตรา
    เป็นเงิน 607,400 บาท
2) เงินสมทบประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน  
    จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 18,000 บาท
3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
    จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 15,200 บาท

869,500 281,500 1,151,000 รวมงบประมาณของ ส านักงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน -            73,000      73,000        
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -            73,000      73,000        

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน -            73,000      73,000        
1 การด าเนินงานและการบริหารงานตามภารกิจ -            68,000      68,000        

ของศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการ งบด าเนินงาน -              68,000       68,000         1.1 ค่าวัสดุส านักงานและเอกสารประกอบการประชุม เป็นเงิน 43,000 บาท
พัฒนาท้องถ่ิน 1.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 25,000 บาท

2 โครงการพัฒนาบุคลากรศูนย์ศึกษา -            5,000        5,000         
ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบด าเนินงาน -              5,000         5,000          2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน เป็นเงิน 5,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน)

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพ่ือความย่ังยืน - 660,400     660,400      
ผลผลิต : โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 660,400     660,400      

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน - 660,400 660,400 
1 โครงการพัฒนาชีวิตวัฒนธรรมของนักศึกษา -            473,000     473,000      

บนพ้ืนฐานศาสตร์พระราชา งบด าเนินงาน -              5,000         5,000          1.1 ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ในการอบรมให้แก่นักศึกษา เป็นเงิน 5,000 บาท
งบด าเนินงาน -              156,000      156,000       1.2 จัดอบรมนักศึกษา “โครงการพัฒนาชีวิตวัฒนธรรมนักศึกษาบนพ้ืนฐาน

ศาสตร์พระราชา” ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 เป็นเงิน 156,000 บาท
งบด าเนินงาน -              312,000      312,000       1.3 จัดอบรมนักศึกษา “โครงการพัฒนาชีวิตวัฒนธรรมนักศึกษาบนพ้ืนฐาน

ศาสตร์พระราชา” ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 เป็นเงิน 312,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

2 ความศรัทธาของชาวบ้านท่ีมีต่อโครงการ -            187,400     187,400      
พระราชด าริ งบด าเนินงาน -              1,000         1,000          2.1 จัดท าแบบเอกสารการรวบรวมข้อมูล เป็นเงิน 1,000 บาท

งบด าเนินงาน -              186,400      186,400       2.2 ส ารวจและรวบรวมข้อมูล เป็นเงิน 186,400 บาท  

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 248,900 -           248,900 
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 248,900 - 248,900 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 248,900      -           248,900      
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ศึกษา 248,900 -           248,900      

ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน งบเงินอุดหนุน 248,900 -            248,900       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ศึกษาศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ิน เป็นเงิน 248,900 บาท
1) ค่าจ้างบุคลากรสายสนับสนุน เป็นเงิน 234,000 บาท 

1.1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา
      เป็นเงิน 234,000 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคม เป็นเงิน 9,000 บาท
2.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 9,000 บาท

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นเงิน 5,900 บาท
3.1) พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 5,900 บาท

248,900 733,400 982,300 รวมงบประมาณของ ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 11,709,000  73,000      11,782,000  
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -            73,000      73,000        

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารของมหาวิทยาลัย -            73,000      73,000        
1 -            68,000      68,000        

งบด าเนินงาน -              68,000       68,000         1.1

1.2
2 โครงการพัฒนาบุคลากรศูนย์ประสานงาน -            5,000        5,000         

โครงการ อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏ งบด าเนินงาน -              5,000         5,000          2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ. 
เชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 5,000 บาท

1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 1 คน)

ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ 11,709,000  -           11,709,000  
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 11,709,000  -           11,709,000  

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 11,709,000  -           11,709,000  
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ งบรายจ่ายอ่ืน 11,709,000   -            11,709,000   1.1

ตามโครงการท่ีผ่านการพิจารณาของ อพ.สธ. ส านักพระราชวัง
ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ

เป็นเงิน 11,709,000 บาท

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

บริหารจัดการศูนย์ประสานงานโครงการ
อพ.สธ. มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ค่าวัสดุ และค่าเอกสารการประชุมของศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 43,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เป็นเงิน 25,000 บาท
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
กิจกรรม/รายละเอียด

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 248,900      -           248,900      
ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 248,900      -           248,900      

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 248,900      -           248,900      
1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 248,900      -           248,900      

ของศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ. งบเงินอุดหนุน 248,900       -            248,900       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นเงิน 248,900 บาท

1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 1 อัตรา
เป็นเงิน 234,000 บาท

2) เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 1 อัตรา 
เป็นเงิน 9,000 บาท

3) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พนักงานมหาวิทยาลัย 
จ านวน  1 อัตรา เป็นเงิน 5,900 บาท

11,957,900 73,000 12,030,900 รวมงบประมาณของ ศูนย์ประสานงานโครงการ อพ.สธ. ท้ังส้ิน
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน -           103,100     103,100      
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -           103,100     103,100      

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา -           103,100     103,100      
1 -           25,000      25,000        

งบด าเนินงาน -            25,000       25,000         1.1

2 -           45,000      45,000        
งบด าเนินงาน -            45,000       45,000         2.1 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ

เป็นเงิน 45,000 บาท
1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรม และเพ่ิมพูนความรู้

ทางวิชาการภายในประเทศ เพ่ือพัฒนาตนเองในวิชาชีพหรือท่ีมีประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของบุคลากรในหน่วยงานรวมท้ังโครงการ
ท่ีหน่วยงานจัดประชุม สัมมนา และฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการ
ของบุคลากรในสังกัดโดยต้องเป็นโครงการท่ีคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ (บุคลากรสายสนับสนุน 9 คน)

3 โครงการประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศ -           9,900        9,900         
นักศึกษาพิการ งบด าเนินงาน 9,900         9,900          3.1

4 โครงการสัญจรความรู้เพ่ือเสริมสร้างความ -           7,100        7,100         
งบด าเนินงาน -            7,100         7,100          4.1

ความพิการในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เป็นเงิน 25,000 บาท
โครงการพัฒนาบุคลากรศูนย์พัฒนามนุษย์
และบุคคลท่ีมีความพิการ

กิจกรรม/รายละเอียด

ประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศนักศึกษาพิการ เป็นเงิน 9,900 บาท

เข้าใจเก่ียวกับการช่วยเหลือและให้บริการ สัญจรและเผยแพร่เอกสารความรู้ เป็นเงิน 7,100 บาท
นักศึกษาพิการในอุดมศึกษาส าหรับ
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 

โครงการบริหารจัดการศูนย์พัฒนามนุษย์
และบุคคลท่ีมีความพิการ จัดซ้ือ วัสดุ อุปกรณ์ ส านักงานของศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมี

รายละเอียดค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ

แผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ
ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ
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งบแผ่นดิน เงินรายได้ รวมจ านวนเงิน
กิจกรรม/รายละเอียดแผนงาน/ยุทธศาสตร์/หน่วยงาน/โครงการ

ประเภท
รายจ่าย

แหล่งงบประมาณ

5 -           16,100      16,100        
งบด าเนินงาน -            16,100       16,100         5.1

ส าหรับอาจารย์ 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2,532,800  14,500      2,547,300    
ผลผลิต : ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากร 2,532,800  14,500      2,547,300    

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 2,532,800  14,500      2,547,300    
1 2,532,800  14,500      2,547,300    

งบบุคลากร 666,500      -            666,500       1.1 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ
งบด าเนินงาน 18,000       14,500       32,500         เป็นเงิน 2,547,300 บาท
งบเงินอุดหนุน 1,848,300   -            1,848,300     1) ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน จ านวน 7 อัตรา

เป็นเงิน 1,741,700 บาท
2) ค่าจ้างพนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 606,500 บาท
3) เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา

เป็นเงิน 63,000 บาท
4) เงินสมทบค่าประกันสังคม พนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา 

เป็นเงิน 18,000 บาท
5) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 7 อัตรา

เป็นเงิน 43,600 บาท
6) เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานราชการ จ านวน 2 อัตรา

เป็นเงิน 14,500 บาท *
7) ค่าตอบแทนวิชาชีพการศึกษาพิเศษ จ านวน 2 คน เป็นเงิน 60,000 บาท

2,532,800 117,600 2,650,400 

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคลากรของศูนย์พัฒนามนุษย์
และบุคคลท่ีมีความพิการ

รวมงบประมาณของ ศูนย์พัฒนามนุษย์และบุคคลท่ีมีความพิการ ท้ังส้ิน

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างความ
เข้าใจในการจัดการศึกษาและบริการ ประชุมเชิงปฏิบัติการส าหรับอาจารย์ผู้สอนนักศึกษาพิการ
สนับสนุนช่วยเหลือนิสิต นักศึกษาพิการ เป็นเงิน 16,100 บาท
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ภาคผนวก





1. งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 4,000,000.00

4. ทุนอาหารกลางวัน
5. ทุนจ้างงานนักศึกษาช่วยปฏิบัติงานราชการ ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

4,000,000.00รวมงบประมาณท้ังส้ิน

งบประมาณรายจ่ายกองทุนช่วยเหลือนักศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

รายการ งบประมาณ

1. ทุนการศึกษาส าหรับผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ท่ีแท้จริง ปีการศึกษา 61 - 62
2. ทุนอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ ปีการศึกษา 61
3. ทุนเฉลิมราชกุมารี ปีการศึกษา 61

- 197 -





รายรับจริง ประมาณการ
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

1. เงินรายได้จากการให้เช่าสถานท่ี 13,777,085.29 15,000,000.00
2. โครงการจ าหน่ายน้ าด่ืม CMRU 1,194,669.00 3,500,000.00
3. ร้านค้าจ าหน่ายของท่ีระลึก 1,261,777.00 3,000,000.00

16,233,531.29 21,500,000.00

หมายเหตุ : ข้อมูลรายรับจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ 31 สิงหาคม 2561 จากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี 

สรุปประมาณการรายรับงบประมาณ การจัดหารายได้และผลประโยชน์จากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

รายการ

รวม
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