
วิสัยทัศน ์: ภายในปี ๒๕๖๑ กองนโยบายและแผนจะเป็นหน่วยงานช้ันน าในด้านการวางแผนและพฒันามหาวิทยาลยั 

 

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี  
มติคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.ง.ส.) 

การประชุมคณะกรรมการ ก.ง.ส. ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2560 
........................................ 

  

5.3 รายงานผลการด าเนินงานกองทุนระดับมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
จ านวน 6 กองทุน ดังนี้ 

5.3.1  กองทุนพัฒนานักศึกษา  
5.3.2  กองทุนช่วยเหลือนักศึกษา 
5.3.3  กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
5.3.4  กองทุนสวัสดิการบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
5.3.5  กองทุนพัฒนาบุคลากร 
5.3.6  กองทุนสนับสนุนวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 

   เลขานุการ ก.ง.ส. น าเสนอที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การ
บริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2559 ข้อ 66 (3) รายงานผลการด าเนินงาน 
และการรับจ่ายเงินกองทุนนั้น ๆ ต่อคณะกรรมการประจ าส่วนราชการหรือคณะกรรมการประจ าส่วนงาน
ภายใน แล้วแต่กรณี เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นภายใน 45 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ แล้วน าเสนอ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ  และน าเสนอ ก.ง.ส. เพ่ือทราบ 
และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบภายใน 120 วัน นับแต่วันสิ้นงบประมาณ 

  มหาวิทยาลัย จึงขอน าเสนอ ก.ง.ส. เพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม 
รับทราบ รายงานผลการด าเนินงานกองทุนระดับมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

จ านวน 6 กองทุน ได้แก่  กองทุนพัฒนานักศึกษา กองทุนช่วยเหลือนักศึกษา กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม่ กองทุนสวัสดิการบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ กองทุนพัฒนาบุคลากร และกองทุน
สนับสนุนวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่งเอเชีย 
 
 
 
 
 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรพิมล วงศ์สุข) 
รองอธิการบดี 
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