
 

 

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี  
มติคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.ง.ส.) 

การประชุมคณะกรรมการ ก.ง.ส. ครั้งท่ี 3/2564 เมื่อวันที่  15 กันยายน  2564   
........................................ 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง ก าหนดอัตราค่าตอบแทนการจัด 
การเรียนการสอน การจัดท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการเชิงสร้างสรรค์ (หลักสูตรนานาชาติ) พ.ศ. .... 

  ผศ.ดร.ศุภฤกษ์  ธาราพิทักษ์วงศ์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ น าเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา
ว่าตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ว่าด้วย การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย  
พ.ศ. 2559 (ก.ง.ส.) ข้อ 11 (3) คณะกรรมการมีอ านาจและหน้าที่ ในการพิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับการ 
ออกข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องกับการบริหารการเงินและทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยจึงน าเรื่อง ((ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง ก า หนดอัตรา
ค่าตอบแทนการจัดการเรียนการสอน การจัดท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการเชิงสร้างสรรค์ (หลักสูตรนานาชาติ) พ.ศ. .... เข้าสู่วาระ
การประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน (ก.ง.ส.) เพ่ือพิจารณา 

ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 1.  ผศ.ดร.สายสมร  สร้อยอินต๊ะ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มีข้อซักถามและ
ข้อเสนอแนะดังนี้ 
  หน้าที่ 20 ข้อ 5 ค่าตอบแทนกรรมการสอบประมวลความรู้ ข้อ 5.2 กรรมการก ากับการสอบ
และ ข้อ 7.3 กรรมการก ากับการสอบ ให้ทบทวนปรับแก้ไขตัวเลขอัตราค่าปฏิบัติงานภาคเช้าหรือบ่าย   
       (1) ปฏิบัติงานภาคเช้าหรือบ่าย  337 บาท/คน 

 2.  อ.ดร.ถนัด  บุญชัย รองอธิการบดี ให้ข้อมูลเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
  2.1 อ.ดร.ถนัด  บุญชัย รองอธิการบดี ให้ข้อมูลเปรียบเทียบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ เรื่อง ก าหนดอัตราค่าตอบแทนการจัดการเรียนการสอนการจัดท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
ระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการเชิงสร้างสรรค์  
(หลักสูตรนานาชาติ) พ.ศ. ….. กับ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง ก าหนดอัตราค่าตอบแทน 
การจัดการเรียนการสอนการจัดท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 ว่าอัตรา
ในแต่ละส่วนมีข้อแตกต่างกันอย่างไร 
  2.2 ให้ตรวจสอบข้อความ ค่าตอบแทนการสอน  
    (1) อาจารย์ประจ า (เฉพาะภาคพิเศษ) และอาจารย์พิเศษ เหมาจ่าย เรื่องละ 33,750 
บาท/คน/รายวิชา   

         3. ดร.ณรงค์  ตนานุวัฒน์ ผู้ทรงคุณวุฒิ มีข้อเสนอแนะให้ทางคณะวิทยาการจัดการค านวณต้นทุน
รายรับรายจ่ายที่หลักสูตรต้องใช้ในการจัดการเรียนการสอนแนบมาด้วยเพื่อเป็นเอกสารประกอบการพิจารณา 



 

 

 4. อ.นิมิต  วุฒิอินทร์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ า ได้มีข้อซักถามและ
ข้อเสนอแนะดังนี้  
  4.1 เห็นด้วยกับความเห็นกับของ ดร.ณรงค์ ตนานุวัฒน์ ผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ข้อเสนอแนะว่าควรมี
การค านวณต้นทุนและรายรับรายจ่ายของหลักสูตรดังกล่าว เพ่ือให้ทราบถึงรายรับรายจ่ายที่เกิดขึ้นจริงของ
หลักสูตร  
  4.2 เหตุใดหลักสูตรดังกล่าวถึงมีการจ่ายค่าตอบแทนในอัตราที่แตกต่างจากหลักสูตรอ่ืน  และมี
ความจ าเป็นมากน้อยเพียงใดที่จะต้องจ่ายค่าตอบแทนแตกต่างกับหลักสูตรอ่ืน 

 5.  รศ.ดร.ชาตรี  มณีโกศล  รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ให้ข้อมูล
เพ่ิมเติมดังนี้  
  5.1 รศ.ดร.ชาตรี มณีโกศล รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตอบข้อ
ซักถามของ อ.นิมิต วุฒิอินทร์ เกี่ยวกับการเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาดังนี้ เนื่องจากหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการเชิงสร้างสรรค์ เป็นหลักสูตรนานาชาติ ที่มีการเก็บอัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษาท่ีสูงจากหลักสูตรทั่วไป ประกอบกับต้องใช้อาจารย์ที่มีทักษะด้านภาษาอังกฤษที่สูง 
  5.2 จากรายงานการประชุมคณะกรรมการ ก.ง.ส. ครั้งที่ 2/2564 ในวันที่ 8 เมษายน  
พ.ศ. 2564 มติที่ประชุม เสนอให้ทางคณะวิทยาการแก้ไขในส่วนของช่วงระยะห่างของอัตราค่าธรรมเนียม  
ข้อ 2.2 กรณีค่าตอบแทนการสอน (1) อาจารย์ประจ า (ภาคพิเศษ) และอาจารย์พิเศษ  
   (1.1) จ านวนนักศึกษา 1 - 4 คน   หน่วยกิตละ 2,400 บาท  
   (1.2) จ านวนนักศึกษา 5 -10 คน   หน่วยกิตละ 9,000 บาท  
   (1.3) จ านวนนักศึกษา 11 – 19 คน    หน่วยกิตละ 11,250 บาท  
   (1.4) จ านวนนักศึกษา 20 คนข้ึนไป   หน่วยกิตละ 13,500 บาท 
  เนื่องจากในช่วงจ านวน นักศึกษา 1 – 4 คน และ 5 -10 คน มีอัตราการจ่ายค่าตอบแทน 
ที่แตกต่างกันมากเกินไป จึงเสนอให้ทางคณะวิทยาการจัดการปรับแก้ไขรายการดังกล่าว โดยคณะวิทยาการ
จัดการได้ปรับแก้ไขเป็นแบบเหมาจ่าย และให้แก้ไขอัตรา ข้อ 5 ค่าตอบแทนกรรมการสอบประมวลความรู้  
ข้อ 5.2 กรรมการก ากับการสอบและ ข้อ 7.3 กรรมการก ากับการสอบ ให้ทบทวนปรับแก้ไขตัวเลขอัตรา  
ค่าปฏิบัติงานภาคเช้าหรือบ่ายให้เป็นเลขหลักที่ลงตัว เช่น ปรับจาก 337 บาท เป็น 335 บาท หรือ 340 บาท 
  5.3 ให้คณะวิทยาการจัดการ จัดท าแผนธุรกิจต้นทุนรายรับและรายจ่ายเพ่ือเสนอคณะกรรมการ
พิจารณาเพิ่มเติม 

 6. ผศ.สุรศักดิ์  นุ่มมีศรี รองอธิการบดี เสนอให้ทบทวนอัตราค่าตอบแทนที่เสนอขอมา และน าแผน
ค่าใช้จ่าย ต้นทุนต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นในการจัดการเรียนการสอนรายวิชานี้มาเพ่ือประกอบการพิจารณา 

 7.  ผศ.ดร.ศุภฤกษ์  ธาราพิทักษ์วงศ์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมในส่วนของการ
เก็บอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาของหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการ 
เชิงสร้างสรรค์ (หลักสูตรนานาชาติ) ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏชียงใหม่ เรื่อง ก าหนดอัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษาส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับที่ 11) พ.ศ. 2564  ว่ามีการเก็บอัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษาภาคเรียนละ 50,000 บาท และรับไปปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
เพ่ือน ากลับมาเสนอคณะกรรมการในครั้งต่อไป 



 

 

มติที่ประชุม 
  มอบคณะวิทยาการจัดการ ทบทวนอัตราค่าตอบแทนใน (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ เรื่อง ก าหนดอัตราค่าตอบแทนการจัดการเรียนการสอน การจดัท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ
ระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจบริการเชิงสร้างสรรค์  
(หลักสูตรนานาชาติ) พ.ศ. .... และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน (ก.ง.ส.) ในครั้งต่อไป 

  
 

ถนัด บุญชัย 
(อาจารย์ ดร.ถนัด บุญชัย) 

รองอธิการบดี 
                                           กรรมการและเลขานุการ 

                                 คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน 
                                                ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (ก.ง.ส.)  


